MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°2 7 -2026-GM-MPI

ica, 17 ABR. 202

VISTO:

El Informe N° 968-2026-UA-OA-MPI, el Informe Legal N° 252-2026-
OAJ-MPI, y; |

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Pert, modificado por la Ley N° 30305 — Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 —Ley Organica de Municipalidades, se establece que las
Municipalidades son 6rganos de gobierno local, los cuales tienen autonomia
politica, econdémica y administrativa en asuntos de su competencia, autonomia
que radica en ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico vigente.

Que, el 02.MAR.2026, la Entidad publicé en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE) las Bases Administrativas del
procedimiento de seleccién de la referencia.

Que, el 09.MAR.2026, se registré en la ficha del SEACE del mencionado
procedimiento, el pliego absolutorio de consultas y observaciones y las Bases
integradas.

Que, el 20.MAR.2026, se registré en la ficha del SEACE del mencionado
procedimiento los documentos de calificacién y evaluacion y documento de
otorgamiento de buena pro, otorgdndose la buena pro al postor CONSORCIO
HIPERION.

Que, el 30.MAR.2026, el comité de seleccién registra en el SEACE el
consentimiento de la Buena Pro del procedimiento de seleccion CONCURSO
PUBLICO ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL N° 5-2026-C-
MPI-1.
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Que, el 07.ABR.2026, el postor adjudicado CONSORCIO HIPERION
presenta los documentos para perfeccionamiento de contrato.

Que, mediante Informe N° 968-2026-UA-OA-MPI, de fecha 14 de abril
del 2026, se concluyé que existe un vicio de nulidad trascendente que puede
afectar la finalidad de la contratacion, dado que el comité de seleccion ha
calificado validamente en la fase de seleccion al profesional propuesto para el
cargo de ING. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
en este caso, el sefior ISMAEL RICARDO SAAVEDRA ESPINOZA, cuando
este Ultimo NO cumple la formaciéon académica requerida en las Bases
Integradas para dicho cargo, por lo que, no resultarfa idénea su participacion
en la supervision del servicio de “MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL EN LA CIUDAD DE ICA, DEL DISTRITO DE ICA
- PROVINCIA DE ICA - DEPARTAMENTO DE ICA”, por lo que, se solicita la
nulidad de oficio del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL N° 5-2026-C-MPI-1,
hasta la etapa de calificacién y evaluacién, por haberse configurado la
causal de nulidad de oficio establecida en el acapite 1 del numeral 70.2
del articulo 70 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

Que, de manera previa, corresponde indicar que el procedimiento de
seleccion de la referencia se realizé bajo los alcances de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, en adelante, la "Ley" y el Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, en adelante, el "Reglamento”.

En ese sentido, el presente informe se desarrollara bajo los alcances de los
citados dispositivos legales.

El numeral 70.2 del articulo 70 de la Ley establece las causales y el
brocedimiento que debe observar la autoridad de la gestion administrativa en
caso decida declarar de oficio la nulidad del procedimiento de seleccion,
conforme a lo siguiente:

“Articulo 70. Nulidad de actos procedimentales

[...] _

70.2 La nulidad puede ser declarada por:

[...]

Luego del otorgamiento de la buena pro, la autoridad de la gestion
administrativa solo puede declarar la nulidad del procedimiento de
seleccion de configurarse alguno de los siguientes supuestos:
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1. Por haber advertido un vicio trascendente y que la entidad
contratante que considere puede afectar la finalidad de la
contrataciéiSn.

2. Por encontrarse el adjudicatario impedido de contratar.

[...]" (El resaltado es agregado)

Que, como se puede advertir, la normativa de contratacion publica
vigente faculta a la autoridad administrativa a declarar la nulidad de oficio del
procedimiento de seleccién, luego de otorgada la buena pro, entre otras
causas, por haberse| advertido un vicio trascendente que puede afectar la
finalidad de la contratacion.

Que, de manera previa, debe indicarse que la revision del Capitulo Il de
la Seccion Especifica de las Bases Integradas del procedimiento de seleccién
de la referencia, se aprecia, lo siguiente:

Bases Integradas del CONCURSO PUBLICO ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL N° 5-2026-C-MPI-1.

[.]
SECCION ESPECIFICA

i

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
[..] !

cAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

[.]
() |

3.4REQUIBITOS DE GALIFICACION
381 REQUISITOS DE CALIFICAGION OBLIGATORIOB

[.]
!

C. CARAGIDAD THENIGA Y PROFESIONAL
[.] |

0.2. CALIFIGACIONES.DEL PERSONAL CLAVE
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Requlillos: |
““““ GARGO N PROFESION GRADO REQUERIDO
| O TTULO
PROFESIONAL
, : : REQUERIDO |
M AR
URERVIGION | i INGENIERQ ClVIL.. TITULO PROFEBIONAL Y
SUPERVIGION| v Q0L EQIATURA
We. |} o | 3 R
ESPECIALISTA EN INGENIERO CIVIL. TITULO PROFESIONALY
CALIDAD COLEGIATURA
?&Ecl&téﬁ L. “"éﬁ"“m -k b IRGENIBAD .}lruLé‘PﬁOFﬁaiQNM
ANENTAL: | AMBIENTAL, Ly
L — ls i IEDAD‘?lgj\LL'U‘ Eﬁl EE %afm\l}o:
ESPECIAUSTAEN, EQURI : 4 01 1 :
SEGURIOAD Y uvmqemano‘oulmﬁzg 0 INOENIERO- ““’%%fgg,fﬁﬁ&”‘“’
SALUDENEL SANITARIO,.
TRABAJO -

5| pastof dabe sefialar los nombres.y apsllidos, dooument de Idenfidad; al nombre
de Ia universidad-o Instiluclon eduoativa que expldid a.l.grada de {lwlo profealonal
arado 0 aslonal ab al'Anaxo-h B, ar ando.en st ofe
copla-del grado de baghlller a {llula:profeslonsl, En casq sa aaredile: gsludios.an
exlranjero de| personal claya, dabe presentarse, adiclonalmente, copla-simple de Ja
ravalldaolén o raconpcimlantyy del gado o tllulo anlg a 8UNEDU,

© Lo evaluadores o Ja DEC; sagun corrbaponds, verlfioan. los grados o tiulos
profeslonles en’ o) Reglsiro Naolonal de Grados 'Aqadé'mlquai_){ Tltulos
¢ Proleslonales d¢ la Superlntandencla Naclonal da-Edugaclén Buperlar Un vers|laria
- BUNEDU, a Iravés del slgulente link: hiips://eniinea;sungdu,gob.per o en ol
Raglstro Naglonal de Gartifloados; Grados y Tltulos del Minlsterlo da ‘Educacldn, a
treivés del slqulenta link: hits: os.minadu.gol.0e] seglri corrasponda,

[.]

Que como se ;puede apreciar, las Bases Integradas consideran como

requisito de calificacién obligatorio la CALIFICACION DEL PERSONAL
CLAVE, los cuales, incluyen como parte del personal clave el cargo de ING.

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
L
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Que en relacién con ello, debe precisarse que para el caso del ING.
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO se le requiere
como formaciéon académica INGENIERO CIVIL o INGENIERO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO o INGENIERO QUIMICO o
INGENIERO SANITARIO.

Que en este ipunto es importante indicar que, la documentacion
presentada por los postores para acreditar el requisito de calificacion
correspondiente a la capacidad técnicay profesional del personal clave, se

evaltia en la fase de seleccién, de acuerdo con el numeral 72.3 del articulo 72

del Reglamento. |

Asi. las cosas, correspondia que la acreditacion de la experiencia del
personal clave requerida en el sub literal C.2 del literal C del sub numeral 3.5.1
del numeral 3.4 del Capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas se presentara y evaluara en la fase de seleccion, conforme a lo

establecido en el acapite b)

del sub numeral 3 del literal d) del numeral 2.1 del

Capitulo Il de la Seccién General de las “Bases estandar para concurso publico
abreviado para consultorfa en General’, lo cual, se detalla a continuacion:

Bases estandar para concurso piiblico abreviado para consultoria en General

Gl

[.]

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1 .
2.1 ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL

Las etapas del procedimiento de seleccién de Concurso Publico Abreviado para Consultorfas en General son las

CAPITULO Il

siguientes:
ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
[.]
[}
[.] i
|
|
d. Evaluacién de ofertas técnicasy | [...] Articulos 68, 70, 71 72,
econdmicas 73,74,75,78y 132 del
3.La evaluacién de ofertas es SIN PRECALIFICACION y Reglamento.
consiste en:
a. Admisién de las ofertas: Los evaluadores o la DEC,
segln corresponda, revisan que la oferta
contenga los documentos sefialados en el
Capitulo 1l de la Seccidn Especifica de las bases,
caso contrario la oferta se considera no admitida.
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b.Revisidén de los requisitos de callficacién: Los
evaluadores o la DEC, segiin corresponda,
califican a los postores verificando que cumplan
con los requisitos de calificacidn detallados en el
Capitulo lll de la Seccién Especifica de las bases.
Caso contrario la oferta se considera
descalificada.

. Evaluacién de ofertas técnicas: Los evaluadores o
la DEC, segtin corresponda, aplican los factores de
evaluacién previstos en el Capltulo IV de la
Seccién Especifica de las bases a las ofertas que
cumplen los requisitos de calificacién. En la
Seccidn Especifica se prevé un puntaje minimo en
la evaluacién técnica para proceder a la
evaluacién econdmica de la oferta.

d.Evaluacién de ofertas econémicas: La evaluacién

de la oferta econémica es posterior a la
evaluacién de la oferta técnica y solo respecto de
aquellos proveedores que hubieran obtenido o
superado un puntaje minimo en la evaluacién
técnica.

(=]

[..

[.]

Que en esa linea, de la revision la ficha de seleccion del procedimiento
de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN

continuacion:

!

GENERAL N° 5-2026-C-MPI-1 en el SEACE, se aprecia que el comité de
seleccién mediante ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE
OFERTAS TECNICAS Y ECONOMICA Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO, de fecha 20.MAR.2026, verifica, entre otros, el cumplimiento del requisito
de calificacion CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE, precisando que el
postor CONSORCIO HIPERION si cumple con ellos, conforme se detalla a

Los miembros del comllé de solecclon en cumplimlento al arllculo 72* del Reglamenio de la Ley General de Conlralaclones

Pablloas, aprobado mediante Decrelo Supremo N* 009-2026-EF, procedid a delerminar sl la oferta admllda cumpla los requlsllos
do calificacion previsto en las bases inlagradas, oblaniendo los sigulentes resullados:

e e SR = T T T T N ST T A e TR TR
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REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

B,EXPERIENCIADEL | C. CAPACIDAD TECHICA Y PROFESIONAL D). PARTICIPACION ESTADO
POSTOREN LA EN CONSORCIO
ESPECIALIDAD G
POSTOR G, 6.2, ca. So acradilacon s
EXPERIENCIA | CALIFICACION || EQUIPAMIERTO | promesa da consorolo
PEL DEL ESTRATEGICO
PERSONAL PERSONAL
CLAVE CLAVE
E CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CORRESPONOE | CALIFICADO
AZURIELRL. i
1 | CONSORCIO |
HIPERION ‘
Integrado por |
(CORPORACION : -
UCHUYASRLY UUMJ?LE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CALIFICADO
CORNEJOLAOS i
RICARDO
ISMAEL)

Aclo seguido se procedld a realizar la etapa de la *Eveluacién Técalca’ en cumplimlanto el Asl. 73 dol Reglamento dela Ley General :
de Conlrataclones Pablicas, cual precisa que consiste en la aplicacién de los factores de evaluacion con el objelo de delerminarla |
ofarla con el mejor puntaje y el orclen de prelacton de las ofertas,

En alenclon 8l numeral 2.1 dai capllulo Il Desarcolo del Procedimlento da Selaccldn, se determlna sl cumplen los requisitos de |
avaluacin lécnloa previslos en las bases, oblenlendo el sigulente resultado:

EVALUACION TEGNICA: |

Del mlsmo modo los miembros del Comlté en cumplimiento 8l Arllculo 73° del Reglamenlo de la Ley General do Conlraleclones
Publlcas, sprobado medianle Decrolo Supremo N° 008-2026-EF, so procedid a evaluer las olerlas l&cnicas de acuerdo con los
faclores do evaluaclon l4cnlca previsia en las bases Integradas, oblenléndose los slgulantes resultadgs-. :

et S e e

L pr e ssiomr s Ea e 1S B it

Que precisado lo anterior, debe indicarse que de la revisiéon de la oferta
técnica presentada por el postor CONSORCIO HIPERION en la etapa de
presentacién de ofertas del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL N° 5-2026-C-MPI-1, se
aprecia que a fin de acreditar el requisito de CALIFICACION DEL PERSONAL
CLAVE respecto al cargo ING. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, presenta la siguiente documentacion:
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Que como se advierte, el titulo profesional presentado para acreditar la
formacién académica requerida para el cargo de ING. ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO no se ajusta a la formacién
académica requerida en el sub literal C.2 del literal C del sub numeral 3.5.1 del
numeral 3.4 del Capitulo Il de las Bases Integradas, toda vez que, las Bases
Integradas requieren; como formaciéon académica para dicho cargo a un
INGENIERO CIVIL o INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO o INGENIERO QUIMICO o INGENIERO SANITARIO y que el
postor CONSORCIO HIPERION propone a un profesional con formacion
académica de INGENIERO INDUSTRIAL, en este caso, el Ing. ISMAEL
RICARDO SAAVEDRA ESPINOZA.

Cabe sefialar qué, la formacién académica del personal clave propuesto
por el postor CONSORCIO HIPERION para el cargo de ING. ESPECIALISTA
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ha sido validada en la fase de
seleccién, lo cual, repercute en el personal clave que ejecutara el citado servicio
la fase de ejecucién contractual, dado que, necesariamente, el personal
ofertado en la fase de seleccion sera propuesto en la etapa de ejecucion
contractual, dado que dicho personal le permiti6 al postor CONSORCIO
HIPERION ser adjudicado con la buena pro del procedimiento de seleccion
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO PARA CONSULTORIA EN GENERAL
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N° 5-2026-C-MPI-1 al cumplir mediante aquel el requisito de CALIFICACION
DEL PERSONAL CLAVE.

Que, bajo la premisa factica y juridica expuesta estando a los fundamentos
y consideraciones precedentes, a las Normas Invocadas, y con las atribuciones
conferidas en la Ley N° 27972 Organica de Municipalidades, el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO del
Proceso “MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN LA
CIUDAD DE ICA, DEL DISTRITO DE ICA - PROVINCIA DE ICA -
DEPARTAMENTO DE ICA”, dado que el ING. ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO; en este caso, el serior ISMAEL
RICARDO SAAVEDRA ESPINOZA; NO cumple la formacién académica
requerida en las Bases Integradas para dicho cargo, por lo que, no resultaria
idénea su participacion en la supervision del servicio.

ARTICULO SEGUNDO: RETROTRAER el procedimiento de seleccion
“MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN LA CIUDAD DE
ICA, DEL DISTRITO DE ICA - PROVINCIA DE ICA - DEPARTAMENTO DE
ICA”, HASTA LA ETAPA DE CALIFICACION Y EVALUACION, por haberse
configurado la causal de nulidad de oficio establecida en el acépite 1 del
numeral 70.2 del articulo 70 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la remision de los actuados a la
SECRETARIA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS DE LA MPI, para que proceda conforme sus atribuciones y
evalué el deslinde de responsabilidades que correspondan, conforme a las
normas legales.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Oficia de Secretaria General
la NOTIFICACION del presente acto resolutivo, a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracién y demas o6rganos competentes, para su
conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMP sE'Z
%MUNIG {DAD
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