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Ica,06 de marzo de 2026

EL ALCALDE DE LA MLNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

\¡ISTO Y CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194'de la Constitución Politica del Peru. modificado por la Ley No. 27680,
establece que las Municipalidades son órganos de Cobierno Local y tienen autonomia politica, económica
y adminisfativa en los asuntos de su competencia. concordantes con el articulo II, del Titulo Preliminar
de la Ley Orgánica de Müflicipalidades No. 27972i

Quc, es facultad de la Municipalidad Provincial de lca, conro institución rEpresentativa de la
comunidad, reconocer públicamente los méritos de las personas e instiruciones, tanto res¡dentes como
visitantes, que destacan por sus acciones distinguidas en berrficio de la comun¡dad;

Qüe, mediant€ Expediente Administraaivo No. 0002021, de fecha 0.1 de marzo de 2026,
§oücittrn R-ECONOCIMIENTO PÚBLICO Y OTORGAMIENTO DE DISTINCIONES a mujeres
llderes de ls provincia de lca, en el marco del Dír l[aertracional de la Mujeri

Estando a [o expucsto y en uso de las atribuciones conferidas por Ia Ley Orgáoica de
Mun¡cipalidad6 No. 27972;

SE RESUELVE:

ARTicuLo (rN¡<:o.- otorgnr RECONOCIMIENTO y FELICITACION, n:

MUJERES LiDERES DE L]A PROV¡NCIA DE ICA

MARIA f,LENA GAMERO MELGAREJO
lnició su üda labora¡ €n el año 1990 eo f¡vor de las mujeres en el vaso de lechc d€ la
Münicipalidad de lca. En esos mlsmos años siguió lucha en lag instalaciones de Rrdio
Pacífico. En el año 2005, en su progr¡m¡ rsdi¡l propio, "lmprcto Regional", que se

transmitía en Rsdio Nuevo LureD, maDtuvo firmeza fre[te a la protección y defensa de les
mujeres h¡sta ls actu¡lidad, qt¡a manejs su programa digitsl. se m¡ntieDe firme en su labor
de prensa y soci¡l hace 33 sños.

2. MARTHA ROSARIO VILCA BENDEZÚ
Mujer comprometida por la luchs de las cuidadoras del hogar, un s€ctor que tiene una
historia marcads por la úolencia, la d¡scriminación y ls inüsibilidad. Durante años, el
trsbsjo del hogar fue considerado "ayud¡" y ¡to tr8bajo, neglndonos derechos, r$peto y
co¡dicior€s dignas. Sin embargo, cor¡ orgrniz¡cióo y lucha coostsotc, logramos la
aprobación de la Ley No, J1047. una norme que reconoce y protege nuestros derechos
laboral$- Pero teoer una ley no signiñca que lajusticia esté garantizada. Muchas de nüertras
compsñerss aun reciben salarios indigoos, arab¡jan sitr cootrulor sin beneficios, y
continúan siendo victimas de maltrato y abuso eo sus c€trtros laborales.
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3. DORA ALICIA TORRES HUAMÁN
Secretari¡ Ge¡er¡l del Sirdlcsto de Traba¡ador6 y Emprendedores con Discapacidsd.
M[jer comprometids por lr lucha de las cuidsdoras del hoga6 ün scctor que tietre uú¡
historia m¡rcsda por la üolencis. la discriminaciór y la inüsibilidad. I)üratrte sños' el
trabrjo del bogar fue coDsiderado "a¡Tdr'y no tr8bsjo. negándonos derechos' relpeto y
coudicio¡es dignas. Sin emb¡rgo, coD orgsnización y lucha co[stsot€, logramos la
aprobaciór de la Ley No.3lM?, ll¡lfl norma que reconoce y protege luestros der€chos
l¡boral€!. Pero tener una ley no significa qu€ ¡rjusticia esté garantizada. Muchas de trusstras
comptñer¡s autr reciber galarios indignos. trabajsn s¡r contrato. si¡r beoeficiot. y
cotrtioúrr siendo víctimas de ms¡tr¡ao y ¡buso en sus centros l¡borales.

4. MARiA ELENA CASTRO ALBINACORTA
Es l¡na reconocida gestorr socirl y def€nsora de los derechos de las perconas con
discapacid¡d en la región de lc& do¡de actualmente se desempeña como Presidetrta de la
AsociacióD Dcp¡rtsmenfal de Person¡s con Discapacidad de Ica. Como titular de la ADEPIS,
lider¡ e diversrs organizacion$ de base que agrupatr a personas con difereotes tipos de
disc¡pacidad etr las cinco proüncias del depart¡mento (Chincha. Pisco, Ica, Pfllpa' Nasce),
E! uÍa figura cr'ítica freÍte s la f¡lfa dc accesíbilid¡d en el t.ansporte público y locales
itrstitucionales en lca, parlicipando actiyamente etr mesas de diálogo y mtrchas de
seNibil¡zación para visibilizar las necesidades d€l sector.

5. LESLIE MARIELLY TELICES VIZARRETA
Destacad, lngenierla Quimica y Docente Princip¡l de la UNICA, con una trayectori, de
ercelencia en ln formación de posgrado. Lider hfutórice y futrdadora de Ia Asociación de
Mujeres Parconens€s; dedicada al empod€r¡miento femeoiDo desde 1999; Er Consej€r,
Regional de lca y PresidentA de l, Red de Mujeres Autoridades de lca, impulsaado políticas
públicas con rostro hüm¡tro. Especi¡llsta en g$tión social y protecclóo de la i socia,
reafirmatrdo su compromiso con l¡ lücha coDtr¡ le pobreza y el serücio social. Su vida une
la ciencia, lo docetrcia y el sctivismo político, consolidándola como una ref€rente ética y sociffl
de tod! l¡ región lca.

6. VIOLETA RO§ARIO DEL PILAR PÉREZ FUENTES
Decsm Rcgiotrrl dc lca dcl Colegio dc Profesores del Perú - Fiüd lc¡.
Impulsó l¡ ¡lfrbetizacióo de 480 hombres y mujeres con ls Metodologls Freirq etr hg
comonidades de SaDtiago - Ica. Form¡ción de rgrupaciotres juvcniles, fort¡lecieodo
lider¡zgo s través de proSrrmas de recicl¡do de pspel, periodismo juvenil, difu¡dlendo sus
erperierci¡3 a los grupos de mujercs ¡lf¡betizadas. Capacitació¡ a docentB coo metodologí¡
que incorpora , la comuoid¡d y form¡trdo docentes ldercs que dlfundieroo sus buenas
prácticas eD comutridádes como Eusf¡rá, Car¡vell (Arequipr), Ocsla; formando redcs de
iDter¡pretrdizsjc.

Sigue....
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7. ROSA MARTNA MENDOZA ESPINOZA
Presidenta de la Federación de Mujeres de Ica.
Es una recotrocida üderesa social y actüal PresideDta dela Federaciótr de Mujeres de Ica
(FEPROMU), Su tmyectoria d€staca por el ¡ctivismo constarte en la defansa de los derechos
bumatro3 y ls lucha contra la violencia de géoero en la región. Hr sido unr yoz crltica frente
a las cifr¡s de feminicidio yüolencia en la región, denu[cia¡do brechas en los dstoc ofre{idos
por entidsdes oñciales como el INEI psra ¡legurar qüe ¡as políticas de protecc¡ótr sean
efectivas. Su l¡bor incluye Ia v¡gilrncia de los servicios de atención a Yictimas, lrabajando de
cerca con inst¡nclas como los Centros Emergencia Mujer (CEM) para garaotizar que las
mujeres iqueñes reciban justicia y apoyo oportuno.

8. CARMEN ROSARIO RUIZ CAPCHA
vicepresidenaa de Ie Federación de Mujeres de lc¡.
Como dirigente del PPJJ "Señor dc Luren" ll Etapa, se gesaionó el proyecto de
Mejoramiento d€ ls l.E. No. 22704 "Señor de la Divitra Misericordia", con el apoyo de las
Etsp¡s llt, lV y v; gestionó la cr€áción del PAR'Señor de Lureo", por el alto índ¡ce de
violetrcia y delincuetrcia; gestionó l¡ obre de ¡gua y desagüe, pist¡s y veredrs el
polideportivo y la Construcciór de la I.E.'S¡grado Corrzón de Jesús" de la lIl Etepa, que
empezó como proyecto de la Parroquia (Satrts Rosa de Lima"; aodos e3tos eran proy€cto§
pam una mejor calid¡d de vid, de l¡ población del scctor, especialmenae de los niño!,
$dolescent$ y mujeres. Y haciendo réplica con la pobl¡ción, de lo aprendido eD l¡
FEPROMU, qüe aodas las mujeres tenemos los mismos derechos y merecemos el mismo
respeto corno seres humanos.

9. GAUDf,NCIA CARMELA MAYURÍ DE TORRES
Asesora LeSal de la F€deración de Mujers de lca.
Es utra erperimentsd{ ,bogeds iqueña que des€mpeña utr rol füodamenaal (omo Asesora
Legal de la Feder¡ció¡ de Mujeres de lcs (FEPROM(D. Su l¡bor combioa el ejerc¡cio del
d€recho coo el activismo social e¡ favor de los sectores más vul¡erablc de la región. Brinda
oriedt¡ciótr y ,compañamiento juridico , müj€rrs úctimas de violencie familiar y de gérero,
asegurando que sus casos tro quedeo impünes strte el Mitristerio Público y el Poder Judicial
Es valorsde por su compromilo ético y !ú disposicióú para ¡sesoras casos de diffcil
resolución, co¡virtiétrdose cn utr ref€rente de consülta obligatoria pera lrs orgatrizaciotres
sociales que buscs justicia en el depart¿mento.

IO. MARiA SU§ANA ARANGUREN PAZ
Prssideota de 18 Red de Mujeres Emprendedor$ y Enpresarias de lca.
Es uns empre¡dedor¡ y empresari¡ iqueñ¡. RccoDocida princip¡lmetrte por sü l¡bor en el
sector agroitrduslrial y gastronómic! de lr rezión. Como miembro activo de la coEüddad
cmprcsrrial etr Ic¡, psrticips en espacios ds crpaclt¡cióD y redes de emprctrdedores que
buscar fortalecer la comp€titividsd de lr! PYME§ er l¡ regióo.
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II. ROSA MELANIA MAYAUTE CORTEZ
. Es una importante gestora y r€presentante de la comu[idad sorda en ls regiór,

deJempeñándose conro pr€sidenta de lff Asociación de Sordos de lca, Su labor se disti¡tgue
por el activismo e¡r favor de la inclusión y la üsibilización de las barreras que enfrenta la
pobl¡ciótr con discapacidad auditiva. Ha impulsado activamerte el reco!¡ocimietrto de la
Letrgur de Señss Peruana (LSP) como lergua olicial en el ámbito regionfll, facilitsndo que
las cntid¡des públicas incorpore[ intérpretB para una atencié[ inclusiva. Sü gestión
prioriza que les personas sordás de lca r¡o queden €xcluidas de las campañas de srlüd y que
€¡istan m€jores c!Itdiciones educatives pera los Iliños con discflp¡cidad auditiYr en l¡ regiórl.

12. NELLY ELTZABETH PALMA SUÁREZ
Abogada iquef,a y joven actiüsta socirl cuya trayectoria destaca por sr¡ compromiso coo lR

equidad de género y lfl defeosa d€ lss poblacio¡res vul¡rerables en la región de lca. Se

de§€mpeñ¡ como Coordioadora Provitrcirl de la Asociación de Mujeres Parlametrtarias de
la Región lcs, espacio desde el cü81 impülsa la psrticipación política de lrs mujeres y
fortalece el liderazgo femenino en las proüocias iqueñss, Con investigaciones enfocadrs en
la Ley No. 30364, demostr¡trdo utr itrterés tempr¡no por la justicia social y e[ marco
normativo de proteccióo.

0tfr

En mérito a su destacada trayectoria, liderazgo y aporte al desanollo cultural, social y económico
de lca, logrando impactar positivamente en sus comunidades, por lo que, se les otorga la
autógrafa de la presente RESoLUCIÓN y se les decl¡ra tllJAS PREDILECTAS DE ICA,

REGiSTR-ESE, NÍQUESE Y CÚMPLASE.

*
C¡rlos tl
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