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.0 I ENE 2020lca,
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VISTO: El lnforme Legal N.o 0 MPl, emitido por Ia Of¡cina de
Asesoría Jurídica, y el Oficio No 001 GRRHH-MP!, mediante los cuales
se solicita el reconocirniento de la Junta Directiva del Sindicato de Obreros
Municipales de lca - SITRAMUN-ICA para el período comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2026, así como la concesión de la respectiva
licencia sindical a los dirigentes electos.

CONS¡DERANDO:
Que, el Sindicato de Trabajadores Municipales de lca - SITRAMUN-ICA, a través
de su Comité Electoral, ha solicitado el reconocimiento de su Junta Directiva
electa para el período 2026, adjuntando la documentación que acredita la
legalidad del proceso electoral llevado a cabo, entre ellas:

Resolución de Alcaldía N' 585-89-AMP|, que reconoce la existencia de la
organización sindicaly otorga elderecho a licencia sindical permanente con goce
de remuneraciones para los principales dirigentes.

Oficio N' 0001-2025-C.E en donde se encuentra la Resolución de Comité
Electoral N" 001-20251CE-SITRAMUN-ICA, en la que se declara como ganadora

Lista N" 01, cumpliendo con los requisitos y exigencias establecidas en los
lnternos de la organización sindical.

Que, conforme a lo señalado en el artículo 28" de la Constitución Política del
Perú, el Estado reconoce el derecho de sindicación y negociación colectiva,
cautelando su ejercicio democrático, garantizando la libertad sindical y
fomentando la negociación colectiva como mecanismo de solución pacífica de
los conflictos laborales.

Que, los derechos mencionados se encuentran reconocidos en los Convenios
87 y 151 de la Organización lnternacional del Trabajo (OlT), tratados
internacionales suscritos y ratificados por el Perú, los cuales establecen la
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obligación del Estado de garantizar el pleno ejercicio de los derechos sindicales
y la estabilidad de sus dirigentes.

Que, el artículo 37' de la Ley N" 27972, Ley Orgánica de Municipalidades,
establece que los obreros que prestan servicios a las municipalidades son

servidores públicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada,
garantizándoseles los derechos y beneficios que dicho régimen otorga.

Que, de acuerdo con el Decreto Supremo N" 003-82-PCM, los servidores
públicos tienen derecho a constituir organizaciones sindicales, afiliarse a ellas,
aprobar sus estatutos y reglamentos, elegir libremente a sus representantes y
participar en su organización y actividades sin interferencias de la autoridad
administrativa.

Que, la Resolución de Alcaldía N" 585-89-AMP|, de fecha 19 de Julio de 1989,
otorgó licencia sindical permanente con goce de remuneraciones al Secretario
General y al Secretario de Defensa del Sindicato de Trabajadores Municipales
de lca - SITRAMUN-ICA, estableciendo la obligación de renovar dicha licencia
con cada nueva elección de la Junta Directiva.

Que, el Tribunal Constitucional, en la sentencia No 0123-2006-PA/TC, ha
§eñalado que la costumbre laboral más favorable forma parte del marco
normativo aplicable a los trabajadores, en el sentido de que, si mediante

A o convenio colectivo o práctica reiterada se han otorgado condiciones más
para el ejercicio de la licencia sindical, estas deben prevalecer

sobre normas de menor jerarquía, en concordancia con la Resolución de Alcaldía
N"0009-2024-AMP|, de fecha 12 de enero de 2024.

Que, en mérito a los antecedentes y base legal expuestos, así como la opinión
favorable contenida en el lnforme Legal N.o 005-2026-GAJ-MPl,

corresponde emitir la presente resolución, reconocíendo a la Junta Directiva del
SITRAMUN-ICA para el periodo 2026 y concediendo la licencia sindical
correspondiente a los dirigentes elegidos.

Que, bajo la premisa fáctica y jurídica expuesta estando a los fundamentos y
consideraciones precedentes, estando a las Normas lnvocadas, y con las
atribuciones conferidas en !a ley No 27972 Ley Orgánica de Municipalidades, el
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Decreto Supremo No 004-2019-JUS de la Ley No 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO. - FORMALIZAR EL RECONOCIMIENTO dE IA JUNTA

Directiva del Sindicato de Trabajadores Municipales de lca - SITRAMUN-ICA
para el perfodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026,
de conformidad con la normativa vigente y Ios Estatutos lnternos de la
organización sindical. Estando conformada por los siguientes miembros:

,CA

Secretario
General

Secretario de
Organización

Secretario de
Defensa

Secretario de
Economfa

Secretaria de 21555580
Actas y Archivo

$ecretario de
Asesoramiento y
Asuntos Legales

21468445 Jose Aldo Chipana Allaga.

21548049 Marla Guadalupe Campos
Altamirano.

22185966 Maria Elizabeth Zevailos Torres.

215524A2 Maritza Gladys Valencia Fernandez.

Secretaria de
Control, Discipllna

y Ét¡ca

Monica Vanessa Rojo Romero,

214307 16 Marla Luisa Aqurje Garcia.

21486244 Fermin Calderon Salinas.

21551 068 Jesus Leonardo Guzman Cruz.Secretaria de
Deporte Cultura, y
Aslstencla Soclal
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ARTíCULO SEGUNDO. -.OTORGAR Licencia sindical con goce de haber al
señor Jose Aldo Chipana Aliaga, en su calidad de Secretario General y a la
señora Maria Elizabeth Zevallos Torres, en su calidad de Secretario de Defensa
del Sindicato de Trabajadores Municipales de lca - SITRAMUN-ICA, por el
perÍodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, conforme
a lo previsto en la Resolución de Alcaldía N" 585-89-AMPI y la costumbre más
favorable reconocida en el ámbito municipal.

ARTÍCULO TERCERO - DISPONER que la Oficina de Gestión de los Recursos
Humanos adopte las medidas administrativas necesarias para la aplicación de la
presente resolución, asegurando el cumplimiento de las disposiciones en materia
de licencias sindicales, de conformidad con la normativa vigente.

ARTíCULO CUARTO - ENCARGAR, a ta oficina de Secretaria General Notificar
el presente Acto Resolutivo al Sindicato de Trabajadores Municipales de Ica -
SITRAMUN-ICA, Gerencias, Sub Gerencias y Oficinas competentes con las
Formalidades de Ley.

REGíSTRESE, COMUNIQUESE Y GÚMPLASE.

,t.t
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Ing.Carlos Bey"ls l) ^ a| I r .r'l\,r;.-...r4
ALCALDE
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