MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 462; -2025-MPI
lca, 15 DIC 2005

VISTO:

El informe emitido por la Direccion del Centro de Capacitacion de Serenos de la Municipalidad
Provincial de Ica, mediante el cual se propone el reconocimiento a los docentes responsables de
los modulos de formacion desarrollados durante la ejecucion de la Malla Curricular del Programa de
Capacitacion del presente afio; y,

CONSIDERANDO:

* Que, la Municipalidad Provincial de Ica, conforme a lo establecido en la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N.° 27972, tiene entre sus competencias la de promover, organizar y ejecutar
acciones destinadas a fortalecer la seguridad ciudadana, a través del adecuado funcionamiento del
servicio de Serenazgo y la permanente capacitacion de su personal operativo;

* Que, el Serenazgo constituye una de las principales instancias de apoyo a la comunidad en materia
de prevencion del delito, orden plblico y atencién inmediata ante emergencias, siendo por ello
indispensable la formacién continua de sus integrantes, orientada al fortalecimiento de sus valores,
conocimientos técnicos, habilidades y destrezas;

* Que, el Centro de Capacitacion de Serenos de la Provincia de Ica, en el marco del Plan Anual de
Formacion y Capacitacion 2025, ha ejecutado de manera satisfactoria la Malla Curricular del
Programa de Capacitacion Integral, comprendiendo ocho (08) modulos teérico—practicos, disefiados
para optimizar el desempefio del personal en sus labores diarias;

* Que, dichos médulos fueron desarrollados por profesionales altamente calificados, quienes, a
través de su experiencia, compromiso institucional y vocacién de servicio, contribuyeron
significativamente al fortalecimiento del capital humano de la Municipalidad Provincial de Ica y al
cumplimiento de los objetivos estratégicos de seguridad ciudadana;

* Que, corresponde reconocer publicamente la labor de los docentes responsables de cada modulo
formativo, como expresion de gratitud y valoracién institucional a su esfuerzo, responsabilidad y
aporte en la formacion del personal de Serenazgo;

* Por lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N.° 27972,
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ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y FELICITAR a los docentes del Centro de Capacitacion
de Serenos de la Provincia de Ica por su destacada participacion y valioso aporte en el desarrollo
de los modulos de formacion de la Malla Curricular del Programa de Capacitacion 2025,
demostrando alto nivel profesional, responsabilidad, compromiso institucional y contribuyendo

RESUELVE:

significativamente a la mejora continua del servicio de Serenazgo en beneficio de la ciudadania.

CORNEJO

APELLIDOS ACADEMICA
M . LINEAMIENTOS GENERALES SOBRE
1 JUAN MIGUEL , MEDINA LEON ABOGADO CONSTITUCION , POLITICA DEL PERU
DERECHOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA
GUSTAVO ADOLFO , ABOGADO
2 R M2 : PRINCIPIOS ETICOS Y MORALES
MANUEL ALBERTO , —
3 it ot . ADM. M2 : PRINCIPIOS ETICOS Y MORALES
. JUAN CARLOS , PORRAS M3: ASPECTOS PROCEDIMENTALES
ARAGON COMANDANTE PNP® | FUNCIONALES
Wi - LINEAMIENTOS GENERALES SOBRE
5 ﬁb‘“ﬂﬂf‘;‘m"ﬂ » CABRERA PSICOLOGA GENERO Y VIOLENCIA CONTRA LA MUJER E
INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR
A gé;‘ﬁ%‘zi gggggges ' LICENCIADA DE M5 : ASPECTOS BASICOS DE ORIENTACION Y
it S ENFERMERIA AYUDA AL CIUDADANO
M6 - COORDINACION Y ARTICULACION
7 :gggﬁmos, PORRAS COMANDANTE PNP® | INTERINSTITUCIONAL CON ENFOQUE
COUNITARIO
M7 - NOCIONES BASICAS SOBRE SISTEMAS DE
8 &%Ls'.%?“m' LOVERA 'NSIES'#'ESSSDE COMUNICACION , VIDEO , VIGILANCIA Y
REPORTE DE INFORMACION
g LUIS HUMBERTO, VASQUEZ — MC1 : NOCIONES BASICAS SOBRE EL PROGRAMA

PRESUPUESTAL 0030

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la presente Resolucién sea notificada formalmente a los
docentes reconocidos, entregandoseles copia autenticada de la misma, y que se registre en los
archivos institucionales del Centro de Capacitacion de Serenos y en el Registro de Resoluciones de

Alcaldia de la Municipalidad Provincial de Ica.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Gestién de los Recursos Humanos y a la
Gerencia de Seguridad Ciudadana el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, asi

como la organizacion de un acto protocolar de reconocimiento a los docentes mencionados.

POR TANTO:

Registrese, comuniquese y archivese.
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