‘otio ‘gliio de la (Recuperacion y Consolidacion de la ofc,ononua feruana”
RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS N“{?‘ﬁ-QO25*OGRRHH-MP|

lea,

VISTO: H Informe N°574 —2025~ACP—OGRRHH MPI ematldo por el responsable del Area
Funcional de Control de Personcﬂ ddscntcx a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la
Municipaiidad Provincial de lcq, qu;en anexa el Rol del Goce Vacacional de los Servidores
Incorporados por Mandato, Judicial, 'dentro de la Ley N°24041, para su qphcqcién deniro del periodo
comprendldo del 01 de Enero hasta ei 31 de DlClembre del afio 2026,

CONSIDERANDO

Que, o precepiuc:do en el Art 194 de la Conslitucién Polifica del Estado, modificado
poria. Ley N°28507:de Reforma Constilucional concordante con el Art Il del Titulo Preliminar de la Ley
- N927972 L@y Orgc&mcc de Municipalidades establece que, los goblernos locales son personas juridicas
~_de derecho publico y gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
‘competencia, con sujecién o Ley, consigulentemente estan facultados a elercer aclos de gobiernc y
actos administrativos con sujecién al ordenamiento juridico vigente, y concordante como el TUO de la
'Ley de Procedlmienios Adminstrativos General N°27444, Y en uso de las faculiades conierldqs en la

£ _ Gue de conformidad o lo establecido en el Decreto Legislativo N°274 Ley de Bases de
L Io Ccnrerc: Adminisirativa y de Remuneraciones del Sector Publico en su Art, 24, Inc. d) esiablece que,
"'son ‘derechos :de los Servidores Publicos goza anualmenie de treinta dias de uso. vacacional
rémunercdos, ‘concordante con lo descrito en el Art. 103 del Decreto Supremo :N°005-90-PCM
w _--'Reglqmento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones dei Sector Publico.

; o= Que, la programacion del Goce Vacacional se ha estructurado en funcién a la
-'propormonalidod y la necesidad del servicio, garantizande la normal marcha administrativa en las
' diferentes dependencias de esta comuna, Asl mismo se efectia a lo dispuesto en el Art 49" del

P -'.Reglcmenio Intero de Servidores Civiles -RiS, aprobade mediante Resolucion de Alcaldia N°669-2024-
L *AMP! y en USO de lais alribuciones confendcs porla Ley N°27972 Orgcmca de Municipalidades.

SE RESUELVE

SR e ARTICULO PRIMERO -APROBAR EL ROL DE VACACIONES de los Servidores incorporados
: 'por Mandato Judicial denfro de la Ley N° 24041 de la Municipalidad Provincial de lca, para su
“gplicacién en el periodo comprendido del 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre de! afio 2026 enla
e formq gue se indica en el anexos que son pdr!e conformc:nte de la presente resolucion

p" i .' ARTICULO SEGUNDOQ.- Disponer que la OfICInC‘l de Gestlon de Recursos Humanos de tq :
nmaé. p' _umc&potndad Provincial de lcq, notifique la presenle resolucion para su cumplimiento y fines de o
7 verdo con las formalidades de Ley.
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