AUNICIPALIDAI
ICA

VINCIAL

‘oo ‘oftiio de la gRecupecacion y Consolidacion de la fconomia feruana”

RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS N° §76  -2025-OGRRHH-MPI

lea,

VISTO: El Informe.N°549-2025-ACP-OGRRHH-MP1 emitido por el responsable det Area
_ Tncional de Conlrol de Personc:l adscn!u a la Oficing de Gestion de Recursos Humanos de la
/ +8° Bibhicipalidad Provincial de ica, quien‘anexa el Rol def Goce Vacacional de los Servidores Obreros
J\—N‘\‘ #n Contrato a Plazo !ndeirmlnudo de la M.P., parg su aplicacion dentro de! penodo comprendido
50 Get 0! de Enero hqsic: el 31 de chﬂembre del afio 2026 -

CONSEDERANDO

- R Que. alo precepiucdo en el Art 194 de la Constitucion Polilica del Eslodo modificado
por 1c! Ley N°28507 de Reforma Conslitucional concordante con el Art Il dei Titulo Preliminar de la Ley
\ ‘Ne27972 ley. Orgc‘m:ca de Municipalidades establece que, los gobiernos locales son personas juridicas
j ‘de derecho pubhco y gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
/ ompeiencm. con su;ecnén a Ley, consiguientemente estdn faculiados a ejercer aclos de goblerno y
A actos-administrativos con sujecion al ordenamiento juridico vigente, y concordante como el TUO de la

‘ley.de: Procedlmlentos Adminstrafivos General N°27444, y en uso de Jas facullades conferidas en la
0 denanza Mun;capql N°010-2024-MPt y Decreto de Alcaldia N"OO? 2024-AMPI.

Que de confermidad alo esiqblemdo en la Ley Organica de Munaczpahdc:des Ne27972

Cen su Ar1 37" se estable que, los Obreros que prestan servicios en la Municipalidades, deniro del

B -_Decreto Leglslohvo N°728, son servidores publicos sujetos al Regimen Laboral de la Actividad Privada,

“reconociendoles los derechos y los beneficios inherentes a dicho Regimen, por fanto, le asiste el

e derecho de descqnso vacacional conforme a [o estabelecido em el Art. 10° del Decreto Legislativo

CNS713, 'gue a la letra dice: £l frabgjador fiene derecho de Ireinta{30) dias calenddrios de descanso
-'vacacional por cada aiio compleio de serviciosPublico.

S ~Que, a prograchxon del Goce Vacacional se ha estructurado en funcién a la
-_._'proporceonahdad vy la necesidad del servicio, garantizando o normal marcha adminiskraliva en las
--_“__'-"daferemes dependenclas de esla comuna, Asl mismo se efectia a lo dispuesio en el Art 49" del

'Reg!omento inferno de Servidores Civiles RIS, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°669-2024-
fe AMPI y en uso de las clnbuclones confendos por la Ley N°27972 Orgcmcc de Municipalidades.

SE RESUELVE

L ARTICULO PRIMERO ~-APROBAR EL ROL DE VACACIONES de los Serwdores Obreros con

L -Conirc:to a Plazo Indelerminado de la Municipalidad Provincial de lca, pard su aplicacion en el penodo .

R comprendldo del 01 de Enero hasla el 31 de Diciembre del afio 2026, en la forma gue se indica en ios
".'_-cmexos que son parte conformqnte de la presente resolucion

Bl _ ARTICULO SEGUNDO Disponer que io Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la
ummpahdad Provincial de lca, nolifique la presen!e resoluc:on para st cumplimiento v fines de
_uerdo con las formo!tdqdes de Ley

REGISTRESE COMUNIQUESE Y Cc PI.ASE
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