MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA -

“ Yo do la W”/ Condolidacin do b Ceonomin S orvaana
RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS N°476 -2025-OGRRHH-MPI

Ica, 15 de Octubre del 2025
VISTO:

El expediente Administrativo N° 0004512-2025-SG-MPI, presentado por la
servidora empleada permanente FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ VDA DE VILCA quien
solicita BONIFICACION PERSONAL ; el INFORME N° 081-2025-11QP-Lig-AFRL-OGRH-MPI y el
INFORME N°1037-2025-ARL-OGRRHH-MP! del drea de remuneraciones y liquidaciones de la
Oficina de Gestion de os Recursos Humanos; el informe Legal N*1060-2025-AL-JLMEL-OGRRHH-
MPI, emitido por el Area Legal de la Oficina de Gestién de los Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomfa polftica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo |l
del Titulo Preliminar de ta Ley Orgédnica de Municipalidades — Ley N° 27972, en concordancia con
el artfculo 194° de la Constitucién Polftica del Estado;

Que, mediante Expediente de Tradmite Administrativo N°0004512-2025-5G-
MPI, de fecha 04 de junio det 2025, la servidora FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ VDA DE
VILCA empleada permanente de la Municipalidad Provincial de lca, solicita el pago de su
bonificacién personal de acuerdo a sus quinquenios;

Que, mediante RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACICON N°163-2005-
GA-MP! de fecha 16 de Diciembre del 2005 se RESUELVE: ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a
favor de dofia FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ, empleada permanente de la
Municipalidad Provinclal de Ica , 20 afios 05 dias de servicio prestados al estado, al 30 de
noviembre de 2005, asl como ampliar la bonificacién personal del 15% al 20% del haber bdsico ;

Que, mediante RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N°374-2010-
GA-MPI de fecha 15 de diciembre del 2010 se RESUELVE: ARTICULO PRIMERQ.- Reconocer a favor
de dofia FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ DE VILCA, servidora empleada permanente de
la Municipalidad Provincial de Ica 25 aflos, de servicios efectivos a la institucion comprendidos
entre el periodo del 01 de agosto de 1985 al 30 de noviembre de 2010 y ampliar Ja bonificacion
personal al 25%, de su remuneracién bdsica como Bonlficacién Personal a partir del 20 de
noviembre del 2010;

Que, mediante RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N°231-2016-
GA-MP! de fecha 28 de junio del 2016 se RESUELVE: ARTICULO PRIMERC.- Reconocer a favor de
dofia FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ DE VILCA empleada permanente de la
Municipalidad Provincial de ica treinta {30) afios , 06 meses y 10 dias de servicios prestados
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE la solicitud de BONIFICACION
PERSONAL, presentado por la servidora Empleada Permanente de ta Municipatidad Provincial de
Ica FLOR DE MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ VDA DE VILCA |, por el periodo comprendido entre
enero de 2006 hasta agosto de 2025 se ha determinado que le corresponde percibir el monto de
$/2,965.43 soles, sepin el INFORME N° 081-2025-}JQP-Lig-AFRL-OGRH-MPI, manto que cuenia con
cobertura presupuestal segin el INFORME N°1037-2025-ARL-OGRRHH-MPI;

ARTICULO SEGUNDO: AMPLIAR del 30 al 35% la bonificacidn personal de la
servidora empleada permanente de la Municipalidad Provincial de lca, FLOR DE MARIA
HERNANDEZ HERNANDEZ VDA DE VILCA ;

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR fa presente resolucién al interesado y con las
formalidades establecidas en los articulos 20° y 21° def TUO de la Ley N* 27444 - LPAG y demds
organos estructurado de la institucién municipal para su cumplimiento y fines;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

pftina Garclg

SLRAIRIAR LH LAY
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