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lca, 07 de Abril del 2025
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Que, el segundo párrafo del artículo ll del Título Preliminar de la Ley N"

/() /?- Ley Orgánica de Vlunicipalidades, señala que la autonomÍa que la Constitución
staL¡lece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,

administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico;

Del expediente presentado por el trabajador BAJO Et REGIMEN LABORAL N' 1057 (EXP

ADMINISTRATIVO N" 001866-2025, de fecha 03 de Abr¡l del 2025)

Que, mediante Expediente Administrativo N' 001866, de fecha 03 Abril del 2025, de

ia trabajadora bajo el DL N" 1057 CAS INDETERMINADO, DTANA PAOLA MENDOZA MUÑOZ,

viene en solicitar LICENCIA 5lN GOCE DE HABER por 03 MESES (IRES MESES) desde el 08 de

Abril del 2025 al 07 de.lulio del 2025, por motivos particulares;

"Artículo ún¡co. Modificoción de los onículos 24, 35 y 54 del Decreto Leg¡slotivo 276,

Ley de Boses de lo Correra Adm¡n¡strot¡vo y de Remunerociones delSector Público.

La solicitud Presentada con el Expediente Administrat¡vo N'0001866-

2025 dc fecha 03 de Abril del2025, presentada por la servldora DIANA PAOLA MENDOZA

N/tlÑOZ, tnforme N" 0355-2025-ARE-OGRRHH-MPl y el Informe Legal N" O43)-2025-AL-

OGRRllll-MPl, respecto a la Solic¡tud de Licencia sln 6oce de Haber; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia política, económica y

administrativa en los asuntos de su competencia, de conformldad a lo dispuesto por el

artículo ll del Título Preliminar de la Ley Orgánica de iVlu nicipa lidades - Ley N" 27912, en

concordancia con el artÍculo 194'de la Constituclón Política del Estado;

(l

)¿

f
É,llñADI¡

I

v§fo_.

Rospecto, al expediente presentado por el trabajador, se debe tener presente, así

comr.: debcmos invocar la Ley Ne 32199 - LEY QUE MODIFICA Et DECRE rO LEGISLATIVO 276,

I.EY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISfRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR

PÚBL,ICO, A FIN DE ESTABLECER NUEVOS RANGOS PARA LA LICENCIA SIN GOCE DE HABER, EL

PLRIODO DE CESE Y EL CÁLCULO DE LA COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS; qUiEN

en su articulo Único establece Jo siguiente:
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Se modifican los orticulos 24, terol e); 35, t¡terol a); y 54, l¡terol c), del Decteto

Legislativo 276, Ley de Boses de lo Carrero Adm¡n¡strot¡vo y de Remuneraciones del

Sector Públ¡co, en los sigttientes térm¡nos:

Articulo 24. Son derechos de los servidores pÚblicos de correro:

e) llocer uso de perm¡sos a l¡cenc¡os por causos iust¡f¡codos o ñot¡vos personales. Los

licencios sin goce de hober pueden extenderse hosto por tres oños cont¡nuos o

discont¡nuos, contob¡l¡zodos dentro de un pe odo de cinco oños;
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Asimismo, es pertinente citar el lnforme Técnico Ne 001070-2024-5ERVIR-GPGSC, de

la Autor¡dad Nac¡onal del Servicio Civil quien establece lo siguiente:

"2..12 Siendo osi, lo licencio sin ooce de haber aue se otoroue o los servidores del

réqimen CAs debe dorse de ocuerdo o lo regulodo poro el réqimen laboplgencfql qtE

conelpgldLc_Jo enldqd (Decreto Leq¡slg!¡w N" 276 o 728), oplicondose el plozo

moximo que se hoyo establec¡do poro dicho licencio.

Asimlsmo, cabe precisor que, en el caso de los controtos bojo el régimen CAS de

duroción determ¡nodo, lo entidod deberó tener en cuento que lo licencio d otorgorce
no puede exceder el plozo de v¡genc¡o de d¡chos controtos" (negr¡to y subroyodo

Con lo que se puede advertir que las licencias sin goce de haber que se otorguen a

lc.:s servidores del régimen CAS debe de darse de acuerdo a lo regulado para el régimen

laboral gcneral que corresponda a la entidad en este caso es aplicable lo dispuesto al Decreto

LcBislativo Ne276;

Es pertinente nrenc¡onar que mediante Resolución de Alcaldía Ne669-2024-GA.l-M Pl

de fecha 13 de diciembre del 2024, se aprobó el Reglamento lnterno de Servidores

Civiles de la Municipalidad Provincial de lca; quien en su artículo 41 aborda respecto

a las liccncias sin goce de remuneraciones por motivos particulares; Reglamento que

ha sido ampliado mediante Resolución de Alcaldía Na 701-2024-AMPl. De fecha 27

dc diciembre 2024, mediante el cual se aprobó la aplicac¡ón a los trabajadorcs

comprendidos en los regímenes 276, L057, contratados repuestos por mandato
judicial con procesos concluidos en última instancia y contratados 276 lo establecido

en el Artículo 24. Son derechos de los servidores públicos de correro:

tl
e) Hocer uso de perm¡sos o licencios por cousos just¡ftcodos o mot¡vos personoles. Los

licencias sin goce de hober pueden ertenderse hosto por tres oños continuos o

d¡scontinuos, contob¡l¡zddos dentro de un período de c¡nco oños;
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Por los fundamentos expuestos en el presente informe se declare

. i- ri:l'. ! ,a licencia sin Goce de haber solicitada por DlAi\A FAOTA N/IENDCIA Ñir,Ñr) , por

el periodo de 03 MESES (TRES M[SES), la misma que surtirá efectos desde el 08 de Abril del 2025;

hasta el 07 de Julio del 2025, debiendo de reincorporarse a la entidad el 08 de Julio del 2025.

Que, bajo la premisa fáct¡ca y jurÍdica señaladas, en mér¡to a las

consideraciones expuestas, y de conformidad con las atribuc¡ones conferidas por la Ley

Orgánica de Municipalidades N' 27972, concordante con el TUO de la Ley del

Proced¡mientos Admin¡strativos General N" 21444, y en uso de las facultades conferidas
en las Resoluciones de Alcaldía N" 669-2024-AMPl, que aprueba el Reglamento lntern<r

ije los Servidores - ttlS de la Munic)palidad Provincialde lca, concordante con lo dispuc.sto
en la llt:solución de Alcaldía N' 701-2024-AMPl, de fecha 27 de Diciembre del 2024;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Dectarar iriOCtDEt,,lTE ta licencia s¡n coce de haber
solicitada por [)lA f.]!\ t ,\ -lL .r \1E lr t a :Á \,r J liJ11, por el periodo de 03 MESES (TRES MESES),

la nrisma que surt¡rá efectos desde el 08 de Abril del 2025, hasta el 07 de Julio del 2025,
dr:biendo de reincorporarse a la entidad el 08 de .Julio del 2025j por los fundamentos
cxpucstos contenidos en la presente Resolución.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolución a la parte
interesada con las formalidades establecidas en los artículos 20" y Z\" del TUO de la
Ley N'2/444 - LPAG y demás órganos estructurado de la institución municipal para
su cumplimiento y fines;

RIGíSTRESE, COMUNÍ\QUESE Y MPLASE
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