ICA

“Sris do lo Poauporacion y Corsoliducion do la Coonomés Foraana”

RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS N 120-2025-0GRRHH-MPI

Ica, 14 de febrero del 2025

VISTO:

El Oficio N® 340-2025-PPM-MPI, emitido por la Procuraduria Pdblica

Municipal, en el que pone de conocimiento la demanda de DESNATURALIZACION DE

e CONTRATO, seguidos por MARGOT IVET BISSO MALDONADO en el Expediente Judicial N°®
SLCPU N 00955-2024-28-1401-JR-LA-01, en el que REQUIERE 2 la demandada Municipalidad
Provincial de Ica para que en el plazo de CINCO DIAS de notificada, cumpla con REPONER
a la demandante en el cargo que venia desempefiando u otra de igual categoria; el
Informe Legal N° 222-2025-AL-JLML-OGRRHH-MPI, emitido por el Area Legal de la Oficina

de Gestion de los Recursos Humanos; Y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto por el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, en
concordancia con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado;

Que, el segundo parrafo del articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N
27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que la autonomia que la Constitucion
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, de los actuados se advierte el Oficio N* 340-2025-PPM-MPI, de
fecha 05 de febrero del 2025, la Procuraduria Publica Municipal, nos pone de
conocimiento la demanda de DESNATURALIZACION DE CONTRATO, seguidos en el
Expediente Judicial N° 00955-2024-28-1401-JR-LA-01, y se dé cumplimiento a lo
resuelto en la Resolucién N° 01, emitida por el Primer Juzgado Especializado de Trabajo,
de la Corte Superior de Ica, mediante EJECUCION DE SENTENCIA en la cual se REQUIERE a
la Municipalidad Provincial de Ica cumpla : 1.- REPONER a la demandante dofia MARGOT
IVET BISSO MALDONADO, en el cargo que venia desempafiando antes del despido como
Obrera-Limpieza Publica u otro de igual categoria 2.- REGISTRAR a la demandante en las
EIANILIAS ELECTRONICAS correspondiente a la de los obreros 3.- CONTRATE un seguro
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en el articulo 38°
~Que la inter osicién del RECURSO

”, esto no impide ejecutar la
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ajo la cual prescribe:
cucién de sentencia |...
en via de ejecucion de sentencias,

de la Nueva Ley procesal del Trab

DE CASACION no suspende la_eje
pios términos,

sentencia en sus pro
verse en el presente €aso;
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disciplinario en contra de los
atacion del personal
ha originado el

dela responsabilidad funcional e

e el respectivo procedimiento administrativo
eron responsables de la contr
lizacion del contrato, y queé

oral del demandante;

Que,
iniciars
funcionarios y/o servidores que fu
temporal gue conllevo a la desnatura
reconocimiento del derecho de estabilidad lab
2, del articulo 139° de Ia Constitucion
Orgénica del poder Judicial, senala: “Las
| al servicio de la administracion
us fundamentos, restringir_Sus
[ _penal o administrativa;
cién de la resolucion

Que, asimismo, en el inciso
ulo 4° de la Ley

Politica del Estado Yy del artic
er cumplidas por el persona

resoluciones judiciales deben s
dblica, sin gue €stos puedan calificar su contenido 0 S

octos o _interpretar Sus alcances, bajo responsabi/idad civi
tando obligados a realizar todos los actos pard la completa ejecu

juridica sefialadas, en meérito a las

sideraciones expuestas, Yy de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley
N° 27972, concordante con el TUO de la Ley del

| N° 27444, y en uso de las facultades conferidas
eto de Alcaldia N° 007-2024-MPI;

Que, bajo la premisa factica y

con
Organica de Municipalidades

Procedimientos Administrativos Genera
en la Ordenanza Municipal N°010-2024-MPI y Decr

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR CUMPLIMIENTO a lo resuelto por el
Primer Juzgado Especializado de Trabajo, de la Corte Superior de Ica, mediante la
Resolucién N° 01, en sus propios términos, recaida en el Expediente Judicial N® 00955~
5024-28-1401—JR-LA-01, mediante EJECUCION DE SENTENCIA, entre la Municipalidad
Provi'ncial de Ica y la parte demandante dofia MARGOT IVET BISSO MALDONADO, en sus
propios términos sin poder calificar su contenido, fundamentos, restringir sus efectos o

interpretar sus alcances;
ARTICULO SEGUNDO: REPONER a la parte demandante dofa

MARG
P id(:Tc')ZEr BIS§0 MALDONADO , en el cargo que venia desempafiando antes de su
,_ip_‘tivo Nrf;a-Lampueza Publica u otro de igual categoria, en amparo del Decreto
B o ;8_ Le}r de P‘; oductividad y Competitividad Laboral, en cumplimiento a lo
rimer Juzgac i _ , e
= 8 ?Especaalizado de Trabajo, de la Corte Superior de Ica;
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ARTICULO TERCERO: REGISTRAR a Ia demandante Ma GOT IVET
n las PLANILLAS ELECTRONICAS correspondiente a la de los obreros

ARTICULO CUARTO: CONTRATAR un SEGURO DE VIDA en favor de |a
BISSO MALDONADO Y pague las primas correspondientes a partir ;

actora MARGOT IVET
de su REPOSICION.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente resolucién a la

Procuraduria Pablica Municipal para que proceda de acuerdo a su competencia;

O 3 e

t.:; & _m’

&% WEL A5 ARTICULO SEXTO: REMITIR los actuados a Ia SECRETARIA TECNICA DE
#5057 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO de la Municipalidad Provincial de Ica,

para que efectué el deslinde de responsabilidades a los que hubiera lugar;

ARTICULO SEPTIMO : DISPONER que la Secretarfa de la Oficina de
Gestion de los Recursos Humanos de |a Municipalidad Provincial de Ica, notifique la
presente resolucion al interesado y con las formalidades establecidas en los articulos 20°
y 21° del TUO de la Ley N° 27444 - LPAG para su cumplimiento y fines;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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