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“Afno de la Recuperacion y Consolidaciéon de la Economia
Peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 2.8 0 -2025-GM-MPI

Ica, 2 2 SEP. 2025

VISTO: El Informe Legal N.° 308-2025-OAJ-MPI, de fecha 17 de setiembre
de 2025, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual se emite
opinién legal respecto al pedido de nulidad de oficio formulado por el
administrado Lazaro Juan de Mata Ramirez Molina contra la Resoluciéon de
Alcaldia N.° 529-2024-AMPI! y la Resolucion de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos N.° 091-2024-OGRRHH-MPI; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley
de Reforma Constitucional N.° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo
Rreliminar de la Ley N.° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades, reconoce a
laS municipalidades autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia, la cual se ejerce dentro del marco de la legalidad,
permitiendo adoptar decisiones administrativas, normativas y de gestién
orientadas a promover el desarrollo local y garantizar los derechos
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Organica de Municipalidades establece que corresponde al alcalde dictar
decretos y resoluciones de alcaldia en asuntos de su competencia, mientras que
el numeral 6 del mismo articulo reconoce la facultad del Gerente Municipal de
emitir resoluciones administrativas en los casos que correspondan, en su calidad
de maxima autoridad administrativa de la entidad;

Que, el administrado Lazaro Juan de Mata Ramirez Molina, identificado con DNI
N.® 21446642, prestd servicios como obrero permanente en la Municipalidad
Provincial de Ica, desempefiando funciones en distintas areas operativas,
culminando su vinculo laboral con fecha 27 de abril de 2018, en aplicacién de la
normativa sobre limite de edad para los trabajadores sujetos al regimen laboral
publico;
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Que, a raiz de su cese, el administrado solicité mediante escrito de fecha 29 de
diciembre de 2023 la liquidacién de sus beneficios sociales, iniciandose el
Expediente Administrativo N.° 00016733-2023-SG, en el cual la Sub Gerencia
de Recursos Humanos emiti6 el Informe N.® 071-2024-JJQP-Lig-AFRL-
OGRRHH-MPI de fecha 18 de junio de 2024, determinando que el tiempo de
servicios acreditado ascendia a 35 anos, 6 meses y 29 dias, fijandose un monto
bruto de liquidacién de S/ 73,918.43, sujeto a los descuentos de ley, y contando
con la validacién de la Sub Gerencia de Presupuesto sobre la existencia de
disponibilidad presupuestal;
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Que, en mérito a dicho informe técnico, mediante Resolucién N.° 091-2024-
OGRRHH-MPI de fecha 31 de julio de 2024, se declard procedente la solicitud
del administrado, aprobando la liquidacién de beneficios sociales, en
observancia del Decreto Legislativo N.° 728 — Ley de Productividad y
ompetitividad Laboral, y el TUO de Ia Ley de Compensacién por Tiempo de
Servicios, aprobado por Decreto Supremo N.° 001-97-TR:

\Q ue, no conforme con el resultado de |a liquidacién, el administrado interpuso
returso de apelacion con fecha 08 de agosto de 2024, sefialando que la
Municipalidad no habia reconocido la totalidad de su tiempo de servicios —que,
segun su alegato, ascendia a 46 anos, 7 meses y 22 dias—, y que ello habria
ocasionado un recorte indebido de sus beneficios sociales;

Que, el recurso fue resuelto por la autoridad edil mediante la Resolucién de
Alcaldia N.° 529-2024-AMPI de fecha 04 de octubre de 2024, la cual, tras un
analisis legal contenido en el Informe Legal N.° 591-2024-GAJ-MPI. declaré
improcedente la apelacion y ratificd lo actuado por la Oficina de Recursos
Humanos, sefialando expresamente que el calculo de beneficios sociales se
efectud de acuerdo a la normativa vigente y sobre la base de documentacién
laboral acreditada en el expediente, declarando asimismo agotada la via
administrativa en aplicacién del articulo 50 de la Ley Organica de
Municipalidades;

Que, posteriormente, con fecha 11 de setiembre de 2025, el administrado
presento escrito solicitando la nulidad de oficio de Ia Resolucién de Alcaldia N.°
529-2024-AMP| y de la Resolucién N.° 091—2024-OGRRHH~MF’I, alegando
vulneracién de derechos fundamentales laborales, desconocimiento de parte de
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Sus afos de servicio y la existencia de supuestos vicios de nulidad absoluta
conforme al articulo 10 del TUO de Ia Ley N.° 27444;

Que, la nulidad de oficio, regulada en los articulos 213 y 214 del TUO de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, constituye un mecanismo excepcional
y restrictivo, que procede tnicamente cuando el acto administrativo incurre en
vicios insalvables, tales como: infraccién manifiesta de la Constitucion o de la
ley, emision sin observancia del procedimiento previsto, o vulneracién del debido
procedimiento, no pudiendo configurarse como una ‘“tercera instancia” o
mecanismo de revisién ordinaria de actos ya consentidos o firmes:

Que, conforme al analisis efectuado en el Informe Legal N.° 308-2025-0AJ-MPI,
tanto la Resolucion N.° 091-2024-OGRRH H-MPI como la Resolucién de Alcaldia
N.® 529-2024-AMPI fueron emitidas dentro de la competencia de |a autoridad,
cuentan con motivacién expresa y suficiente, fueron sustentadas en informes
técnicos y legales pertinentes, y se ajustan al procedimiento previsto, no
advirtiéndose infraccién constitucional o legal que las vicie de nulidad absoluta;

Que, la pretension del administrado se limita a reiterar cuestionamientos sobre
el tiempo de servicios computables y el monto reconocido en sy liquidacién,
aspectos que ya fueron resueltos en via administrativa y que, conforme a la
jurisprudencia del Tribunal Constitucional (STC Exp. N.° 05057-2013-PA/TC y
Exp. N.° 02423-2013-PA/TC), deben ventilarse en sede Judicial Iaboral y no
mediante nulidad administrativa;

Que, en tal sentido, no corresponde declarar la nulidad de oficio solicitada, por
cuanto no concurren las causales del articulo 10 del TUO de la Ley N.° 27444,
resultando procedente declarar infundado el pedido de nulidad formulado por el
administrado, ratificandose |a plena validez y eficacia de [as resoluciones
emitidas;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N®162-2025-AMPI, el Alcalde delega al
Gerente Municipal la facultad de resolver los Recursos de Reconsideracién de
sus Propios actos, asi como los de apelacion presentada por los administrados
respecto de aquellos actos administrativos emitidos por los 6rganos
jerarquicamente dependiente, conforme a le normativa vigente de acuerdo al Art.
12 numeral 6 del Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado con la
Ordenanza Municipal N° 044-2024-AMPI.

Avenida Municipalidad N° 182 - ICA Teléfono: 056-229824 www.muniica.gob.pe



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

Que, bajo la premisa factica y juridica expuesta estando a los fundamentos vy
consideraciones precedentes, estando a las Normas Invocadas, y con las
atribuciones conferidas en la ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADO el pedido de nulidad de
oficio formulado por el administrado Lazaro Juan de Mata Ramirez Molina,
respecto de la Resolucién de Alcaldia N.° 529-2024-AMPI, por no configurarse
las causales de nulidad absoluta previstas en el articulo 10 del TUO de Ia Ley
N.° 27444 y por haber agotado la via administrativa.

ARTIiCULO SEGUNDO. - RATIFICAR en todos los extremos la Resolucién de
Alcaldia N.° 529-2024-AMP].

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucién al administrado
Lazaro Juan de Mata Ramirez Molina, a la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos, y demés dependencias qué correspondan, para su conocimiento y
cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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