
MATRIZ DE COMPROMISOS

Plan evaluado: Plañ Estratégico lnstitucional 2022-2027
Ent¡ded responsable de la recomendación: Municipalidad Provincial de lca

Per¡odo de comprom¡sos: I Semestre 2025
Aspecto de

mejora
Med¡o de verif¡.ación Unidad d€ Ortán¡zación re5ponsable

Estado d€

1 Operación
Determ inar correctamente las demandas de

servicios e ¡nversiones de la población objetivo
Elaboración de F¡cha de

implementación d€ las AEI

Ficha de lmplementaciór de Anl,

Órganos de Línea

Ofic¡na de Planeam¡ento, Presupuesto
y Rac¡onal¡zación

31_12_202s

2

ldentiflca. correctamente el prod ucto

mediante la elaborac¡ón de una'rCarta de Map€o de procesos y

proc€d¡mientos
Cártá de Servic¡os Órganos de Línea 3t_r2_2025

3
Sincerar los resultados a conseguiren el

hori20nte del PEt 2026-2030

Reunión de ident¡fkación de Ada de Resultados y

Compromisos a cumplir

Alta Dkección

Órganos de Asesoramiento y Apovo

G€rencias de Líne¿

37_12_2025

Actoalizar el Plan EstratégiEo lnstituc¡onal

Fortalecer lás capacidades €n Plan€am¡ento

estratég¡co lnstitucional

PEI 2026 2030 elaborado y Unidád d€ Planeamiento,

Programación e lnf reestructura
31,.12.2A25

5 Diseño

\
Fortalecer lás cápac¡dad€s €n Plen€amiento

estratég¡co lnstitucional

Talleres y reuniones de

sensibili¿ación y

capacitación. Documentos de Gestión

estratégica elaborados en cada

Unidad Orgánicá

Oficiña de Presupuesto, Plenificación y

Racionalización
37_12.202s
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