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CUADRO DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

UI{IDAD ORGANICA OENOMINACIO

DEI. CARGO O
P1AZA

POSTULANTE CUMPLECOII LOS

REQUTSfiOS Y Cr.

PERFILPANAEL

cÁ¡Go

ABOGADO

ASENTAMIENTOS
HUMANO

INGENIERO CIVIL O
ARQUIfECTO

01 SIN OBSERVACIONES

01 GASfIAEUfiU QU II¡TEROS CHT DO I ALDAIR 5iN OBSIRVACIONES

DESARROLLO
URBANO Y

ACOf.lOlClOt{AMlENf O
fERRITORIAL

ABOGADO
02 I PTSCONTISAIAZAR PAOTA ER¡KA SIN OBSERVAC'ONES

2 HERNANDE¡ VALEÑZUETA ]ORGE LUI9 slN oESERVACtONtS

INGENIERO CIVIL O
AROUITECTO

0l I ANYOSA MAYURI IERAfIN sAMIf, StN OESERVACIONES

CHOFER 01 I ORMEÑO]UNCHAYA LUIS EDUAROO SIN OBSTRVACIONES

2 ANICAMA T5PIÑO WILTAM HUMAERTO 5IN OBSERVACIONES

TECNICO
AOlitlt{ISTRATIVO 01

1,- GON¿ALT' CAJO YPJANA TEBNANOA
SIN OBSERVACIONES

UNIDAD OE
fEct¿oLoGrAs oE

INFORMACION

TECNICO EN
COMPUfACION 0l I OLIVARE5 ALTEZ IAVIER ROLANOO SIN OBSTRVACIONES

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

TECNICO
ADMINISTRATIVO 0l

l GARC¡A CUADNOS D¡EGO ÉEiNANDO

l).- No ácredlle bachlll.r n¡ titulo d. 15T., no
adjunla doruñéñtor Pf obatof ios

I).. No ha.umplido con alordeñ de follaclóñ
se6ún €l nuñer.l 8.2 ¡ncrro c). d.l.s bas€§

l).- No á.fed¡ra rxpericncla etpéc¡ffca

2 NUÑEI CHILON fHIAiA AiACETI
l).- No ha (umplldo con elorden d. follaclón

3atún elnumeral8.2 ¡nc¡ro c). de lar b6scs
Il.- No ¿cr.dit¡ .xp€.i.nci¿ e§pcclncá
]).- No acrédit¡ cepácitáctón an Gestión

3 MARIINEZ ECHEGARAY TILIA ROSMERI l).- No h. curhpl¡do con clo.den d! follác¡ón
se8úñ al rumeral 8.2 lnci9o c), dé lás bás.t

Z).- No acred¡tá arper¡enc1a rrpeclfua
3).' No ad¡unr. formeto 1 fcha relum.ñ

4.. ESPINOZA TAPIA PRINCESA AAAY SIN OBSERVAClONES

UNIDAD OE
AAASTECIMIENTO

ESPECIALSTA I

I,. GUfITRRTZ PAIfAN LEONHEL! IIAILÍON
1. No h..umrldo.oñ.lor¿.¡ d. lol'..'ó¡ q.ún.

num..¡13 2 incr.ocl d. ¡rb¡r.r
¡1.-No.drúnt. lorm.ro 1 r.hr r

2,- FEL¡PA MON¡OY fLIZAEETIi MELISSA
SIN OBSERVACIONES

¡,- LOZA A6U¡TAR ARMANOO IE5I]S
SIN OBSERVACIONES

4,. YALLE CACÉNE5 MARLTN€ RUÍH
SIN OBSERVACIONES

ASISTEI{TE
AOMINISTRATIVO 03

1,. MACHAOO6ARIBAY D¡ANA CAROLINA

l).- No ha cumplido con !l ord.n d.lollaclón
s.túo .l n um€r¿l 8.2 Inciso c). dr l¡s basct

21.-No¡crcd¡tabáchillcrot¡tulodéinrtituto
!).- No .d¡onta formaro I ñcna d.

postulante (f!ruman curr ¡cula4

2,- CORRALE5 LEON ¡ULIO MI6UEL
tl.. No ha cumpl¡do con a¡ord.ñ da foli.c¡óñ

setún €lnum.ral8.2 ¡n(,ro c). d.lar b.r.3
¡).. No acredlta arp€rencla erpe(illca
!).- No flRMAform¡to l flcha de

Postul¡nt€ (r.rumeñ curiculaf )

3.- MA'54 MORON FRIDA MERCTDES

srN ossERvacloNES
4.- tsPrito vart¡zutlA ESMERALoa
ESMifH srN o8sÉRvacroNES

5.. HESNANDEZ YARAZCA NORMA
tacxEUt{E stN oasERvaal0NEs

En la c¡udad de lca, a los 24 días del mes de Noviembre 2025, la Com¡sión d€ Concursos Públicos de Méritos, des¡gnados por
RESOTUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Ne346-GM-2025-MPl., comunica a los pos

en la etapa de Evaluación Curr¡cular, que deb€rán apersonarse al Campo Fer¡al sit

tulantes que hen s¡do calif¡cados como aprobados
la AV. Cutervo a la entrevista personal el día

tP LtoA¡) OE ICA ¡ mut¡tcrpfllnóuNoa.r. oE rc^
Ai{¡, 6ERErrCrA DE Dl5alR,yl,lS0Ct^L#f" | 1,.:."7

AO DAD aq

nu bo
C.P.C. luan ose o o E n c¡so

¡c
drn.

NUofÚr r 0[ i,tlllot ¡rot ti',¡¡¡lor
JEFEOELAU OAD CoNTAB l¡r "

oasERvactoNtS

1 TUENTES LOVERA LEYDI PATRICIA

OFICINA DE GESTION
OE RECURSOS

HUMANOS

martes 25 de nov¡embre 2025 a part¡r de las 10:00 a.m.


