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"Afin deol Bicentenario, de la. consolid"lc[an de nuestra Independeuch ydela caminemeracibn de jas heroleas batallas de Junin ¥
Avacuche”

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 A'O-\ia’ <2024-AMPI
icA 19 JUL 2024
VISTO: Informe Legal N° 467-2024-GAJ-MPI, Expedlente Administrative N° 00011395
Informe Legal N° 1088-2023-AL-LAPC-SGRRHH-GA-MP], Informe N°® 711- 2{}23 ARE-
SGRR.HH-GA-MPI, Informe N° 1142-2023-AL-LAPC- SGRRHH-GA-MPi, Informe g\i_”
X6-2023-SGRRHH-GAMPI, Resolucidn de Gerencia de Administracién N° 687-2023-
qo CTK {PI; hoja de envid N® 00014819 2023, Oficio N° 1681-2023-GA- MPI de fecha 19 de

MELsé,.embre del 2023, Oficio N" 001-2024-GAJ-MPI, Oficio N* 667- 2023 PPM- MPI Ofmo
L ]
£ N® 373-2024- GA] -MP], Informe N° 1985-2024-SGLI-GA-MPL, ¥; :

CONSIDERANDO:

El Art. 194¢ de la Constitucién Politica del Pery, medificada por Ley Ne 27680
Ley de: Reforma Constitucional, concordante con el Art. I1del Titulo Prefiminar dela Ley
Ne 27972, Ley Organica de Mumc1pahdades establece que las mummpahdades
distritales y provinciales son Organos de Gobierno Local que gozan de -autonomia
econdmica, administrativa y politica en asuntos.de su competencia con sujecién a. Ley,

Esfinalidad fundamental de la Ley del Procedimiento Administrative Cenera! -
‘Ley N® 27444, establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacién _de_‘__;ia_
Administracién Piblica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los
derechios e intereses de los administrados y con sujecion al Ordenamient(}
Constitucional y Juridico en General.

Que,-mediante Decreto Supremo N¢ 004-2019-JUS, se aprueba el Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenade de la Ley N2 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo. General, siendo la finalidad de Ia presente Ley el
establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacion de ta administracién
piblica sirva a la proteccidn del interés general, garantizando los derechos e 1ntereses
de los administrados y con sujecién al ordenamiento juridice en general; la cual se
encitentra vigente a partir del 25 de enero del 2019; g

Que, el numeral 72.1 del articulo 722 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 del Procedimiento Administrativo General prescribe que la competencia de las
entidades tiene su fuente en la constitucién y en la Ley, y es reglamentada por las
nornias admmlstratlvas que de ellas se derivan;; :

Que, la norma antes acotada en su numeral 72.2 del mismo articulo dice que toda’
entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para:el
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eficiente cumplimiento de sy mision 'y objetivos, asi como para la distribucion de las
atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, e] numeral 85 3 del artlculo 85D del texto unico ordenado de la Ley N"-

rarqmcamente dependlentes selest ansfle e._campetem:la para emltlr resolumones
:T-:n el objeto de aproximar a Ios ad___ st rados las facultades admmlstratWas que
R ""_ S onciernan a susintereses;

Que, el Texto Unico. Ordenado, de la Ley N° 27444, Ley del: Procedlmlento
Administrativo General, modificado mediante. Decreto Supremo N° 004 2019- }US en’
~ su Articulo 1V, del Titulo Preliminar, numeral 1.1 y 1.2, sefiala: 1.1, Las autoridades
v administrativas deben actuar con respeto a la Constltucmn la Leyy al derecho, dentro'
) de las-facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fes
fueron conferidas. 1.2, Los administrados gozan de los derechos y garantias:implicitos
al debido procedimiento administrativo. Tales derachos y garantias co _p'renden de
‘modo enunciativo mas no limitativo, los derechos. a ser notificados: a acceder al
expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar
'alegatos complementarios; a ofrécer y a4 producir pruebas; a solicitar el uso de fa -
. palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada, fundada en derecho, -
\ emitida por autoridad competente, Enun plazo razonable'(...)";

Que, es finalidad fundamental de la Ley del Procedimiento Administrativo
General - Ley N° 27444, establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacion
de la Administracién Publica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento
constitucional y juridico én general;

Que, el Texto Unico Ordenado, de la Ley N° 27444, Ley del Procédimiento
Administrative General, modificado meédiante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en
su Artfeulo 1V, del Titulo Preliminar, numeral 1.1 y- 1.2, sefiala; 1.1. Las autoridades.
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la Ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas. 1.2, Los administrados gozan de los derechos y garantias-implicitos
al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de
modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al
expediente; a refutar los cargos imputades; a exponer argumentes y a presentar
alegatos complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la
palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada, fundada en derecho,
emitida por autoridad competente, En unplazo razonable {..)";

Que, se da inicio al Expediente Administrativo N¥ 00011305, de fecha 07 de
setiembre del 2023, en la cual 'se presente un escrito de demanda la invalidez del
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contrato administrativo de servicio, la desnaturalizacidn de contrato de locaciéon de
servicios, consecuentemente el reconocimiento vinculo laboral, nulidad de despi'ﬁo
encausado, actuacion material no sustentado en acto -administrative, reposicidn: ial
trabajo y se incluya en la planilla electrénica, solicitado, presentada, por- el
% 'admimstrado recurrente, DIEGO JESUS ANTON 10 URIBE CORDOVA; :

/ Que, Mediante Informe Legal N°1088-2023-AL-LAPC- SGRRHH-GA-MPI de fecha
19 de octubre del 2023, el Area Legal de la Sub Gerencia de Recursos Hurnanos de’ Ia
MPL remite el presente Informe Legal, concluyendo que, se Derive todos los’ actuac_ip_s_
al Area de Registroy Escalafén de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, a fin deé emitzr
el informe Escalafonario de dofia DIEGO JESUS ANTONIO URIBE CORDOVA; "

Que, con Informe N° 711-2023-ARE-SGRR.HH-GA-MPI de fecha 23 de cctubre'
212023, el Area de Registro y Escalafon de la MP], remite el presente Informe, a la Sub
.Gdrencia. de Recursos Humanos de la MPI, indicande, que de la busqueda
“correspondiente de informacién 1o se encuentra registrada en la base de datos la'
administrada recurrente; :

Que, del Informe Legal N° 1142-2023-AL-LAPC-SGRRHH-GA-MPI de fecha 30: de
octubre del 2023, la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la MP], remite ¢l presente
Informe Legal; conctuyendo lo siguiente: Se recormienda en declarar 1mprocedente lla
solicitud de desnaturalizacién de contrate de locacidn de servicios y reconocimi‘ento'ae
vinculolaboral, preseritada por don DIEGO JESUS ANTONIO URIBE CORDOVA, su;eto a -
los alcarnices del articulo 1° de la Ley N° 24041, por los corsiderandos expuestos en eI-
presente informe;

Que, del Informe N° 1626-2023-SGRRH H-GA-MPI de fecha 07 de noviembre de]
2023, la Sub Gérencia de Recursos Humanos de la MP, remite el presente Informe, ala
Gerencia de Administracién de la MPJ, indicado que, al respecto, se ha recepcionado el
INFORME LEGAL N° 1142-2023-LAPC-SGRRHH-GA-MPI, emitido por nuestra ﬁ;’réa
Legal de esta Sub Gerencia 'de recursos Humanos, resuelve: DECLARAR
_IMPRO'CED'E-NTE l¢ solicitado por DIEGO JESUS ANTONIO URIBE CORDOVA, que
solicita se cumpla con emitir actuacién administrativa a la que estd obligada y
reconocer los derechos que corresponde con un récord laboral desde el 01 de enero del
2021 al 31 de agosto, sujeto a los alcances del Articulo 1° de la Ley N°® 24041 por los
consideranda expuestos en el presente informe, el mismo que hago mio., Asi m!smo
ORDENAR que la secretarfa de la Gerencia de administracién notifigue la presente
resolucion con las formalidades de Ley;
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Que, con Resolucién de Gerencia de Administracién N° 687-2023-GA-MPI de
fecha 15 de noviembre del 2023, 1a Gerencia de Adr_nir_a-cién' de la MPI, emite el sigu'iente'
pronunciamiento, resolviendo: en su ARTICULQ _PRIMERQ: DECLARARA
IMPROGEDENTE la Solicitud de Desnaturalizacion de Contrato de Locacion de Servicios.
y Reconocimiento de Vinculo Laboral, presentada por don DIEGO. JESUS ANTONIOQ -
URIBE CORDOVA, sujeto a los alcances del articule 1° de la Ley N° 24041, por los
considerandos expuestos en la presente resolucmn,

Que, con hoja de envio N®00014819 de fecha 21 de noviembre del 2023, se formula
el recurso. impugnatorio-dé apelacion, v en el caso de autos se procedid al anélisis de los
fundamentos de cuestion de puro derecho del escrito .que es materia:del Recurse de
. Apelacidn _interpuesto_por DIEGO JESUS ANTONIQ _URIBE CORDOVA contra LA
RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N° 687-2023-GA- MPI de fecha IS de
noviembre del 2023, siendo que el recurrente no la encuentra arreglada a ley, deb:ena‘o el
Superior Ieraraurco declarar fundada_su_peticion_y se_ordene dejar sin efecto la -
'Resoiur:mn Administrativa en mencién, que.deniega su pedido sobre desnatumhzacwn de
cantrate de locacidn de servicios y continuar con st labor de cardcter permanente, por
haberse desnaturglizado su_contrato de_locacion de servicio; asimismo;. solicita el -
reconocimiento_del vinculo liboral como_empleado de la_administracin piblica, dl -
amparo.de lo_previsto en el Decreto Legislativo 276, que protege la estabilidad laboral +
como empleado de la administracién publica: '

Expresa al respectoy alega, lo siguiente:

Que, mediante Reselucién de Gerencia de Administracidon N°® 687-
2023-GA-MP] de fecha 15 de noviembre del 2023 se declard
IMPROCEDENTE mi pedido sabre invalidez de contratos administrativo de
servicio, desnaturalizacion de los contratos de locacién de servicio;
consecuentemente, la existencia de un contrato de trabajo -bajo el régimen
laboral dé la actividad publica del Decreto Legislativo 276, nulidad del
despido encausado, actuacién material no sustentade en acto
administrdativo, subsecuente reposicién al trabajo y se me registre en
planilla electrénica dé la demandada; cabe sefala que, dicha Resolutién de
Gerencia de Administracion N° 687-2023-GA-MPIno se encuentra acordea
Ley; por lo que vengo a interponer RECURSO ADMINISTRATIVO DE
APELACION en contra de l¢ Resclucion de Gerenicia de Administracién N°
687-2023-GA-MP! de fechad 15 de noviembre del 2023 que declara
IMPROCEDENTE mi pedido recafdo en el expediente N° 00011305-2023;
por lo que; SOLICITO se eleve'al superior en.grado para que después de un
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reexamen declare FUNDADO mi pedido, en base a los 5;qwentes
fundamento de hecho y derecho. :

Que, con fecha 07 de setiembre del 2023, presenté mi escrito recmdo
en el Expediente N° 00011305, solicitando la invalidez de los contmtos.
administrativos de servicio, desnaturalizacién de los contrates de Iocaq_{,on-'
de servicio; consecuentemente, la existencia de un contrato de triabajo Bfijo
el régimen laboral de la actividad piiblica N° 276, nulidad de despido
encausddo, actuacién material no sustentade en acto adm:‘nistra&iiia;
subsecuente reposicion al trabajo y se me registre en la planilla electrén ?ca
de la demandada; es asi que, con fecha 17 de noviembre del 2023 se. me
notificd la Resolucion de Gerencia de Administracién N°687-2023-GA- MPII
que declara IMPROCEDENTE mi pedido: por lo que, vengo a mterponer
RECURSO ADMINISTRATIVO DE APELACION. :

Que, su representada 1o ha considerado que el rectirrente !abor& y
prestd servicios para lg Municipalidad Provincial de lca en forma
permanente y continua del 04 de enero del 2021 al 31 de agosto del 2023,
desarrollando la labor de "ESPECIALISTA PARA COORDINACION DEL AREA
LEGAL EN LA GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA", percibiendo ina retrrbucron
mensual de §/. 3,000.00, subordinade @ un horario y jornada laboral de
trabajo de 08:00 am a 04:00 pm de lunes a viernes; sin embargo, su
representada con el propdsito de"ecultar mi vinculo laboral "y vu!nemnféj‘a
mis derechas constitucionales laborales "Derecho al trabaja”, "Derecho q la
-estabilidad laboral”, y "Derecho a Ia libertad de trabajo”; trasgrediendo de
esta manera el articulo 22, 27 de la Constitucién Paolitica, hacfen'dofrm:ﬁr
contratos administrativos de servicio y se me hiza girar recibos por
honerarios propios de un contrato de locacion de servicio. :

Que, respecto o la condicidn laboral del recurrente, su comu_{ia
manifiesta que se encontraba bajo los alcances del eddigo civil; es der:'ir,_-._én-
la condicion de LOCADOR: sin embargo, lo que su representada no ha
tomado en consideracion que el recurrente se encontraba supeditado a un
horario y jornada de trabajo, subordinado o las drdenes de su jefe
inmediato y prestaba un servicio personal cuyu labor era de CARACTER
PERMANENTE, consecuentemente, se colige la existencia de los rr:es
elementos esenciales de un CONTRATO DE TRABAJO REALIDAD, '
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Que, de-acuerdo al pdrrafo anterior se advierte que dichos contratos
de locacién de servicio se encuentran desnaturalizados toda vez que se
evidencia ld existenciu de un contrato de trabajo bajo el régimen laboral de
la- actividad piiblica Decreto Legislativo N® 276, por consiguiente, le
corresponde a la recuirrente ser registrada en la planilla electrénica de la
demandada como "TRABAJADOR EMPLEADO".

Finalmente, su representada sefiala que el récurrente por tener la
condicion de locador y no haber ingresado a la administracién piiblica
mediante concurso publico; sino todo lo contrario requirieron el servicio de
la recurrente para hacerle girar recibos por honorarios. teniendo como
tiempo de servicio del 04 de enero del 2021 al 31 de-agosto del 2023:
desarrollando una labor de cardcter permanente, ESPECIALISTA PARA
COORDINACION DEL AREA LEGAL EN LA GERENCIA DE TRANSPORTE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA; y Ia misma que no puede desdparecer en la-Administracién Publica por
ser una labor de cardcter permanente, es asi que, con fecha 01 de setiembre
del 2023 no me dejé ingresar a laborar por motive que "ya habia culminado
mi contrate de locacidn de servicio™ es decir, me despidio sin justificacién
alguna; sin tomar en consideracién lo sefalado en el articulo 1 de la Ley
24041 que dispone lo -siguiedte: "LOS SERVIDORES PUBLICOS
CONTRATADOS PARA LOCADORES DE CARACTER PERMANENTE, QUE
TENGAN MAS DE UN ANO ININTERRUMPIDO DE SERVICIOS, NO PUEDEN
SER CESADOS NI DESTITUIDOS; SINO POR LAS CAUSAS PREVISTAS EN EL
CAPITULO V DEL. DECRETO LEGISLATIVO 276..."

Que, el recurso de apelacién, segin el articulo 220° del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreta Supremo N° 004-2019-JUS, s¢ interpondrd cuando la impugnacion se sustente
en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones
de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se
impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico;

Que; del recurso de apelacitn cabe mencionar gque el numeral 1.2 del Articulo IV
del Titule preliminar del TUQ Ley N2 27444 - Ley de Procedimiento Administrative
General, sefiala que uno de los principios del procedimiento administrative del debido
procedimiento; por el cual, los administradoes: gozan de los derechos y ‘garantias
implicitos al debido procedimiento administrativo, Tales. Derechos y garantias
comprenden de modo enunciativo, mas no limitativo los derechos de ser notificados;
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acceder al expediente, a refutar los cargos imputados, a expresar sus argumentos, y/o
presentar alegates complementarios, a ofrecer y producir pruebas, a solicitar el uso f__{_:le
la palabra cuando corresponda, a obtener una decision. Motivada y fundada en derecho,
emitida por la autoridad competente, ¥y en un plazo razonable; a impugnar. las
decisiones que le afecten;

Que el articulo 1° 1.1; del Decreto Supremo N2 004-2019-JUSde la- Ley N2 27444

- Ley de Procedimiento Admiinistrativo General; “son actos administratives, 1a
declaraciones de las entidades que, en el marco de la norma de derecho piiblico, estan_
destinados a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos. de
los acl-mmistrados,den_trq de una situacidn concreta”; "“

arttculo 118 I decreto Supremo N° 004- 2019 ]US la entldacl se ve obllgada
Tespuesta por-escrito.a lo solicitado;

Que, de-qutos se desprende. v se llega a la conclusidn. que el administrado;
cumple con labores de naturaleza permanente ni estaba bajo subordinacion juridic
. Gsimismo, . se ewdenc.'a que. no camuie con Ios e!emenros esencmfes de ung refac;o '

a:la _--arrera admmlstrat:va, y los derecho. deberesy resnonsabjhdades de
Ias servicios piiblicos, No estdn comprendidos en dicha carrera los funcionarios ue
desempefian mds de un empleo o cargo piuiblico renumerado, con excepcidn de uno

o _mds funcion docente”. ademds, el Tribunal Constitucional en rerteradas
ovortumdades. ha hecho un desarroﬂo de o estabfec:do en el artmui’o 12" v 13

referente a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 276, porque se fundamen{a
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su_decision en_que no corresponde disponer_la_reposicion del accionante, no
resultdndole aplicable la_eficacia restitutiva (reposiciin en el empleo) y que del
ingreso a la carrera administrativa es necesariamente por. concurse pitblico
/M‘? ahbierto _en alguna pldza nresunuestada bam la modalidad de nombramiento.o

}d, g:- contrato por servicios Dersonales Dara Iabores de naturaleza:permanerite;

Que, ahora bién, sin perjuicio __d'e'.'fos mencionado lineas atriba, y en aras de no
limitar el derecho a la defensa del administrado, se debe de abordar con respecto al
recurso de apelacién, para.cuyo. caso se debe de considerar lo indicado en-el articulo
220%de la Ley 27444 en esa medida la-norma establece que el recuro: de ane!ac:on

tactgco y Iegal,
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Que, asimismo, sobre el ingreso a la administracién piblica y a la 'carréra
admlmstratlva, el articulo 402 de la Constitucidn Politica del Perd sefiala que: La ley
regula el ingreso a la carrera administrativa, y los deréchos, deberes: y
responsabilidades de los servidores plblicos. No estdn comprendidos en dicha carréra
~ los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza. Ni ingtin funcmnarlo o)
servidor piblico puede desempefiar mas de un empleo ¢ cargo pliblico remunerado,
con excepcién de uno mas por funcién docente; :

Que, en esa linea, la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo. Publico, apllcable a
todas las personas gue prestan servicigs remunerados bajo subordinacién paraiel
.. Estado, establece en su articulo 52 que "El acceso al empleo piiblico se realiza medlante
i QO;,_ aneurso pubhco yabierto, por grupo ocupacional, en base alos méritos y. capamdad cle
' :-ﬁ s personas, en un régimen de igualdad de oportunidades”;

Que, por su parte, el articulo 12 del Decreto legislativo N2 276 establece coﬁlo
un requisito para el ingreso a la carrera Administrativa: "Presentarse y ser aprobado
en el concurso de admisién"™ mientras que el articulo 282 del Reglamento dicha ley
senala_que el ingreso a la Administracién Publica en la condicién de servidor de carrera
0 de '=s_erv1do.r contratado para labores de naturaleza permanente se efe_ct_gla
obligatorianiente mediante concurso. La incorporacion ala Carrera Administrativa séf'ré'
A\ por el nivel inicial del grupo ocupacional al cnal postuld. Es nulo todo ac:to
admmlstratlvo que-contravenga la presente disposicion™;

Que, a su vez, el articulo 322 del referido reglamento sefiala que: "El ganador de]
concurso de ingreso es‘incorporado a la Administracién Pilblica mediante 1‘e501uc1on
de nombran11ento o confrato, en la que ademdas se expresa el respectivo puesto de
trabajo"; :

Que, dé modo tal que el ingreso ala administracién ptblica bajo los alcances 'd_fj'el
Decreto legislativo N2 276, ya sea como servidor de carrera (nombrado) o serv’idbr
contratade porservicios personales para labores de naturaleza permanente (contrate)
se produce siempre a través de concurso publico. Aunque, en estrictg, solo se
¢ncontrara dentro de la Carrera Administrativa el personal que haya ingresado _a.__.;__la
administracion pablica con nombramiento; pues de acuerdo al articulo 22 det Decré%’d
legislativo N2 276, los servidores publicos contratados ni los funcionarios: que
desempefian cargos politicos o de confianza, no estan comprendidos en la Carrera
Administrativa, pero sf en las disposiciones de la referida ley en lo que les sea apll__cabl_.g,
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Que, con Oficio N° 1681-2023-GAJ-MPI de fecha 19 de diciembre del 2023, la

Gerencia de Administracién de la MPI, remite el preseiite oficio, a la Gerencia de

Asesoria Juridica de la MPI, indicando, que se ha interpuesto Recurso Impugnatorio de

TN Apelacién Contra Resolucion de Gerencia-de Administracién N° 687-2023-GA-MPI de
“»:fq cha 15 de noviembre del 2023; -

| Que, con Oficio N®001-2024-GAJ-MPI de fecha 02 de enero del 2024, la Gerencia

Y 2de Asesorfa Juridica de ta MPL, remite el presente oficio, a la Procuraduria Publica dela

" MPJ, indicando, que se informe si la hoja de envio N® 0014819-2023, se encuentra
judicializada;

Que, con Oficio N° 667-2023-PPM-MPI de fecha 18 de abril del 2024, el
Procurador Publico de la MPI, remite el presente oficio, a la Gerencia de Asesoria
diridica de la MPI, dando repuesta, que. si la hoja de envio N° 0014819-2023, se
43/ encuentrajudicializada;

Que, con Oficio N° 373-2024-GAJ-MPI de fecha 10 de mayo del 2024, la Gerencia
de Asesorfa Jur idica de la MP}, remite el presente oficio, a la Sub Gerencia de Loglstica
e Informatica de.la MPI, indicando se remite técnico en la cual se detalle e informe el
tiempo quehaestado laborando bajola figura de locaciénde servicio, de serasi informe
los términos de contratacién, periodo, bajeo que dependencia presto servicios bajo esa
: 'flgur-a y que funciones realizaba la administrada recurrente;

Que, con Informe N°® 1985-2024-SGLI-GA- MPI de fecha 04 de.junio del 2024, la
Sub Gerencia de Logistica e Informatica de la MPI, remite el presente’ mforme, ala
Gerencia de AsesoriaJuridica dela MPL, indicade, en primer lugar, quela Mumcxpahdad
Pravincial de Ica, a través Del Sistema de Gestién Administrativa (SIGA) emiti6 a
‘nombre, del sefior DIEGO JESUS ANTONIO URIBE CORDOVA, ordenes de servicie en el
afio fiscal 2021, 2022, 2023, 2024, a fin de que preste servicios a favor de la
Municipalidad en diversos plazos., la Mummpahdad de Ica contrato los servicios del
sefior DIEGO JESUS ANTONIO URIBE CORDOVA, medfante la emisién y notificacién de
6rdenes de servicios en el afio 2021, 2022, 2023, 2024., siendo contratado por la Sub
Gerencia de Logistica e Informatica a fin de que preste especifico como proveedor de
servicios, siendo {a forma de pago mediante entregables y en porcentaje, finalmente,
debe de indicarse que las ordenes de servicios sefialadas han sido emitidasa fin que se
preste un-servicio por un plaze de ejecucion determinado, siendo que cada orden de
servicio emitida a nomhbre SLlpO.ne unarelacién independiente;

corrohorar que el administrado impugnante nunca se ha sometido g un concurso
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descritas {nombramiento o contrato_por_servicios personales para labores

permanente);

a.criterio de chcho organo oiegzado no toda persona que se mncula a la funcxon pub ca
necesariamente esta realizando carrera administrativa, y, que sélo a este Qiltimo grupo
de personas; los-que vienen efectuando carrera admlmstratlva es que les-corresponde
Ia aplicacmn de las reglas del precedente Huatu co” Ammlsmo, se premso qu'_ el

aplicacion. cuande se trata de pedldos de remcorporac;on en plazas que forman 'parte
‘de la-carrera administrativa, y no frente a otras modalidades de funcién publica. Con lo
cual-'-:el Tr-_ bu_na] Constttucmnal concluye senalando los elementos 0 presupues_tos

RO
o

i

Que, hecha la aclaracién por parte del Tribunal Constitucional, se reaﬁrma el
¢riterit asumido por este Colegiado Supremo; en el sentido que los trabajadores que
soliciten la aplicacidn del articulo 1 dela Ley N224041 y acrediten haber cumplidolos
requisitos. que esta norma establece, de ninguna manera les otorga el derecho de
ingreso a la carrera administrativa como servidores nombrados, pues para que ello se
materialice, se requiere el ingreso a esta mediante concurso pilblico de meéritos.
Ademis, que los casos sobre reposicidn en aphr_aclon del referidoarticulo 1:de
la Lev N224041, no se circunscriben a los presupuestos facticos establecides por el
Tribunal Constitucional y referidos.en el considerando que antecede. :

Que, en ese orden de ideas, (en aplicacién del principio de progresividad y no
regresividad de 16s derechgs fundamentales, como lo es el derecho al trabajo) en caso
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que un trabajador sujeto a las reglas del Decreto Legislativo N2 276 yarticulo 1 de

la Ley N224041, haya probado gue su contratacién se ha desnaturalizado, esto es, por
haber laborade més de un afio de manera ininterrumpida en labores de haturaleza
permanente y sin que exista causa justificante prevista en Ja ley, no se podra denegar
su derecho aduciendo que su ingreso no se realizé por concurso piblico de miéritos,
pues como se- senalara precedentemente- en estos casos no nos-encontramos frente al

hca otorg ar!e eI derecho a contm ar sien

_ ebrestacmn de ha ? r)'bor o aue se comnromete a reahzar una canducta

aue t.'ene nor obfeto uit SERVICIO {materml o mte!ectual’ conforme af ar acu.’o

y Ia qutonomia. Es asi que, Ia subordmac:on es. uroma en el contrato de trabajo,
‘mientras que la autonomm es.del contrato de Iocacmn de sepvicios:

Que, bajo la premisa Factica y juridica expuesta estando a los fundamentos v
consideraciones precedentes, estando a.las normas invocadas, los medios probatorios
ofrecidos, y con las atribuciones conferidas en la ley N 27972, Decreto Supremo N¢
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004-2019-JUS, que aprueba el texto Unico Ordenade de Ia Ley N¢ 27444 del
Procedimiento Admmlstl atlvo General PR :

SE RESUELVE:

_ _"zbzs presentado pc}"' iEGo JESUS ANTONIO
conozca Ios alcances del Decreto Leglslatlvo 276

URIBE CORDOVA dond

ARTiCULO SEGUN TIFICA en todos sus términos Ia RESOLUCION BE
GERENCIA DE_ ADMINI._S_'TRACION N°_ _687-2023-GA-MPI C‘ON FECHA 15 DE

NO VIEMBRE DEL 2 023

ARTICU__LO TERCERO De conformldad al Art. 50° de la ley N2 27972 = Ley
:Orgamca de M ummpahdades y el Art, 22874 Decreto Supremo N2 004-2019JUS, que:
274 - Liey del Procedimiento Admlmstratlvo

2 '___3enefal S'e declare por AGOTADA LA ViA / b INISTRATIVA.

mpalldad'_
ponda, la-

t@‘_"'q._Gjeneral de la M
las gerencias que cotre

!ng.CarlusHum.ermn :
ALCALDE :
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