MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

ICA

“Afio Del Bicentenario, De La Consolidacion De Nuestra Independencia, Y De
La Conimernoracion De Las Hérdicas: Batallas De Junin Y Ayacucho"

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Ne 34 95 -2024-GM-MP!
ica, 30 0CT, 2024
VISTOQ:
El, Memorando N°804-2024-GM-MP, de fecha'03 de setiembre del 2024;
el Informe N°058-2024-LRHG-GM-MPI, de fecha 03 de setiembre del 2024, el
Informe: Legal N2339-2024-AL-CJRL-OGRRHH-MPI, de fecha 20 de setiémbre

2y, del 2024, el Informe N°0276-2024-OGRRHH-MPI, de fecha 14 de octubre del
"\ 2024; e [nforme Legal N° 672-2024-GAJ-MPY;

/  CONSIDERANDO:

Que, de conformidad & lo dispuesto por-el articule 194° de la Constitucion
. Politica del Per(; modificada por la Ley N° 27680, establece que las
» municipalidades provinciales y distritales son ¢érganos de gobierno local que
- tienen-autonomia politica, econdmica v administrativa en los asuntos de su
.. -compstentia; [o que es concordante con €l Art. 11 del Tftitlo Preliminar de la Ley
N iN°27972, Ley Organica de Municipatidades;

Que, mediante Resclucion de Alcaldia N°349-2022-AMP] se .apruéba la

Directiva “Lineamientos para la elaboracidn de Directivas en fa Municipaitdad
Proviricial de fca® quien en su punto 8.3.1 Establece! que en el proceso de
formulacion de las directivas, el drganc que propone debe realizar las
coordinaciones necesarias con los érganos de la Municipalidad Provincial de Ica
que estén vinculados o articulados con el objeto de la diractiva, con &l fin de
recoger las opiniohes y sugerencias que permitan mayor aplicagion vy
cumplimienic;

Que, mediante la Ley N°27658 — Ley Marco de la Modernizacion de la
£ Gestion del Estado en su arifculo 2 respecto al ObjBtD de Ia ley establece “La
/ presente leytiene porobjeto establecer los principios y Ja base fegal para iniciar
el proceso de modernizacion de la gestion del-estado, en todas sus instituciones
e Instancias™; por lo que se declara ‘al ‘Estado peruano en proceso de
modemizacién en sus: diferentes ‘instancias, -deépendencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar fa gestion piiblica,
teniendo como- finalidad. fundamental la -obtencion de mayores niveles de
\ eficiencia.del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la
ciudadania priorizarndo:y-optimizando-el usodelos recursos pliblicos;
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Que; fa Politica Nacicnal de Modernizacién de la Gestion Publica,
aprobada medianie Decreto Supremo N°004-2013-FCM, tiene como objetivo
general, orientar, articular ¢ impulsar en todas fas entidades pliblicas, el proceso
de modernizacién hacia una gestién publica para resultados gue impacte
positivamente en el bienestar del ciudadano y el desarrollo det pais; asimismo
resalta‘la necesidad de aumentar [a integridad piblica garantizando un servicio

ivil moderno e Integro; sisternas de adquisiciones y contrataciones biindadas

cortra la corrupcién y un coritrol efectivo y disuasivo;

Que, mediante Decreto Supremo N2042-2018-PCM se crea la Secretaria

de Integridad Publica en ia Presidencia de! Consejo de Ministros, como érgano

responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la politica Nacional de
Integridad y Lucha contra |la Carrupeidn, ast como de desarrollar los mecanismos

e instrumentos para preveniry gestionar log riegos de la corrupcién con el objeto

de orientar Ia correcta actuacién de los servidores civiles y entidades plblicas en
lalucha contra la cortupcion;

Que, asimismo, el citado Decreto Supremo establece medidas-en materia

&\ deintegridad pablica con el cbjeto de orientar la correcta, transparente y eficiente
- actuacién de los servicios publicos y de las entidades sefialadas en el articulo !
~.del Titulo Preliminar del Texto Unico' Orderiato de la Ley N°27444 — Ley del
Procedimienfo Administrativo General, con ia finalidad de contribuir &)

cumpiimiento de las politicas en-materia de integridad. ptiblica, como parie de‘las
acciones. de prevencion y lucha contra la cofrupcidn para |a consolidacion de la
democracia, €l &stado de derécho'y el buen gobierno;

- Que, mediante Memorando N°804:2024-GM-MPI, de fecha 03 de
setiembre del 2024; se remite el informe N°058-2024-LRHG-GM-MPI, mediante
el cual se remite a- propuesta de Directiva de "Regulacion del Reconocimiento a
los Servidores Piiblicos de Ja Municipalidad Provincial de-lca”;

Que, mediante Informe Legal N* 339-2024-AL-CJRL-OGRRHH-MPI, de

fecha 20 de setiembre -del 2024, donde a ello sugiere que la propuesta de
Directiva Reguiacion de Reconocimientc a los Servidores Plblicos de la

Municipalidad Provincial de [ca, contintie con su tramite reguiar y se aprobacion

correspondiente.

Que; mediante Informe: N°0276-2024-0GREHH-MPI, de fecha 14 de

actubre del 2024, se-remite el Informe legal N°339-2024-AL-CJRL-OGRRHH-
MPI mediante ei cual se da opinidn favorable para la aprobacion de fa Directiva

de “Regulacion del Reconacimiento a los Servidores Piiblices de la Municipalidad

Provincial de loa.
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Que, mediante Informe N* 0127-2024-URMG-GPPR-MP|, de fecha 18 de
octubre del 2024, donde refiere que Ia presente propuesta de Directiva
*Regulacion del reconccimiiento & los servicios publicas de la Municipalidad
Provincial de [ea” cumple con el objetivo de fa institucion municipal de promover
una cultura de transparenma buenas practicas, integridad institucional y lucha
confra Ja corrupcién entre los servicios plblicos que conforman la eritidad:
municipal, por o que emite opinién FAVORABLE para su- gprobacion.

Que, estando a los fundamentos expuestos-y cori los informes técnicos y
legales correspondientes, asi como el Informe Legal N° 672-2024-GAJ-MP) se
opina porque se apruebe la Directiva de “Regulacion del Reconceimiento.a'los
Servidores Pliblicos dela Municipalidad Provincial de lca”;

Que, por los argumentos facticos v juridicos expuestos en la presente
resolucién y en virfud de las facultades vy atribucionies confefidas mediante,
Resolucion de Alcaldia N°407-2018-AMP!.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva de “Regulacion del
" Reconocimiento 4 los Sefvidores Piblicos de la Municipalidad Provincial de lca™;
la misma que consta de nueve (08} numerales ¥ nueve {09) anexos gue forma
parie integrante de |3 presente resolucién.

AR’I‘!CULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los funcionarios y trabajadores
de la Mumcnpahdad Provincial de [ca ef eumplimiento de la presente Directiva.

ARTICULO TERCERO.: DISPONER que la Secretaria de Gerencia
Municipal coordine la publzcacmn de la presente resolucion con la directiva que
forma parte de la resolucion en el portal web de la Municipalidad Provincial de

ob.pe) y en el pottal de transparencia de |la Municipalidad
Provmc;ai de Ica, [a misma que enirara en vigencia a partirdel dia siguients de
sl pubhcamon

e T Lﬁ: -
R _‘b <ﬁegxstrese, comuniquese, cimplase y publlquese
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