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ANEXOFOLID: .~ [ | Acta de Reunidn Ordinaria N*002-2024-CSST-MPI de fecha 02 de febrerg

el 2671?"3";:4 Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Provincial delca;

i
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo sefiala que es
imperativo la implementacién de una Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo misma que
debe contar con las siguientes caracteristicas:

* Ser especifica para la Organizacion y apropiada a su tamafio y a la naturaleza de sus
actividades,

® Serconcisa, estar redactada con claridad , estar fechada y hacerse efectiva mediante
la firma o endoso del empleador o el representante de mayor rango con
responsabilidad en Ia organizacion T |

* Serdifundida y facilmente accesible a todas las personas en el lugar del trabajo.

* Ser actualizada periddicamente Y ponerse a disposicion de las partes interesadas
extremas , segln corresponda;

“\$U compromiso para con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo:

* La Proteccidn de la Seguridad y Salud de todos los miembros de la Organizacién
mediante la prevencién de la prevencion de las lesiones, dolencias, enfermedades 2
incidentes relacionados con el trabajo.

* Elcumplimiento de los requisitos legales pertinentes en materia de seguridad y salud
en el trabajo de los programas voluntarios de |a negociacién colectiva en seguridad y
salud en el Trabajo, y de otras prescripciones que suscriba la organizacién.

* Llagarantia de que los tra bajadores y sus representantes son consultados y participan
activamente en todos |os elementos del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

* Lamejora continua de| desempefio del Sistema de Gestign de la Seguridad y Salud en
el Trabajo.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN.EL

TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE ICA

La Municipalidad Provincial de [ca es un drgano administrativo que promueve-el desatrollo int_cgr%ii
¥ la prestacion de los servicios de su responsabilidad en el dmbito de Ia provincia de lea, para
lograr elio son tos funcienarios piblicos. en conjunto con los trabajadores. los drtifices -ciel'in_grn'-ée
estos objetivos.

Por eifo, reconoce la importaite de sus trabajadotes en ¢l cumplimiento de las metas de ja Cie'stic’in
Municipal al servicio de sus ciudadanos en I provinein de lea. ¥ de brindar [as_--cmndicionés

adecuadas para que esids servicios se gjecuien de imanera efectiva y ségura.

En ese sentido, [s Munizipalidad Provincial de lca se-compromete a2

s Alcanzar unalte nivel de desempeno en Ja gestion, asegurando las-condiciones seguras ¥ saludables ":__c:
todas fo$ miembros de la-organizacion, mediante |a prevencion de dolencias, lesiones vy cuférmedides
relacionadas con el rabajo, 2 través del compromiso de reducir-fos riesgos para {a seguridad ¥ salud en
el trabajo.
Cumplir con los requisifos legales aplicables vigentes relacicnades ¢on la séguridad v salud en e]
trabajo y ottos requisitos que laemprésa suscriba, que péimitan la realizacidn de las actividades dc.
Und manird sedura y saludahle pari huesteos-trabaiadores.

Promoever y garantizar I participacion y consulta de los rabajadores ¥ sus representantes en todos !m

élementos del sistema de gestion de seguiridad y-salud en el trabijo, :
« ‘Mejorar continiamente el desempeiio del Sistema de Gestion' de Seguridad y safud en ef trabajo.
ademis de ser comjatible con otros sistemas de gestion de Ta organizacién o debe estar integrado ¢n

los mismos.

Esta politica ha de ser atendida v asumida por todos los colaboradores de la organizacion. inchuyendo

terceros, clientes ¥ proveedores. Ademis, eslard dispuesta u cualquier pessona y serd revisadn

periddicamente.
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