XOVINCIAL DE

MUNICIPALIDAD PI
ICA

Decreto de Aicaldia N° 007-2024-MPI
lca,31 de Mayo 2024

VISTO,. El- Acuerdo del COI’IC&]O Mumcipal segln su sesuﬁn
ordlnarla de fecha 11 d \b "'_d_lante la cual se aprueba por unammtdad

enamtento juridrco

o Que, conforme lo dispuesio por el ariculo 194° de
icién Politica del Pert en concordancia con el articulo i -del Titulo
de la Ley Organlca de Mumc;pahdades Ley N°279?2 ios gebsernos

: -competencla con supac:on al ordenam;ento ;und;co correspond:endol
Concejo Municipal a funcién normativa que se ejerce a fravés de Ordenanzas
las mismas que tienen rango de ley, cenforme al articulo 200° de a Constituc'én
Politica del Peru;

Que, el articulo 9° numeral 3) de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, establece que corresponde-al concejo municipal
A,'-"'__probar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno laca!
: As;mismo el articulo 40° dispone: que las ordenanzas de las mummpalxdades
provmma!es y: distritales, en la materia- de su. competencia, son ias normas de
. ‘cardctergeneral de mayor jerarguia enla estructura normativa municipal, por medlo
soX de ias_--ca_a_les-_-s_e aprueba la organizacion Z'iht_e_'_t'?n_a.,- la regulacion, administracién.y
,‘ supervisidn de los servicios publicos y las materias en Ias que la-municipalidad tien

"3",-' %' competencia normativa;
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Que, mediante el Decreto Supremo N°054-2018- PCM, modifi cado
por el Decreto Supremo N°131-2018- PCM y Decreto Supremo N°064-2021- PCM,
se aprueban los Lineamientos de Organizacién del Estado que regulan los
principios, criterios y reglas que definen ¢l disefo, estructura, orgamzaczon'-**“
funcionamiento de las entidades: del Estade con la finalidad. que las entidades de
Estado, conforme a su tlpo competenmas y func:ones se organicen de la me;cr
manera a fin de responder al as: necesidades publicas; ‘en- beneficio- de ia
ciudadania, estableciéndose en su articuto 43° que el Reglamento de Organizacnon:
y Funciones (ROF) es mento técnico normativo de gest;én erganizacio al
que formaliza la estruct rganica de la’ entldad y contiene las: competencla :
funcio'nes-;_:.gér_jérales;a de Ja entidad; las funciones especificas de sus: unidades e
orgamza on asi como sus relaciones de dependencia, sus niveles' jerérqmcos
organos d" Alta D:reccuﬁn Ios Organos de admm:strac;on intérna organos de- apoyo

presupu ta y financiera las que seran cubiertas con funcionarios o servidores qué
reunan el perﬂl del cargo dando prlorldad de ser el caso, at personal de carrera que

,'umc;pal Jefes de Ias Oflcmas v Jefes de Ias umdades de los organos de Apoyo y
Asesoria, Gerentes y Sub Gerentes de los- .rganos de Linea. :

Que, &l Reglamento de Organizacién aprobado por Ordenanza
Municipal N° 010- 2024-AMPI. De fecha 11 de Abril 2024, en Articulo 133°.- senala,
que La Estructura Orgénica aprobada establece los niveles organizacionales, que
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sennran de referencia para determinar los niveles y escala remunerativa de serwdores
y funcionarios de la Municipalidad Provincial de Ica Estableciendo las anu:entes
EQU!VALENCIAS
~ Los Jefes de Oficinas de los organos de apoyo y- asesor:a tendran la misma
equivalencia y nivel remunerativo que‘los. Gerentes de los érganos delinea.

- Los Jefes de Unidades de Ios 5rg nos: de apoyo ydeasesoria, tendrania m!sma
equwalenma y nivel remune'. v _.__;_:Ios Sub Gerentes de los 6rganos de Imea
~Y en su Articulo 134°.- _Autorlza al Alcalde, para que disponga la provision de
disponibilidad presupuest y. economica que demande la lmplementacaon de: la
nueva estructura organi -_é! presente Reglamento de Organizaciony Funcmnes
el que debera irse implementande progresivamente de acuerdo 2 las. neces:dades

del servicio.

: Que ‘con la finalidad de garantizar el cumplimiento de metas
objetivos mststuc&onaies asi como una mejor prestacién de los servicios
comumdad se han reahzado camblos en los. nombres y denomlnacmnes de algunas-

' SE RESUELVE: E
ARTICULG PR!MERO - DISPONER a partlr del 1ro de Junlo

a:? Organica: de ia Mumclpalldad Provmc:al de lca, aprobada por
aena nicipal N° 010-2024-AMP1 De fecha 11 de Abril 2024; en tal séntido ia
"___Eva denommamon de las unidades orgémcas seran las siguientes: i

ORGANOS DELAALTA DIRECCION

01.1 Concejo Municipal

01.2 Alcaldia

01.3 Gerencia Municipal

ORGANOS CONSULTIVOS

02.1 Comision de Regidores

102.2. Consejo de Coordinacién Local, Provincial
02,3 Juntade Delegados Vecinales Comunales

‘RGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL
03.1 Organo de Gontrol Institucional

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
04.1 Procuraduria Pliblica Municipal
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05. ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
05.1 Oficina de Asesoria Juridica
05.2 Oficina de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion
05.2.1 Unidad de Presupuesto
05.2.2 Unidad de Planificacion, Programacién e Inversiones
05.2.3 Umdad _de; ac _j'hzacmn '_-'Modernlzactén de la Gestion

06 ADMINISTRACION INTERNA GRGANOS DE APOYO

061, ORGANO DE INTi
06:1.1 Oficina de *t""tegndad lnstltucional

06.2 SECRETARIA GENERAL

CINA DE ADMINISTRAC!ON
Unldad de Tesorerra

NCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, FISCALIZACION YSEGURIDAD
__BADANA
SETARE Subgerencza de Turismo, y Promaocidn de la Inversion Privada
07.1.2. Subgerencia de Seguridad Ciudadana'y Palicia Municipal ;
07.1:3. Subgerencia de Desarrollo Econdmico, Licencias, Comerc:tallzacmn y-
: Control Sanitario
07.1.4. Sub Gerencia de Riesgos de Desastres y Defensa Civil

07.2.- GERENCIA DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y SALUBRIDAD
07.2.1. Subgerencia de Gestion Ambiental y Salubridad

07.2.2. Subgerencia de Parques dines, Areas Verdes y Ornato
07 2.3. Subgerencia de Limpieza.-Pub _lca

07.3. ’GERENC!A DE DESARRQLLO SOGIAL
07:4.1. Subgerencia de Programas. ‘Sociales ;
07.4.2: Subgerencia: de Promocion'y. Prevenciéh de la-Salud y Registros Cl\nles
07.4.3. Subgerencia de Partrcmac:én Ciudadana, Juventud, Educacian, Cultura
y Deportes
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07.4. GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO, MOBILIDAD URBANA Yf:_i
SEGURIDAD VIAL
07.4.1. Subgerencia de Transporte, Transito y Movilidad Urbana
07.4.2. Subgerencia de Seguridad Vial Fiscalizacion y Sanciones

07.5 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y DESARROLLO TERR]TOR]AL?j
07.5.1. Subgerenc;a de Obras Publicas
07. 5_ 2. G up NlSlén'L:quldamon de Obras
07.5.3. Subgerenf;ta de_Asentamlentos Humanos
07.5.4. Subgereiicia de Obras Privadas y Catastro
07.5.5. Sub Gerencia de Estudios y Proyectos y Unidad Formuladora

08. ORGANOS DESCENTRALIZADOS
08.1.Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de lca S.A (EPS
- EMARICA S.A) :
2\ 08.2: Caja Mu cipal de Aharro y Crédito jca (CMAC ICA §.A)
| }ﬁi} 08.3. Beneﬂcencia Publica de Ica

.RGANOS DESCONCENTRADOS
1, Servi de Administracion Tributaria (SAT ICA)
09 2. Instituto Viat Provincial
09 3 Agen(;ia Municipal Huacachina

ARTICULO _SEGUNDO. - IMPLEMENTESE, los niveles
la escala remuneratwa de ser\ndores y functonanos de la Mummpa{:dad

oy
B\
%‘% _-os montos senalados para las nuevas unidades, comenzaran a regir a partir del 1ro de

de remunerac:ones de acuerdo a ia escala remuneratwa aprobada y gue demande a
) lmp!ementac;on progreswa de Ia nueva estructura orgamca y el presente Reg!amento de

ARTICULO CUARTO. — DISPONER que la Gerencia Municipal,
apruebe las directivas, normas 1nternas U otras disposiciones que reglamenten las
disposiciones generales corntenidas en el Reglamento de Organizacion y Funclones
3y la estructura organica aprobada por Ordenanza Municipal N° 010-2024-AMPI. De
cha 11 de Abril 2024, :
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ARTICULO QUINTO. - Encargar a la Gerencia Municipal, -Ofi cma
de Administracién, Oficina de Planificacién, Presupuesto y Racmnal;zacron a Ea
Oficina de Gestion de Recursos Humanos.y a otfas unidades organicas, segun
corresponda, la actualizacion de los -doeumentos normativos. de gestlon que se
requieran para garantizar la mplantac;on dela estructura organica y el Reg!amento

de Organizacién aprobado.

ART!CUL. 0 SEXTO: - Apruebese a partir del 1re-de Junio 2024

la nueva denominacién de 10s carg

establecidos en el Reglamento de Organizacion

y Funciones (ROF) y de. !a'Estri.ictura Organica, aprobada mediante Grdenanza

Municipal N" 010 2024-MP1.

de fecha 11 de Abril 2024, segin las siguientes

ALCALDE

GERENTE'_MUNICIP_AL

JEFE DEL 5IiGANO DE CONTROL INTERNG

PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL

JEFE DE LA OFICINA DE INTEGRIDAD

JEFEDE LA OEIGINA DE. SECRETARIA GENERAL:

JEFE DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y'{
COMUNICACIONES 3

JE_FE D.E LA OFi_CIN_A DE ASESORIA JURIDICA

FE DE LA DEIGINA DE PLANTEICACION, PRESUPUESTO)

Jefe'de la Unidad de Presupuesto

- Jefe de la Unidad de Planificacion, Programacion e-Invessiones

E -_Suh Gerentede Planeamiento, Pm_gramacmn 8

Jefe de |g Unidad de Racionalizacidn. y Modermzaclén de la- if
Gesticn

Sub Gefente de TéSoI‘e_rfa'

| Sub Gerente de-Coptatiidad

Jefe de la Unidad: de Contabilldad

.ShbfGe?eﬁle dé Loglstica e informiafica

Jefe de Ja Unidad de Log{stica

Jefe de la Un idad de Controf Patrimanial y Equipo Mecanico

FEM Geréhfe.de.Cunboi Patrimonial y Equipe Mecanico
NUEVA

‘de Tecnologfa de la informnacion

NUEVA .

Sub Garente & Tutismay: Prometidn deJa Javersion Privada

Sub Garents da Segundad Ciudadana y Potcia
Municipal .

‘Bub Géferte de Segquridad 'Ciudéda’ria’_:yﬁ Policia Muhicipal

Sub Gerente de Desarrollo Ecantmico Local

Sub Gerente' de Desarolio Econdmico Licencias, Comercializacion'y Control -
Sapitasio

24 | sybGerente de Gestén de Riesgo de-Desastre

Sub Gerenle e Gestion de Rigsga de Desastres y Defensa Civil
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GERENTE DE PROTEGCION. DEL MEDID'ANBIENTE

Y SALUBREDAD i 1o Tl
26| Sub Gerente de Contol Ambiental ySalubrideg | Sub-Gerente de Gestian Ambiental y Sajubridad
27 'Sub Gerante de. Areas Verdes v Omaio Sub Gerente de Parques yJa"r;:!_i__fie's, Areas Verdes y Gmato

28 “NUBVA -:1.Sub Gerente de Limpieza'Publica
29
30 | subGemnte de Programas Sogialas’ t_zb_Gerente i3 Programas Sociales: .
31 | subGerentede RegistoGivi ._Ge;ente de Pmmmcn 5' Prevenc
32 | Sub Gerenie de Panmlpacién Ciudada it
ity
33
34
35

.37 .} 5ub Gerents & Gbras Publica 3 - :
38 elbay L‘{IJldECiﬁﬂ de Olias .Sub Gerenle de Supewrsmn y Ligtiidacian de Qbras
; Sub Gﬁfenie de Asentamientos. Humanos

’ientcs Hurnanos

.Suh Garenté de Cbras Privadas y Catastro
. Sub Gérents de Estudios: ¥ Proyectos ¥ Umdad Fo.fmuiadara

: D'E:'HUAC'AGH”ihA- AGENTE MUNICIPAL DE HUACACHINA

;AR‘TICULO SETIMO.- AUTORIZAR a los funcionarios- -de_"‘
rovmc:1al de lca, para que-adecuen la denominacién de los nuev
sus unidades organicas; para lo cual deberan consider i
misi6n de los documentos de sus unidades organicas, en sus sello
entos de admlmstracmn o de gestlon Ios nuevos nombres. .o
-aprobadas, y segiin se sefialan en la presente Resolucion

S ARTICULG) OCTAVO - Encargar a 1a’-Secretaria General’ 4
. rotificacion  de ia presente Resolucién a los - funcionarios e instancias
correspondientes; asi cemo su publicacion .con___arre‘gl_d

lng Carlos Humberto R
ALCALD eyes Roque
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