UNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

RESOLUGION DE ALCALDIA N° 863 _2023-AMPI
e 14 Q61 204

ViSTO El Informe Le_g'

a. Evelyn Violeta Stefany Gomez Cam pos, Interpone apelacnon
olucién de Gerencia de Admlnlstracmn N° 87-2023-GA-MPI; de.
ehrero de 2023 la cual resuelve deciarar IMPROCEDENTE su

refiere que ex;st una deshaturalizacion del contrato de Locacron de

o “tante ebe de estab[ecer el vineulo laboral pertmente el mismo

.- gue sé debera amparar en Ia__Ley Ne 24041, ya que inici6.a: prestar 5US Servicios

*-5-f-’-_'f_"-fpermblendo una remurieracién de S/ 1.200 (il dosmentos) soles mensuales;
- desde el 15-de mayo de 2021, hasta el 31 de diciémibre de 2022.

Que, dejé de trabajar como asistente administrative en la Oficina de la Sub N
enma'de transporte y Transito de la Municipalidad Prov[nma[ de Ica, siendo
dida'sin justificacion aiguna no ilo establecrdo en el Decreto
‘N2 276 capitulo V que sefal I_gs.por [a_s.que un trabajador
 cesado, no existiendo ning resente caso, ya que habia
o0 N periodo de 'I afioy 8m orma ininterrumpida,
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd),
modificado por la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constttumonal concordante
con el articulo 1I del Titulo ' ey Organica de
Municipalidades, se est S de goblerno
- local, los cuales tiene rativa
2\ asuntos de su compete
' actos admln[stratlvos :

damental de la Ley del Procedamiento Administrativo Genera!
establecer el régimen juridico aplicable para gue Ia actuacion de
acion Publica sirva a la- proteccion del interés general, garantizando
S e intereses. de los administrados y con sujemén al ordenamlento'
|y juridico en general -

iCO Ordenado .de fa Ley N° 27444 Ley del Procedlmlento
vo General, m dificado mediante Decreto Supremo N° 004- 2019-
JUS en su Articulo IV, de[ Fitulo: Preliminar, numeral 1.1 y1.2, senala: 1. 1. Las
auto dades admlmstratlvas deben actuar con respeto ala Constltucmn la Ley y

fi

enunciativo mas no limitativo, los
diente; a refutar los cargos
‘alegatos complementarios; a
palabra; ctiando corresponda;
de'recho eritida por autoridad

derechos y garantias. comprenden, de mo
rec "'S' a ser notlf‘cados a acceder

al derecho; dentro de las facuitades que le estén atnburdas y de acuerdo con'los. . .-
nes para los que les fueron conferidas. 1.2, Los administrados gozan de los - o
derechos y garantias implicitos al debido procedlmlento administrativo. Tales : -
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Que, el articulo 1764 del Codigo Civil, refiere que: “Por la locacion de servicios
el locador se obliga, sin estar subordinado al comitente, a prestarie sus servicios
por cierto tiempo-0 para un rabajo deferminado; a cambfo de una retnbuc:én

En otras palabras, conside Xt I
_ que la relaclén entre lasp:

=) el contrato de Locamon de Serwclos regula las prestamones de
Sriales’ e intelectua!es estab!ectendose que el plazo maxlmo de

'en caso de: otra clase de. serwc:o) de tal modo que [os contratos-
esta modalidad son de naturaleza CIVI] ‘por ende, no son objeto de

i permanente que hayan prestado servicios de manera contmua durante. més de:-_ :
; un__'(‘l) afio ba}o el Reglmen dei Decreto Leglslattvo N° 276 Estos empleados so!o:

ha afirmado que no tiene
il que puedan surgir en la
‘emitido_una opinion sobre el

| Adrhthxstrac:on Publlca Sln embargo _SERVIR
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ingreso. a la Admiinistracién Publica y la aplicacion de la Ley 24041, analizando
espacificamente la situacién de los Locadores de Servicios en su informe N°
001-2019-SERVIR/GPGSC. En las conglusiones de este informe, se- establece
que 31 Las personas_qu prestan: c:ds"ai- Estado como; Locadcres de

servicios conforme a las
complementarias. Es"t_

lnequivoca que Ia saivaguardla contra el desp[do }
que: of! ':ce la Ley N° 4041 se limita excluswamente a aguelios

laboral se - caracteriza:-por la existericia de tres elementos
ue Ia defi nen como tal: (|) prestaclon personai de servu:lo {ii)

- locacion’ -de servicio es. deﬁmdo por el arﬂcuio 1764 del Codlgo CIVI| como un
-\ acuerdo de voluntades por el.cual ‘el ocador se obliga, siti estar subordinado al
" comitente, al prestarle sus servicios por cierto tiempo- o para un lrabgjo
- determinado, a cambio de una retribucion”, Por lo tanto, se deduce que el
aspecto fundamental del contrato de prestacién de servicios radica en [a
__u'tonomra del prestador en la ejecumon de sus fareas en relacion
j'_"c:on el contratante

*EXPEDIENTE N° 04840-2007-PATC
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En este contexto, la Ley N° 28175, conocida como la Ley Marce del Empieo
Pubilco que se aphca a todas las personas que. realizan labores remuneradas
' en ¢ su artlculo 5° que "Ea' acceso al

me “'L‘fp’-

WG

'tablecldo en el artlculc 2" del mlsmo Decreto los servzdores-

la func:ufm pubhca y 1v) condlc;;bnes lguales de acceso (Expedlente N 00025~
- 2005-PUITC y otro, FJ 43). Asimismo, ha determinade que ¢l derecho de acceso
- ala funcién publtca tiene como principio consustancial el principio de mérito; el
-gual, vinéula plenamente al Estado y a toda entidad pablica en general. Esto
- significa que este principio vincula positivamente al Ieglsf_ado__r_a que la regulacion
©  sobre el dcceso a toda funcion publica _irrestrictamente el principio
ar del acceso por méfito; as:mlsm"\ ctuacion de la administracion
=i del Estado y de toda enttdad puiblica, -en-general observe tal principio en todos
" sus actos en'relacion al acceso a la fun blica de.las personas (FJ 50).

Teniendo en cuenta lo expuesto acerca-de.lo menciqna_;jo_s contenidos de
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relevancia consiitucional sobre funcionarios y servidores publicos,
especificamente que el aspecto relevante para identificar a un funcionario o
servidor plblico es el desemy : d' funciones en las entidades pulblicas. del
mi ; '"-un bten jur[dICO const[tucmna!

. subordmacmn un horario establer:ldo y una remunerac:lén "

YEn este contexto, se presenta el Informe N° 082-2023-ARE-SGRR.HH-GA-MPY,
.. del 01 de febrero de 2023 suscr:to por A!exander Ruuz Lecarnaque trabajador'_-f_

‘lna relac:[én Iabora[
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En consecuencia, s& argume ta que la admlmst__'fda ho dstaba sujeto a un
horario establemdo Io e va en contra de [a subordmacmn tipica en una

relacion de trabajo

Con hase en los hecl
cuenta las normativas:
Ley N° 27972 Organ
JUS de la Ley N° 27
rewsmnes habttuale
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