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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 444 -2033-AMP

lea, g Jull 2023

VISTO, el Decreto Supremo N2 095-2023-EF, que aprueba fos procedimientes para el cumplimiento de
metas y fa asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (P1}
para el afho fiscal 2023; el INFORME N2 113-2023-GPPR-MP! emitido. por el Gerente de la Gerencia de

Presupuesta, Pianificacion y Racionalizacidn;

CONSIDERANDO:;

Que, mediante ia. Ley N® 29332 se crea el Programa de Incentivis 4 la Mejora de la- Gestidn Municipal;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N* 1440, Decreto Legislativo-del
‘Sistama Nacionzl de Presupueste Pitbiico, dispone que ef Programa de Incentivos a la Mejora de Ia Gestidnr
Municipal {Pl), creade mediante Ley N° 29332, -¢s una herramients de incentivos presupuestarios a cargo
del Ministerio de Economia'y Fifanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios pgblicos
‘provistos por las municipalidades a riival nacional. El P tiene como objetivé genaral contribuir a la mejora
de la efectividad y eficiencia del gasto publice de las municipalidades, vinedlando el financiamiento a la
i consecucion de resuitados. asociados a los. objetivos nacionales. Los objetivos especificos del Pt san: i)
~/ Mejorar la calidad de los servicios publicos locales ¥ la ejecucion de inversiones, que-estan vinculados a
restltados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo 3 lo establecido en la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipafidades; vy, it} Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos
municipales. Los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion dej incentivo, asi como los
. requisitos y metas que deben cumplir para que los Gohiernas Locales accedan al Pl serdn establecidos
“medianté Becreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia ¥ Finanzas;

i e . . .
: _;v:'*".“_j Que, Mediante Decreto Supremo N2 095-2023-EF, aprobaron los procedimientos para-el cumplimiento de

2 metas y la asignacion de los recurscs del Programa de Incentivos-a la Mejora de la Gestion Municigal (P1)
=~ parael afo fiscal 2023; en el Numeral 6.1 del Articulo 6} de los “Procadimientos para el cumpiimiento de
metas y la asignacién condicionada de recursos del programa de incentivos a la mejora de la gestion
smunicipal del afio 2023” aprobado por el Decreto Supremoe NE 095-2023-EF, textualmente se refiere:
“Durante el afio 2023, se estgblecen los-compromisos, indicadores y metas en dos tromos: (I} de moayo a
funio;. y, {H) de julic a diciembre. Las municipalidades deben cimplic con_las metas de’los indicadores
asociodos a fos compromisos gue se muestran en lo Table 1 _janté o-las entidudes gue lideran su
Implementacion y los tramos en los que deben ser cumplidas los.meétas '-de.c}idg;;fhdiaador..” -

Que mediante el INFORME NO 113-2023-GPPR-MP! emitido por el Gerente de la Gerencia de Fresupuesto,
Planificacién y Racionalizacidn, quien en su condicin de’Codrdinador el Programa de Incentivos a la Mejora.
de la Gestidn Municipal {P1) para el afio fiscal 2023, designado mediante la Resolucion de Alcaldia Ne 439-
2023-AMPI, informa que en la Tablz 1. que forma parte del Numeral 6.1 del Articulo 6} de los
Procedimientos aprobados por el Decreto Supremo N2 095-2023-EF, se establecen tres (3) Compromiscs,
asi como los indicadores- para cada uno de, ellos y fos “Tramos de apiicacién respectivos, los cuales
)\ corresponde su cumplimiente a fa Municipalidad Provinctal de: Jea; por lo gue informa la necesidad de
m}designar a los organos:y a los funcionarios responsables del cumplimiento de Jas Metas del PI, segiin la
siguiente propuesta: i) “Compromiso 1: Mejora del estado. nutricional y de salud de las hifias v nifios de 3 a
12 meses”, responsable: Gerente de la Gerencia de Desarrolio Social, ii) "Compromisc 2: Mejora de los
niveles de recaudacion del impuesto Predial”, responsable: Gerente General def Servicio de Administracion
Tributaria de Ica, y {ii) “Compromiso 3: Implementacidn de un Sistema Integrado de Residuos Sélidos
sostenible”, responsable Gerente dé Ja Garencia de Proteccion de! Medio Ambiente y Salubridad;

Que, es necesario designar a los drganoes, asi como a los funci'cnarios--remtinsabies_ de la ejecucion de los
Compromisos & indicaddres para el cumplimiento de las Metas dej Programa de Incentivos a | Mejora de la
Gestidn Municipal {PI} para el afic fiseal 2023;

En usa de las facultades conferidas al Alcalde por el numeral 6 del articulo 20 y articulo 43 de fa Ley N°
27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar a los drganos y funcionarios responsables del cumplimiento de los
Compromisos, Indicadores y Metas del Programa de Incentivos a fa- Mejora de la Gestién Municipal (P1} para
el afic fiscal 2023, conforme se-dispone en el cuadro siguiente:

Compromiso

Indicador

Tramo de

Responsable del
cumplimiento de 12 Meta Pl

Aplicacian

ciiticos erradicados y puntos criticas
potenciales prevenidos, deacumulacisn
de residuos soijdos municipales.

- _ Organo Funcionario
Compremiso 1: Mejara del.{1.1: Porcentaje de nifias ynifios de3.a 5
estado nutricional yde’  |meses de edad que reciben visitas Gerencia de
salud de las nifias y nifos |domiciliarias para 14 .prevencién de la L Desa.r."rollo Gerente:
de3a 12 meses anemia, salud y cuidadé infanti) Social
' 21: Porcentaje de efectividad de
Compromiiso 2: Mejora de |recaudacion  del  Impuesto  Predial] [y}t Servicio de
{05 niveles de recaudacidn [SOFfiente- Administracion| Gerente
de! Impugsta Predial 12.2:  Porcentaje - de aumento de Tributaria de | Generat
_recaudac_f'én_ 2023 de Impuesto. Predial Iyil {ca
respecto al afio 2022 '
3.1° Porcentaje de residuos sdlidos
inorganicos municipales valorizados L
Compromiso 3: 3.2: Porcentaje de residucs sélidos| Gerenciade
implementacion de un. orgdnicos muricipales valorizados. y Proteccion del
Sisterna integrado de — - - Co ) )
Residuos Sdlidos _3.3: ‘Cantidad de- puntos criticos: M“fd’.ﬂ. . Gerente
costenibla récuperadgs  mantenidos,  puntos Ambiente y
' Salibridad

ARTICULO SEGUNDO;_ Encargar a ia Secretarla General fa notificacién de copia del presente dispositivo a
tos orgenos y funcionarios responsables sefialados en -ef articulo primero de la presente resolucion; asi
‘como su notificacion a: Gerencia Municipal, Gerencia- de’ Presupuesto Planificacion y Racionalizaeién,

Gerencia de Administracion, para:

responsabilidades.

ARTICULO TERCERO.- Encargar la Secretar

Institucional bttps://www.muniica.zob.pe/.

REGISTRESE, COMUNJQUESE Y CUMPLASE.
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Ing. Carl_tls':.l-{u_mbe'rm-ﬁ‘é}es.i!:-e. :
ALCALDE

su debido conocimienta y cumplimiento conforme a sus competencias v

ia General |a publicacion de la presente Resalucién en el Portal




