MUNICIPALIDA D F ROVINCIAL DE

ICA

Pl; de fecha 26 d
SGRRHH-GA-MPI,
e Administracién N

nos referiremos
Apelacion mediai

ministrativo N°00112
a presenta una solici
locacién de servicio, a

RRHH-GA-}
citud debe

concordanci
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en Ia capamdad para ejercer actos'de goblerno actos admlnlstratwos y de'
'admmlstramon sujeto al ordenamlento juridico vigente. ' -

mtsmo cuerpo normatwe establece gue [as reso[umones de' alcaldla’
an_y resuelven asuntos.de indole administrativa. :

rde mlento.co_nstitucional y juridico.

exto Urniico- Ordenado dela Ley N® 27444, madificado mediante Decreto
Femio N° 004-2019-JUS, en su Articulo IV del Titulo Preliminar; establece que
rldades administrativas deben actuar con’ respeto a la Constitucioén, Ia
Ley y al derecho, dentro- de [as facultades conferidas y de-acuerdo con los fines
para los cuales fueron oforgadas. Los administrados gozan de derechos y
garantlas incluyendo el derecho a ser notifi cados, acceder al-expediente, refutar
cargos, exponer argumernitos, presentar a!egatos ofrecer y producir prugbas,
solicitar el usc de la palabra y obtener una decigién motivada y fundada en
derecho enun p}azo razonable.

ece-que la locacion de servicios
ierto tlempo ¢ para un trabajo

Que, el articule 1764° del Cédigo Giy &
|mpi|ca que el locador preste Sus sél _
determinadeo, 2 cambio de una ret ubordinacién al comitents. La
reIaClon entre las partes en este caso e gjusta a 1a ley, evidenciando una
prestaclon de servicios remunerada’ -sequn e| contrato de Locacion de Servicios
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ICA

firmado. En caso de ale
demostrar elemento
1361° del Cédigo.Ci

‘Que, al examinar e
Locamén de. Serv

.,_______Q
9oy 1
CRIEDY

a. SERVIR, com
- Recursos Hum

ha afirmado gue n
que puedan surglr

servicios conforme a la es - de _

compiementarlas Estos cios se-redliza manera autonoma por-un. -

‘ ; 1a comper  sin que esto impiique una
.3 La aplicacién de la Ley
jo el régimen del Decreto
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injustificado que ofrece 1a L

24041, se limita exclusivaliiente a aquelios
funcionarios que estan syjeto

> Legislativo N* 276. -

Que, ademas, en rel

serviclos para activic
Informe N°458-2011

4cter permanente, en el apartad o 210 del
OAJ, se hizo la siguiente deciaracion:

» (), en el contrato.de locacién de sérvicios Ia prestacion da
- realiza de manera independients, sin Presencia de. subordina
_ contrato. Asi lo ha expresado el Tribunal Constitucional enla’s
_recaida en el EXPEDIENTE N° 04840-2007-PA/TCY,

cion del -
entencia

relacion laboral se caractetiza por la existencia de tres elementos -
que la. definen como tal: {i} prestacién personal de servicio, (it)
6n y (i) remuneracion. En corttraprestacion a ello, e contrato de
on, de:servicio es definido por el articulo 1764 de Codigo. Civil comg. un
' e voluntades por el cual ‘el focador se obliga, sin estar subordinado al
comitente, -al prestarte sus servicibs por cierto tiempo o para un trabajo
rminado, a cambio de una retribucion”, Por lo tanto, se deduce. que. el
~aspecto. fundamental de) contrato de prestacién de servicios radica en Ia
: a del prestador en la efecucion. de. sus ‘tareas en relacion

28175, conocida-como la Ley Marco del Emplec
‘que se aplica a todas las personas que realizan labores remuné’r__ad_ajs-

ipervision del Estado, -establece en s articulo 5° que, "E/l acceso-al
Publico se realiza mediante concurso publico y abierto, por gripo
upacional, en base a fos_'mérifos.y._'capac:fdad delas personas, en un régimen
de }'gua!dad de oporfunidades™ En el caso actual, .no se ha cumplido con este
requisito, ya que na se realizé un concurso plblico de méritos,

Que, por otro lado, &l articulo 12% del Decteto Legislativo N° 276 establece como
requisito para ingresar a la carrera administrativa; la participacién y aprobacion
€n un concurse de admision. Ademas, &l articulo 28° del reglamento de estaley
indica que &l ingreso a la" Administracion Publica en calidad de servidor de
carrera: o contratado  para tareas - permanentes. debe llevarse a cabo
obligatoriamente a través de un cofi Esto' significa que el acceso a ia
Administracion Pablica bajo el Decreto Legislativo N* 276, ‘yaséa comg servidor
de carrera (nombrado) o servidor c_ﬁcih’tr:a;édo-':'pcr servicios personales para

LEXPEDIENTE N° 04840-2007-PA/TC
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labores de naturaleza:
concurso pﬂbii’co- Es

'contra_tados por se_
~ Administrativa, pero

ca, en general, obse
a la funmon publlca

,-consustanc:af ol prmmplo de méiito; ¥ que,
-_mencuonados contenldos _constitucmna!es ei Pod r Leg:slatlvo ha expedldo Ia-

20 .__i'ﬁdetermi'nado exige
ltos para una plaza
= :t__o_, gste Tribunalha
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resaitado la imponancia de:la merito
_.profeszonal) para. el ingre 50 8
constltuye un. crlteno 0 .
actividad estatal para la- prestacu&

2012-PITC FJ 56). - - = s

(merlto personal y cap' cidad

En cuanto a la desnaturahzacnon del contrato de Locacmn de Semc:os, fa-
'admmlstrada plantea [a'posibilidad de que esta relacion sé haya: tra ' fcrrhado:
en una _:._natura!eza laboral; pues suscribio dicho coritrato col ntidad
eriodo comprendido a partir del 01 de octubre de 2020 Slendo que .
inarlo, -es necesario verificar siel contrato entre ia Munimpalfda '
1d: __'cumpfe con los elementos tipicos-de un contrato de trabaj OO
B ion de. servicios de manera personat, la: subordinacion, un horarlo "
-establecndo y una remuneracron

exto se presenta el Informe N* 709-2023-ARE-SGRR.HH- GA EMPI
octubre de 2023, suscrito por A!exander Ruiiz Lecarnague, trabajador'-
de laSub Gerencia de Recursos Humanos de la Mumf:lpalldad Provincial de Ica
“Eneste’i forme se senala que despues de una busqueda en Ios archtv

a. Esto md:ca que la admlnlstrada no tema un horario de trabajo"_fuo lo
i elemento clave para determlnar fa’ subordinacién en una relacnon

B --consecuenma se argumenta ‘que la administrada no estaba sujeto a un
horario’ estabiecido, lo que va en cantra. de fa subordinacion tipica en’ Una
rela___ _ n de trabajo.

Con base en los hechosy fundamentos prewamente expuestos, teniendo en
"cuenta las:normativas citadas.y en ejercicio de [as afribuciones otorgadas porla
Ley N° 27972 Organica de Mummpalldades y el Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS dé la Ley N° 27444 L8y del Procedimiento Administrative General y las
revisiones habituales.

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO: Declarar INI
presentado por la administrada Lilia- Rit
Resolucion de Gerencia de Admlnistractén'N"-.-
nowembre del'2023.

ADO el Recurso de Apelacion
amos . Huayanca, contra la
___91-2023 GA- MPI defecha 15 de
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ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR en todos sus extremos la
Resolucion de Gerencia de Administracion N° 691-2023-GA-MPI, de fecha 15 de

noviembre del 2023.
ARTICULO TERCERO: DAR por agotada la via administrativa, ello al
‘amparo del articulo 50° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a la Secretaria General, la notificacion
de la presente Resolucion de alcaldia, conforme a Ley.

' REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

'iiiE.'E;Fl'Eé'ﬁEberto
MUNICIPALIDA :
| % SIGEEICHE g A 1 EICA
RECEPCIO MUNICIPALIDAD PRQVS&P&Q L
- 03 ENE. 204 f# SEC /2/; 29 DL BB
HoR:._ /8 30 | i G 3 ( FECHA: e et
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SUB GERENCIA DE LOGISTICA E INFORMATICA

PROVEIDO
0 3 ENE, 2024

PASE A _7}:{ /én»c < .

% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
L) !

PARA -eosmnssess L i L s ke snance :

-
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