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"Afio del Fortalecimiento de la Sobérania Naciana

RESOLUGION DE ALCALDIAN® 671 -2022-AMPI

= 21 DIC W2

~ Oficio N°1020:2022-GA-MP, de fecha 02 de Agosto del 2022; Hoja de Envid N°0003858-2022, de
 techa:01 de Agosto del 2022: Resolucion de-Gerencia de Administracién N°486- 2022-GA-MP!, de fecha 08 de
Julio del 2022; Hoja-de Envié N°0002631-2022, de fecha 14 de Junic del 2022; Oficio N°739- 2022-SGRRHH-
GA-MPI, de fecha 11 de noviembre del2022; Oficio N°2778-2022-SGLI-GA-MP, de fecha 18 de novienibre del
2022, demas' ados que obran ef el expediente y el Informe Legal N°565-2022-GAJ-MP}; ¥

CONSIDERA _ DO

.‘ - Que de conformrdad alo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri, mod ficada
Op\ porla Ley N" 2?680 estab!ece que Ias mumclpalldades prownmales ydistniales son organos de gobxerno [ocal

L Que medlante expedtente de regisiro N°0002631-2022, de fecha 14 de enero de 2022, la-administrada
:MARTHA BERTHA ANCHANTE GOMEZ, solicita el reconacimiento. dé protecsion que brinda la fey N°24041;

B/ ediante Informe Legal N°442-2022-JJGY-SGRRHH-GA-MP) el asesor legal del &rea de recursos
ina.p r_'que se declare IMPROCEDENTE lo solicitado por MARTHA BERTHA ANCHANTE GOMEZ,
S cump}a con emitir actuacion administrativa a [a que esta obligada y reconocer los. deréchos que
ndé:como :servidora con un tegord laboral de 07 afios sujeto a los alcances def articulo 1° de la ley
10'se emite el Informe N°811 -2022-SGRRHH-GAMPI;-

| DE LA RESG _ C!ON DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N°486-2022-GA- WPLDE FECHA 08 DE JULIO
DEL2022"

*SE-RESUELVE:
ART!CULO PRIMEROQ.- DEGLARAR .'MPROCEDEN TE o soficitado. por MARTHA BERTHA ANCHANTE GOMEZ,
SD!ICIIB 5 cumpla con emitir actuacion. admmfsrrarwa @ laque estd ohligads y reconocer los derechos que carresponde
eomb servidora con tn record faboral de 07 afios sujstas a Ios alcances def articulo 1° de Ja ley N°24041,

ARTICULO SEGUNDO,- ORDENAR quie la secreteria de.a Gerencia de Adminisiracion nofifiqus 12 presenie Resolucion
con- Ias formalidadtes de ley.

(o)
DE LA ADMISIBILIDAD DEL RECURSO DE APELAGION

Que, et inumeral 218.2 de) arliculo 218 del TUO de la Ley N°27444, sefiala que El térming para la
.|nter;)03|cfon de los recursos es de-quince (15) dias perentorios, y deberan resclverse en el plazc de treinta (30)
dias’, por o que habiendo sido presentado i recurso.de apetacion el 01 de Agosto del 2022, seencuentra dentro
del plazo de ley, toda vez que ef acto impugnado fue rotificado el 13 de Julio del 2022;
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-Que, el articulo 220° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General seftala:
“El recurso. de apefacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate.de cuestiones.de pure derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad
que expidié el acto que se impugna para que.se eleve Jo acfuado.al superiorjerarquico”;

J1/De los argumentos presentados en_.__el_-p're'sent_e-' recurso de-apelacion

Que, se viene laborando por mas de un afio ininterrumpido bajo la modalidad de locacion de servicios
( desde antes de suscribir contrato admmlstrai;vo de servicios — CAS) a razén de un contrato de naturaleza
verbal, por consigiente no puedo. esada, sin previo proceso administrativo disciplinario, por lo que me
encuentro amparada en la ley | N°04041 vigente a la fecha, por lo que fue contratada por CAS desde ¢f 14 de
noviembre del-2016 al 31 de dlr;lembre del 2018; desde ef 15 de abril del 2015 at 13 de noviembre 2016.como
locadora de.servicios y-del 01 de enero del 2019 a la actualidad vengo laborando como locadora; por 1o que’
corresponde la apllcaclon de aley N©24041;

" Que a iraves del Decreto de Urgencia N°016-2020 se derogt [a: Ley N° 24041, por lo que a partirde |a
wgenma det cnado decreto de urgencla estc es 24 te enero de 2020 no era factlble que un servidor coptratado

¥ 4 13 la Cuarla DISDOSIGIOH Complementana Final yia Unica Dlspossmon Derogatona
cia. N* 016 2020 estahiemendose ensu Dlsposmlén Ccmplementana anal lo sngmente

titui os sino por causas prewstas en el Capltulo V del Decrelo Legls!atlvo 278 y con SUJecrén al
'stablemdo enél, asi como eI literal. n} dei numeral 8.1 del arhculo 8 yel numeraI 27.2 dei articulo

Que en virtud de la Unica Disposicion Complementaia Final de la Ley N° 31115, a partir del 24 de

enero de 2021, se.encuenira nuevamente vigente la Ley 24041, Por lo tanto, estailtima norma debe aplicarse

& los-contratos existentes a dicha fecha y a ios nuevos contratos bajo el Tégimen laboral del Decrato
---Legislatwo N° 276, siempre-qué se.cumplan con (as condiciones establecidas en ta norma restituida;

_ Que, asimismo SERVIR ha emitido. el Informe Técnico N*1768-2019-SERVIR/GPGSC, en el cual
sefiala qua el Decreto Legislativo N° 276 ha prevtsto la existencia de-dos tipos de servidores: los. nombradesy
“los.contratados. Mientras. los primeros. ‘servidores civiles se encuentran comprend idos en la Carrera.
Admm:siratwa y:se sujefan a [asnormas que la-regulan, los segundos no forman parte de dicha carrera sino que
se vinculana la-administracion publica para prestar el Servicio ob}eto de la contratacion.

Quie; Ta contratacion de servidores puede darse para que-estos realicen temporalmente actividades de

“caracter permanente asi como servicios de. natoraleza temporal o accidental. En ambos casos, €l contrato se

celebraa plazo i o {fecha de iniclo y fin determinada); sin eibargo, por necesidad de servicio, Ia entidad padsia
dispaner la renovacion del-mismo.

Asimismo SERVIR en su citado informe en su punto 2.9 sefiala para que un servidor pueda sujefarse
alo dispuesto por la Ley N°24041, debe cumplir con los siguierites requisitos: -Ser un servidor contratado bajo
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el régimen del Decreto Legislativo N° 276; - Realizar labores de naturaleza permanante; - No desempefar
trabajos para obra determinada; labores en proyectos de inversion, proyectos especiales, en programas y
L -actividades técnicas, administrativas y ocupacionales; siempre y cuando sean de duracién determinada; labores

- eventuales o accidentales de corta duracién; o funciones poliicas o de confianza; - Tener mas de un afio
- ininterrumpido de servicios en la.entidad.:

. El Decreto Legislativo 276° en su articulo 2° sefala “No. estan comprendidos. en la Carrera
Administrativa los servidores piiblicos contratados ni los funcionarios qise desempefian cargos politicos 6 de
confianza, perc si-en las disposiciones de la presente Leyen lo quie les sea aplicable (.. {resaltado agregado)

~ Asimismo:en su articulo 1 2 sefiala’los requisitos para el ingreso'a fa Carrera Administrativa; los cuales
son: a) Ser ciudadano. peruano en ejereicio; b) Acreditar buena conducta y salud comprobada;. ¢) Reunir Jos
alributos propios ‘det- respective grupo ocupacional; d) Presentarse y ser aprobado en el concurso de
admision; y.e) Los demas que sefiale la Ley; (resaltado agregado); en su articuio 13 sefiala el ingreso a Ja.
Car era.par el nivel inicial de cada grupo ocupacional, Las vacantes se astabilecen en &l

presupuesto.de cada entidad;

. .Aunado a-ello-tenemos: que para alcanzar con l2 prateccion de.la Ley N°24041 se debé:cumiplir.en
ma. e: &= Ser servidor pblico; b.-Haber sido contratado para labores de naturaleza
s-de un aiio ininterrumpido de servicios; d.- Pertenecer al régimen del Decreto
o.encoitrarse en los supuestos de exclusion de la norma quie sefiala el articulo 2
Ley N°24041; no.lograndose acreditar lo sefialado por la administrada ya que ella se encuentra brindando

as:reglas defcodigo civil y por la fey N930225, cuya corfratacion se efectia para realizar labores.
as anera autdnoma. por un-fiempe déterminado a cambio de una retribucién, sin que ello
modo alguno una vinculacion de-caracter laboral; siendo esta una proveedora-dé servicios a la cual
it ordenes de servicios;

-Qug, las:personas que brindan servicios al Estado. bajo la modalidad de servicios no personales,.gs
cadores.de servicio, no'estan suberdinados 2 Estado, sino que prestan sus servicios bajo las reglas
4 iV us normas complementarias, cuya contratacion se efectia para realizar labores ‘no
~subordinadas, de manera auténoma poruf ‘Yiempo. determinado a cambio de una retribucion, sin -que elio
implique €0 modo:alguno una vinculacion de carécter laboral o estatutaria con €f Estado, es declr, se trata de un
conirato distinto.a:los contratos faborales; los-cuales si contemplan beneficios para fos trabajadores por existir
-Un:vinculo laboral®

~ Porlo que en ese sentido ios Ioc_adores-'de-:servic'ios_i en su condicion de prestadores de servicios?
-autoriomos que se rigen {inicamente’ por el marco normativo del codigo civil, no es factible extenderles fas
disposiciones. exclusivas de los regimengs laborales del Estado (como los son los regimenes de fos Decretos-

Legislativos N° 276, 728:01057)

G_Uei_'rﬂnjediante Informe: N”27-?-'8_~2022—SGL!—_GA&;ME’I},&I-Su_bggre’nte de Logistica e Informaética; informa

(';'ue-}__a"S'_'eﬁor_a-._Ma_rt_hq-_Berm_e_s_’_Ahc'ha{t_te Gomez, fue contratada porta subgerencia de fogistica e informatica a fin
de'que preste los servicios defallados en fas mencionadas.ordenes de servicio, por o que ta informacidn que se

? hrticufes 1756 literal o}, 1764, 1765, 1766,1767, 1768, 1769y 1770 o .
? En esa misma lines, sienda fa vocaclon delgracesa de fefarma del servicio dvil consolidar-unz sola forma de préstacién de servicios bajo n régimen dnleo at
rervicio del Estado, tbe destacat que'el Reglamento Gerieral de fa Ley del Senvicio Civit; aprobado por Becretd Suprema Nt 040-2014-PCM, establece vn su Sexts
Bisposteidn Corple avia Final que las entidodes idio puedin Contratara personas naturales bijofa figura-de focacidn de servielos pieviita-en e articufs 17564
del ¢édigo civil ¥ 5us normas complementarias; para realizar izbores nosvbordinadas, bajo responsabitidad del ttular,

*Cabe sefialar que los conteitos de {oitacitn de sérvicips se rigen porla Ley N™ 30225, Ley'de Contratacicnes del Estado.
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remite esta referida eminentemente a los servicios prestados en'su condicién de PROVEEDOR DE SERVICIOS
y no sujeto a funcion alguna; debe indicarse que las ordenes de'servicios sefaladas han sido emitidas a fin de
qQue se'preste un servicio por un plazo de ejecucion determinado, conforme e detalla y no por periodos, siendo.
que cada orden de servicio supone una.refacion: _____'d'ependlente

Que, en ese sentido. por .los. fundamentos conlemdos en el presente, se- debera de deelarar
INFUNDADOQ el recurso.de apelation mterpuesto por {a'sefiora MARTHA BERTHA ANCHANTE. GOMEZ; cantra.
la resolucion de.Gerencia de Administracion N°486 2022-GA-MP| de fecha 08 de Julio de 2022;

_ al: .565 -2022-GAJ-MP! de ta. Gerencia de Asesoria Juridica, quien opina-
par que se- declare INFUNDADO el.Tecurso de apelacion interpuesto por la seficra MARTHA BERTHA
ANCHANTE GOME_Z contra ia resoluclon de Gerencia de: Admlnlstracxon N486- 2022 -GA- MPI de fecha 08 de-

' ?486 :2022-GA-MPI de fecha (}8 de Julm de 2022 manitiene su vigencia ¥ plena
Z\ eficac mo:sé dectare por agotada la via administrativa; de conformidad con lo dispuesto.en ¢l
$ arhculo 228° del T.U.0dela: Ley N° 27444 y el articulo 50° de'la Ley N°27972 Ley Crgénica-de Municipalidades;

3.7 Que, en:uso de las: alribuciones conferidas en el articulo 20° inciso 6) de la Ley N° 27972 — Ley
- O_rgam_ca__deM __alldades eITU O de |a Ley 27444, Ley del Procedimiznto Adminlstratwo General; y con los

SERESUELVE:
o ARTICULE_)_ PRIMERO DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacmn mterpuesio por la sefiora

y:plena_eﬁcéma jUfld :ca

ARTICULO SEGUNDO DECLARAR agotada la via admmrstratwa de conformrdad con lo- dlspuesto

ARTICULG TERCERO.- ENCARGAR ala Secretaria General la nofificacion de la presente Resolucion
de. Alcardla, con Tas formalidades de Ley.

Registrese; copfiniquese, cimplase

%"“’""ﬁ AP egokinBiyL OF ica

Avenida Municipalidad N° 182 - ICA Teléfono: 056-229824 www.mnunitea, goh, pe
r &4{ I



