MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE N
ICA e\

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD “
“2020 ANO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE {CA”

RESOLUCION GERENCIAL MUNICIPAL N2o0 43 -2020-GM-MPi

Ica, ) f de febrero DEL 2019

EL INFORME N®© (039-2019-GDESC-MPI. En el cual el Gerente de Desarrolio Econémico y
Seguridad Ciudadana de la MP| presenta el PLAN ESCOLAR 2020 “ALUMNGC EDUCADO,

PROGRESO ASEGURADO".

CONSIDERANDO:

Que de conformidad al articulo 1942 de la Constitucién Politica del Peril, en
concordancia con el articulo 1l del Titulo preliminar de la Ley N2 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, Los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, econdmica vy
administrativa en los asuntos de su competencia, la misma que radica en la facultad de ejercer
{ actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al ordenamiento jurfdico.

Que encontrandonos a escasos dias de iniciar las Clases escolares del
presente afio, y ante el incremento de criminalidad a todo nivel, y siendo los escolares presa
facil para la gente de mal vivir, que encuentra en estos nifios y jévenes las victimas de su mal
accionar, la Ciudad de Ica contara con gran afluencia de escolares, lo que atrae delincuentes,
comercio informal, Transporte informal, con gran congestionamiento vehicular.

Que la Municipalidad Provincial de Ica, debe establecer un plan de
actividades para mitigar el efecto de la delincuencia, por el inicio del afio escolar, garantizando
la seguridad de los alumnos de las instituciones educativas en riesgo, enmarcadas en el distrito
de Ica; servicio de prevencién de delitos y faltas cometidas por fa delincuencia comtn, en la
entrada y salida de los centros escolares.

Que mediante Resolucién de Alcaldfa N2 407-2019-AMPI de fecha 26 de
junio del 2019, se ha delegado Facultades a la Gerencia Municipal a efectos de Aprobar Flanes
de Trabajo.

Estando a los fundamentos expuestas en la parte considerativa y en uso
de las atribuciones conferidas en el -articulo 202 numeral 6) de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N2 27572, y con las visaciones correspondientes.

Avenida Municipalidad N° 182 - 1CA Telélono: 056-229824 www.anuniica.gob.pe
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ICA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- Aprobar e PLAN ESCOLAR 2020 “ALUMNO EDUCADO,
.. PROGRESO ASEGURADO”, presentado por el Gerente de Desarrollo Econémico y Seguridad
/ Cludadana.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a las Gerencia de Administracién, Gerencia de
Presupuesto Planificacion v Racionalizacién; y Gerencia de Desarrollo Econémice y Seguridad
Ciudadana su cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Secretaria de Gerencia Municipal de la
Municipalidad Provincial de Ica, notificar la presente Resolucion con las formalidades de Ley a
quien corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

St MUNIC AD PR AL DE ICA
¥ oo’

Abog. M3rco G. Blanco Tipismana
GERENTE MUNICIPAL

Avenida Municipalidad N° 182 - 1CA Teléfono: 056-220824 www.muniica.gob.pe
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADA Y POLICIA MUNICIPAL

PLAN
ESCOLAR
2020

MAY. PNP ® MIGUEL ANGEL RIVERA CHIRINOS
SGSCPM
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i SERENAZGO g2t

PLAN ESCOLAR 2020

“ALUMNO EDUCADO, PROGRESO ASEGURADO”

OBJETIVO:

Garantizar la seguridad de los Alumnos de las Instituciones Educativas en
riesgo, enmarcados en el distrito de ICA; servicio en prevencién de delitos
y faltas cometidas por DD.CC (Delincuentes comunes) en la enfrada y
salida, antes, durante y después de las labores escolares.

ORGANZACION:
Presidente del Comité de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad
Provincial de ICA.

SRA. EMMA LIUISA MEJIA VENEGAS

Gerente de Desarrolio Econémico y de Seguridad Ciudadana.
LIC ADM LUIS ALBERTO VERD! AVILA

Sub Gerente de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal.
MAY. PNP ® MIGUEL ANGEL RIVERA CHIRINOS

Jefe del Area Funcional de Serenazgo.
SS PNP ® JORGE FELIX CORDOVA MENDOZA

Jefe del Area Funcional de Policia Municipal.
5SS PNP ® LUIS ENRIQUE ALMORA MENDOZA

Supervisor Turno Designado
SS PNP ® HERBERT EVARISTO MONTOYA SALAZAR

MARCO LEGAL:

Constitucién Politica.

Ley de Municipalidades y su Reglamento.

Ley de Seguridad Ciudadana.

Ley General de Educacion.

Ordenanza Municipal 010 MPI (Comercio Ambulatorio).
Ordenanza Municipal 007 MPI {Zonas Rigidas).

*
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA - 7
SERENAZGO 22

IV. SITUACION:

1. HECHO.

2. FUERZAS AMIGAS.

En iICA se viene observando el incremento de delitos y faltas
cometidas por DD.CC (Delincuentes comunes) en agravio de
los alumnos de la mayoria de las Instituciones Educativas en
riesgo.

El incremento de violencia en los hogares disfuncionales en la
jurisdiccion del Distrito de ICA.

El insuficiente apoyo psicolégico a los nifios y/o jovenes que
moran en barrios marginales con riesgo permanente.

El riesgo permanenie de ser captados por redes criminales de
trata de personas, por sistemas virtuales.

Ei riesgo permanente del consumo de estupefacientes o drogas
prohibidas y bebidas alcohélicas.

Personal Policial de la Policia Nacional del Pert.
Ministerio Pablico.

Defensoria del Pueblo.

Prefecturas y Sub Prefecturas.

Personal de Serenazgo.

Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd.
Personal de la Policia Municipal.

BAPES (Brigada de autoproteccién escolar).

JJ WV (Juntas vecinales).

CEM (Centro de Emergencia de la Mujer).
Comisaria de ia Familia.

UGEL ~ICA.

3. FUERZAS ADVERSAS.

Delincuencia Comdn.

Organizaciones criminales (Trata de Personas).
Cabinas de Internet sin filtros.

Micro comercializacion de Drogas.

Comercio Ambulatorio.
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+ Moto Taxistas inescruputosos.

o Establecimientos comerciaies (venta de bebidas alcohélicas,
videos pornograficos y pornografia infantit).

o Conductores Ebrios.
4. SUPOSICIONES.

» Incremento de la delincuencia organizada gue captan menores
de edad para {rata de personas.

s [ncremento de la micro comercializacién de drogas.
¢ Grescas en la via publica.

« Comercio ambulatorio en los airededores de las Instituciones
Educativas en riesgo.

s Incremento de delitos y faltas realizadas por menores de edad
dentro y fuera de las Instituciones Educativas en riesgo.

MISION:

A través de los recursos disponibles del Servicio de Serenazgo y
Palicia Municipal en coordinacién con la Policia Nacional dei Per,
BAPES y JJ.VV, para establecer un sistema preventivo y disuasivo de
seguridad en las instituciones Educativas en riesgo; dentro y fuera,
antes, durante y después de las labores escolares.

VI. EJECUCION:
1. CONCEPTO DE LA OPERACION.

« Durante el desarrollo del Presente plan de brindar el servicio
preventivo y disuasivo para reducir los niveles de! acciona
delictivo en agravio de la poblacién estudiantil, en coordinacion,
con la Policia Nacional det Peru. i

2. TAREAS GENERALES.

e El jefe de Serenazgo establecera el sistema de patrullaje
externo del plantel educativo en coordinacién con la Policia
Nacionat del Perd.

» Se efectuardn charas gestinadas a fortalecer los
conocimientos de seguridad de los BAPES en coordinacion con
la Policia Nacionai Perd.
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o El jefe de la Policia Municipal establecera servicios de control
de la erradicacion del comercio ambulatorio en el frontis de las
instituciones Educativas.

e Se efectuaran acciones conjuntas con la Policia Nacional del
Pertl para la erradicacion de los paraderos informales que se
sitian en el frontis de las Instituciones Educativas.

o Los jefes de las Areas comprometidas velaran por las medidas
necesarias para que e presente plan sea sostenible,
asegurando fos recursos correspondientes para mantener las
condiciones operativas.

e Se coordinara con ios directores de las Instituciones Educativas
para velar por el normal desenvolvimiento de las labores
escolares.

o S es preciso el agente de serenazgo participara en ias
formaciones de ingresc para incentivar los valores a los
sfmboio patrios, respeto, puntualidad, decoro y ética.

3. TAREAS ESPECIFICAS.

e Durante la ejecucion del plan se adoptara las medidas de
seguridad que pudieran hacer peligrar el incumplimiento de la
“‘misién” en un hecho concreto con DD.CC {Delincuentes
comunes):

» los agentes participantes durante el servicio ofreceran;
disciplina, puntualidad, decoro y ética.

« FEl apoyo a las unidades Policiaies sera permanente ante
cualquier intervencién.

» Personal comprometido en este plan mantendra coordinacion
permanente con la Policia Nacional del PerG, BAPES,
Directores y otros componentes del sistema de Seguridad
Escolar.

s El personal de fa Policia Municipal, desplegara esfuerzos en la
erradicacion permanente del comercio ambulatorio en los
frontis de las Instituciones Educativas.

*» La Gerencia Municipal dispondra el apoyo con recursos
logisticos para que se realice e! presente plan en forma
sostenible.
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ViIl. INSTRUCCIONES DE COORDINACION:

1. La ejecucidon de las operaciones se haran con la previa orden del
Sub Gerente de Seguridad Ciudadana o de la Central de
Emergencias de acuerdo a la necesidad, de ser el caso se solicitara
la presencia de la Policia Nacional de! Pert.

2. Se impartiran las instrucciones al detalle por parte de los jefes
operativos en ios respectivos turnos.

3. E! supervisor de turo impartird las instrucciones al personal a su
mando y verificara que el personal cumpla con sus labores dentro
de io establecido.

4. La Central de Emergencia y los jefes de Areas daran cuenta
diariamente después de cada servicio a la Sub Gerencia de las

novedades de los servicios.

Vill. ADMINISTRACION DE RECURSOS:
1. PERSONAL:

Supervisor de turno.
+ Personal de Serenazgo.
» Personai de Apoyo.

HORARIO:

MANANA:  07:30 a 08:00 HORAS
TARDE: 12:30 a 13:00 HORAS

2. VEHICULOS:

e Camionetas
» Motocicletas 12 UND
e Camién 01 UND /

3. COMUNICACIONES:

Red Social de Serenazgo.
» Linea Telefénica Municipal: 21 1111y 216767

4. ABASTECIMIENTO:
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« A cargo de fa Sub Gerencia de l.ogistica.

5. PROTECCION EXTERNA:

e Colocaciéon de distintivos Policia Nacional del Perd y
Serenazgo.

+ Ubicacién y pintado de ias zonas rigidas.

* Colocacion de tranqueras en los frontis de las Instituciones
Educativas a trabajar.

« Coaolocacion de banners con lemas alusivos.

------

Y. (R) M{GUEL NOS
SUBGERENTE
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