MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 69C.2019. Amlo L MUNICIPALIDAD PRO\HHC

1 e, 3 OCT. 26 04 OCT. 209

| DE ICA
li&owm“

SUUB GERENCIA DE LOGS
F PrF‘FP(‘lO

I

VISTO: Ny Vi F,
ANEX FOLOS

El Oficio N°352-2019-GA-MPI de la Gerencia de Administracion, el Expediente Administrativo N°000819-
2019, Expediente Administrativo N°008612-2019 presentado por Maria Amparo Ramos Hernandez, sobre Recurso
Administrativo de Apelacion contra la Resolucion de Gerencia de Administracion N°338-2019-GA-MPI y el Informe
Legal N°016-2019-GAJ-MPI/MVST de la Gerencia de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por
la Ley N° 27680, establece que las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local que tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; lo que es concordante con el Art.
Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, el Articulo 220 del TUO de la Ley N° 27444, sefiala que: “El recurso de apelacion se interpondra cuando
la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de
puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico’;

Mediante Oficio N°352-2019-GA-MPI de la Gerencia de Administracion, recibido el 07 de agosto de 2019,
se remite a la Gerencia de Asesoria Juridica el Expediente Administrativo N°008612-2019, sobre Recurso
Administrativo de Apelacion interpuesto por la Sra. Maria Amparo Ramos Hernandez, contra la Resolucion de
Gerencia de Administracion N°338-2019-GA-MPI de 15 de julio de 2019, que resolvié declarar Improcedente su
solicitud de pago de subsidio por fallecimiento de su padre Q.E.V.F Cipriano Sabino Ramos Pevez;

Que, el numeral 218.2 del articulo 218 del TUO de la Ley N° 27444, seiala que ‘el término para la
interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan resolverse en el plazo de treinta (30) dias”;
por lo que habiendo sido presentado el recurso de apelacion el 06 de agosto del 2019 se encuentra dentro del plazo
de ley, toda vez que el acto impugnado fue emitido el 15 de julio del 2019, por lo que corresponde a esta administracion
pronunciarse sobre el fondo

Que, obra en los actuados la solicitud de fecha 21 de enero de 2019 presentada por la Sra. Maria Amparo
Ramos Hernandez, servidora empleada permanente de la Municipalidad Provincial de Ica, a través de la cual, pide
se le otorgue el pago de subsidio por faiiecimiemo de familiar directo, al amparo del articulo 144° del Reglamento de

Que, el articulo 144° del referido Reglamento, sefiala: El subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a
los deudos del mismo por un monto de tres remuneraciones fotales, en el siquiente orden excluyente: conyuge, hijos.
padres o0 hermanos. En el caso de fallecimiento de familiar directo del servidor: cényuge, hijos o padres, dicho subsidio
sera de dos remuneraciones totales;
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Que, la Resolucion de Gerencia de Administracion N°338-2019-GA-MPI, impugnada por la administrada,
resolvio declarar Improcedente su solicitud de pago por subsidio de fallecimiento de familiar directo, por cuanto dicho
pago ya fue otorgado al hermano de la administrada, el Sr. Jesus Cipriano Ramos Hernandez, quien también es
empleado permanente de la Municipalidad Provincial de Ica, al ser “hijo” de Q.E.V.F. Cipriano Sabino Ramos Pevez,
sefialando que el pago por subsidio de fallecimiento se otorga una sola vez, indistintamente de la condicion (como
trabajador, familiar directo, o pensionista) que tenga al momento de solicitar dicho beneficio, en mérito 2 lo establecido
en el numeral 2.5 del Informe Técnico emitido por SERVIR N°953-2016-SERVIR/GPGSC que sefala: (...) Siendo ello
asi, la norma es clara, por lo que en el supuesto de fallecimiento del servidor dicho beneficio se otorga a la “(...)
conyugue (...)". Y en caso de que fallezca un familiar directo del servidor, a su *(...) conyugue (...)" se le otorgan dos

familiar directo, constituyen beneficios econémicos que sélo podran ser entregados al beneficiario una sola vez, (...).

Resolviendo en ese sentido, |a instancia inferior jerarquica, por declarar improcedente su solicitud;

Que, la administrada en su escrito de apelacion, sefala que la resolucién impugnada no se encuentra
rreg!ada a Ley, en mérito a que Ios derechos de los trabajadores son individua!es negéndosele tal derecho como

son dos trabajadores permanentes a los cuales les asisten los mismos derechos, por lo que el pago de subsidio por
fallecimiento de familiar directo le corresponde a cada uno, alegando una mala interpretacion del articulo 144° del
Reglamento;

Que, el pago por subsidio de fallecimiento de familiar directo, forma parte de las acciones que procuran la
atencion prioritaria de las necesidades basicas de todo servidor permanente, lo cual se encuentra establecido en el
articulo 142° del Reglamento del Decreto Legislativo 276. Y tal como sefala el articulo 5° de dicho dispositivo, la
carrera administrativa proporciona iguales oportunidades a todos los servidores, fijando anteladamente
posibilidades y condiciones de caracter general e impersonal, que garantizan su desarrollo y progresion; en ese
sentido, el pago de subsidio de fallecimiento, el cual es un derecho laboral regulado en el Decreto Legislativo 276,
debe ser otorgado sin discriminacion por la autoridad a todos los servidores permanentes, mediante acto resolutivo
que establezca que se han acreditado las condiciones para su otorgamiento;

Que, efectivamente obran en el expediente, la planilla de subsidio por fallecimiento de fecha 26 de noviembre
de 2018, otorgada al hermano de la administrada, don Jesus Cipriano Ramos Hernandez, en mérito a la Resolucion
de Gerencia de Administracion N°385-2018-GA-MPI y la planilla de subsidio por gastos de sepelio de fecha 19 de
diciembre de 2018, otorgada también al referido sefior, en mérito a la Resolucién de Gerencia de Administracion
N°403-2018-GA-MP!; con los cuales se le ha reconocido ambos derechos a don Jesus Cipriano Ramos Hernandez,
como empleado permanente de la Municipalidad Provincial de Ica, pues para dichos efectos, ha demostrado el
entroncamiento familiar para el otorgamiento de subsidio por fallecimiento de familiar directo y los respectivos gastos
e sepelio para el otorgamiento de subsidio por gastos de sepelio, tal como lo establecen los articulos 144° y 145°
bl Reglamento respectivamente;

Que, el Recurso de Apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion
de las pruebas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho (...), v en el presente caso, el criterio por el cual,
este recurso de apelacion no se basa en nueva prueba, tal como sucede en el recurso de reconsideracion, se debe
a que se busca obtener un sequndo parecer juridico de la Administracion, sobre los mismos hechos del procedimiento
previo. Por ello entonces, no requiere nueva prueba, dado que, |a controversia se trata exclusivamente de una revision
integral del procedimiento sobre la base de fundamentos exclusivamente de derecho: y en aplicacion de ello, este
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Orno Superior Jerarquico, determinara si corresponde confirmar lo resuelto en primera instancia, al habérsele
declarado improcedente la solicitud presentada por la administrada, o revocar la misma, y otorgarse el subsidio por
fallecimiento de.familiar directo, de encontrarse su pedido conforme a Ley;

Que, al respecto, el Informe Técnico N°953-2016-SERVIR/GPGSC que ha citado el inferior jerarquico, habla
efectivamente sobre el pago de subsidio por fallecimiento del servidor o de familiar directo, estableciendo que dicho
paqo se realiza por Unica vez al beneficiario; esto significa que, la persona que ha cobrado el subsidio, no puede
volver a recibir dicho beneficio; refiriéndose a la misma persona, indistintamente de la condicion (como
trabajador, familiar directo o pensionista), es decir, en el supuesto de que una persona solicitara el pago de dicho
beneficio — por ejemplo - como pensionista, y luego solicitara el mismo pago como familiar directo; tal es el caso del
Expediente N°2563-2004-AA/TC, el cual también hace mencion la Resolucién impugnada, sin embargo, ha existido
en primera instancia, una mala interpretacion de la norma, pues al establecerse que el pago de subsidio por
fallecimiento, ya sea por muerte del servidor o de familiar directo de éste, SE REALIZA POR UNICA VEZ AL
BENEFICIARIO, SE REFIERE A QUE UNA MISMA PERSONA NO PUEDE COBRAR TAL BENEFICIO MAS DE

« M°276; sin_embargo, el primero de ellos (subsidio por fallecimiento) puede ser otorgado a dos o mds
servidores nombrados que tienen el mismo causante, mientras que el segundo (gastos de sepelio) se oforga
unicamente al servidor que acredite los gastos de éste, hasta por el limite que establece la norma; es decir, lo que la
norma establece, es que el derecho de subsidio por fallecimiento, es aquel que se otorga a todo servidor permanente
de una entidad, sin discriminacion alguna, en el marco del principio de imparcialidad; correspondiendo en el caso de
fallecimiento de familiar directo, acreditar el entroncamiento familiar con el causante; Y DE EXISTIR DOS O MAS
SERVIDORES NOMBRADOS EN LA ENTIDAD, LES CORRESPONDE A CADA UNO Y POR UNICA VEZ DICHO
BENEFICIO, POR SER DE DERECHO; por lo que el referido Informe Técnico, es claro en su conclusion, cuando
sefala que el pago de subsidio por fallecimiento puede ser otorgado a dos 0 méas servidores por el mismo causante,
y siendo SERVIR el 6fgano rector que define, implementa y supervisa las politicas de personal de todo el Estado, es
de cumplimiento lo establecido por dicha entidad;

Que, en el presente caso, se tiene que ambos hermanos, Jesus Cipriano Ramos Hernandez y Maria Amparo
Ramos Hernandez, tienen el mismo causante ¥ ambos son servidores permanentes de la Municipalidad Provincial de
Ica, por lo tanto, les asisten los mismos derechos; en ese sentido, corresponde a la administrada se le otorgue
también el pago de subsidio por fallecimiento de su padre Q.E.V.F. Cipriano Sabino Ramos Pevez;

Que, finalmente, el articulo 144° establece que, para el caso de fallecimiento de familiar directo del servidor,
el subsidio sera de dos remuneraciones totales, lo que significa que, dicho pago sera sobre la base del monto que
recibe la administrada dofia Maria Amparo Ramos Hemandez;

Que, mediante Informe Legal N°016-2019-GAJ-MPI/MVST, la Gerencia de Asesoria Juridica concluye, 1)
e, se declare FUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacién interpuesto por la Sra. Maria Amparo Ramos
s Hprnandez, servidora permanente de la Municipalidad Provincial de Ica, contra la Resolucion de Gerencia de
dministracion N°338-2019-GA-MPI de fecha 15 de julio de 2019, por las consideraciones expuestas en el presente
Informe Legal. En consecuencia, se deje SIN VALIDEZ NI EFICACIA JURIDICA la referida resolucién, 2) Que, se
encargue a la Sub Gerencia de Recursos Humanos en coordinacion con la Gerencia de Administracion, y demas
gerencias y sub gerencias de esta Entidad Municipal, realizar las acciones administrativas correspondientes, conforme
a lo dispuesto en el articulo precedente del presente informe, correspondiéndole a la recurrente el otorgamiento del
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" beneficio sobre la base de dos (02) remuneraciones totales y 3) Que, se de por agotada la via administrativa, ello al
amparo del articulo 50° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Que, contando con los vistos correspondientes y con las atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR FUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion interpuesto por la
Sra. Maria Amparo Ramos Hernandez, servidora permanente de [a Municipalidad Provincial de Ica, contra la
Resolucion de Gerencia de Administracion N°338-2019-GA-MPI de fecha 15 de julio de 2019; en consecuencia,
0 =JESE SIN VALIDEZ NI EFICACIA JURIDICA la referida resolucién, por las consideraciones expuestas en la
= prpsente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos en coordinacion con la
Gerencia de Administracion, y demés gerencias y sub gerencias de esta Entidad Municipal, realizar las acciones
administrativas correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo precedente de la presente resolucion,
correspondiéndole a la recurrente el otorgamiento del beneficio sobre la base de dos (02) remuneraciones totales

ARTICULO TERCERO.- DAR por agotada la Via Administrativa, ello al amparo del articulo 50° de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades

ARTICULO CUARTO. - Encarguese al Secretario General de la Municipalidad Provincial de Ica, nofificar la
presente resolucion con las formalidades de Ley
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