MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 181 -2019-AMPI

Ica, 0 "l MAK, 2019

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA:

VISTO: La Resolucion de Alcaldia N° 173-2019-AMPI, de fecha 28 de febrero del 2019 y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo que establece el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en armonia con el
Articulo II, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la Ley 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades; la Alcaldia es el
organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad
administrativa; asimismo, el articulo 20 inciso 17) de la acotada Ley, sefiala que es atribucion del alcalde designar y cesar al
gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

Que, el Jurado Nacional de Elecciones mediante Credencial N° 44726893.2018.ICAQ.01, de fecha 12 de noviembre
del 2018, reconoce como Alcaldesa de la Municipalidad Provincial de Ica a la Sra. EMMA LUISA MEJIA VENEGAS, identificada
con DNI N° 44726893; '

Que, mediante la resolucion de Visto se acepta la renuncia en el cargo de confianza de Gerente de Administracion de
la Municipalidad Provinial de Ica a don José Reynaldo Aparcana Ascama, en ese sentido se hace necesario designar a quien
la reemplace en el cargo.

En uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y en mérito a los
considerandos precedentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha a Don LUIS ANTONIO MALCA LAGUNA en el cargo de
confianza de  GERENTE DE ADMINISTRACION de la Municipalidad Provincial de Ica, reconociéndosele el nivel remunerativo
que de acuerdo a ley corresponde.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y a la Sub Gerencia de Recursos Humanos,
comunicar la presente disposicion al personal de esta municipalidad debiendo adoptar las medidas pertinentes para el
cumplimiento del presente dispositivo municipal.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Secretaria General, cumpla con notificar y publicar la presente Resolucion de
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Registrese, comuniquese y cumplase.
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