SUB GERENCIA DE RECURS
Area Remuneraciones S.G.R.H-MPI

Planilla N° 008-19-CNM

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
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RUC 20142167744

PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE :

AGOSTO 2019

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado I SOE S.AC. Coop Coop I.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
ACTIVIDAD: SERENAZGO (Serenos)
SUPERVISORES
1|BARRIOS POMA, Ines 23/07/2012 21538084 PROFUTURO
REMUNER. 1.300,00 1.300,00 1.300,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 17,55 8,71 38,51 194,77
OBSERVAC.: Se paga seg(n R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 1.105,23 LE.N°:
CHOFERES
2|LAINEZ NUNEZ, Juan Fernando 23/07/2012 41654552
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA:
DSCTOS 156,00 - 313,20 469,20
OBSERVAC.: Se pagasegn R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Dscto Jud. segin Of. N° 1547-2016-PJPLI-SB-EXP.N° 1805-2016- 93-FC. 730,80 L.E.N°o:
3|ALDERETE PELAEZ Jesus Romulo 01/09/2016 43684143 INTEGRA
REMUNER. 1.200,00 - 1.200,00 1.200,00 FIRMA:
DSCTOS - 120,00 16,20 90,00 - 226,20
OBSERVAC.: 973,80 LE.N°:
4|CABRERA GIRAO Gino Raul 01/09/2016 42504089 INTEGRA
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA:
DSCTOS 120,00 16,20 21,00 33,00 190,20
OBSERVAC.: 1.009,80 L.E.N°:
5|CHANCO QUISPE Angel Abilio 01/09/2016 46685373
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA:
DSCTOS 156,00 156,00
OBSERVAC.: 1.044,00 LE.N°:
6|CHOQUE MATTA Victor Hugo 01/09/2016 45929506 PROFUTURO
REMUNER. 1.200,00 - 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 120,00 16,20 8,04 - 144,24
OBSERVAC.: 1.055,76 L.E.N°:
7|ROSALES VEGA Manuel Dalhi 05/09/2016 40156521
REMUNER. - - FIRMA :
DSCTOS - - -
OBSERVAC.: No registra Asistencia Laboral del 23 de Octubre 2018 hasta la fecha - L.E.N°:
LINCES (MOTOCICLISTAS)
8|RODRIGUEZ MUNOZ, Javier Ricardo 01/01/2011 21547025 INTEGRA * Seglin Seg.RIMAC Seguin Exp.Adm.N°004258-2015 Planilla 84386682 Pag 6 Recepcionado 11/05/2015
REMUNER. 1.100,00 1.100,00 1.100,00 FIRMA :
DSCTOS 110,00 14,85 17,05 36,88 160,00 338,78
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Falto el 17 de Junio 2019 Dscto Jud. seglin Of. N° 823-2018-SJPLI-SA/PJ-EXP.2354-2008-0-1401-JP-FC-02 761,22 L.E.No:
9|FIDANZA MUNOZ, Gerardo Segundo 01/01/2011 42024067 INTEGRA *Seglin Seg.RIMAC Segln Exp.Adm.N°004258-2015 Planilla 84386682 Pag 3 Recepcionado 11/05/2015
REMUNER. 1.100,00 1.100,00 1.100,00 FIRMA :
DSCTOS 110,00 14,85 17,05 33,51 175,41
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Falto el 30 de Junio 2019 924,59 L.E.N°:
10|ELIAS CHAVEZ, Alex Cesar 16/11/2015 43651201 INTEGRA
REMUNER. 220,00 220,00 930,00 FIRMA :
DSCTOS - 22,00 2,97 135,89 33,00 - 193,86
OBSERVAC.: Sepagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Suspendido por 90 dias a partir del 27 de Abril al 25 de Julio 2019, segiin R.O.S. N° 004-2019-MP1/OS 26,14 L.E.N°:
11|GRIMALDO RAMOS, Victor Javier 16/11/2015 41831792
REMUNER. 1.100,00 1.100,00 1.100,00 FIRMA:
DSCTOS 143,00 88,90 231,90
OBSERVAC.: Se pagaseg(n R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 868,10
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728
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Planilla N° 008-19-CNM
APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
12|LLAUCA VASQUEZ, Julio Cesar 16/11/2015 80231633 PROFUTURO
REMUNER. - - - FIRMA:
DSCTOS - - - - - - -
OBSERVAC.: Se pagasegln R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) No Registra Asistencia del 20 de Noviembre 2018 hasta la fecha - L.E.N°:
13|HERNANDEZ ROMERO German David 02/09/2016 72800995
REMUNER. 1.100,00 1.100,00 1.100,00 FIRMA :
DSCTOS 143,00 143,00
OBSERVAC.: 957,00 L.E.N°:
AGENTES A PIE
14 (FUENTES ANICAMA, Deysi Karin 01/01/2011 41571822 PROFUTURO
REMUNER. 1.100,00 1.100,00 1.100,00 FIRMA :
DSCTOS 110,00 14,85 7,37 132,22
OBSERVAC.: Se paga seg(n R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 967,78 LE.N°:
15|QUINTEROS PRADINETT, Kerly Jalussa 16/11/2015 46010687
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 130,00 35,00 120,00 285,00
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 715,00 L.E.N°:
16| QUISPE AGUADO, Nestor Enrique 16/11/2015 46648143 PRIMA
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 1,80 115,30
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 884,70 L.E.N°:
17|URIBE JACOBO, Miguel Angel 16/11/2015 41233670 PROFUTURO
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 6,70 98,80 33,00 252,00
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 748,00 L.E.N°:
18| DELGADO ESCAJADILLO Carlos Alberto 19/09/2016 28851707 INTEGRA
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 120,00 16,20 18,60 154,80
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 1.045,20 L.E.N°:
19(MIRANDA MIRANDA Karen Lizbeth 01/09/2016 47756032
REMUNER. 633,33 633,33 930,00 FIRMA :
DSCTOS 82,33 86,00 168,33
OBSERVAC.: Sepagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) suspendido por 11 dia segin R.G.M. N2022-2019-GM-MPI, A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DEL 2019 AL 11 DE AGOSTO 2019 465,00 L.E.N°:
20(PACHECO TIPIANI Veronica Rosa 01/09/2016 40737427
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: Se pagasegiin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 870,00 L.E.N°:
21|REJAS PAMO Orlando Jesus 01/09/2016 43073984
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: Se pagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 870,00 L.E.N°:
22(SILVA ACOSTA, Victor Felix 01/11/2016 40689627 INTEGRA
REMUNER. 200,00 200,00 FIRMA :
DSCTOS - 20,00 2,70 3,10 33,00 - - 58,80
OBSERVAC.: SUSPENDIDO 30 DIAS R.G.M. N222-2019-GM-MPI DEL 06 AGO AL 04 SET 2019 141,20 LE. N°:
23|ESCATE CANALES, Evelin Roxana 17/01/2017 44210036
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°:
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE :

AGOSTO 2019

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
24| PEREZ MESTANZA, Yvan Alexis 25/01/2017 44066225
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°:
25[(GUILLERMO YALLE, Pablo Angel 09/01/2017 41133146 INTEGRA
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA:
DSCTOS 120,00 16,20 136,20
OBSERVAC.: 1.063,80 L.E.N°:
26 ESPINO CRUZ, William Lorenzo 01/01/2017 41597378 PRIMA
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 120,00 16,20 19,20 155,40
OBSERVAC.: 1.044,60 L.E.N°:
POLICIA MUNICIPAL
AGENTES A PIE
27 MORON PEREZ, Pedro Antonio 01/11/2012 70777462 * Seglin Seg.RIMAC Segun Exp.Adm.N°004258-2015 Planilla 84386682 Pag 4 Recepcionado 11/05/2015
REMUNER. 933,33 933,33 933,33 FIRMA :
DSCTOS 121,33 14,88 136,21
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Suspendido por 30 dias a partir del 04 de Julio al 02 de Agosto 2019, segiin R.0.S. N° 16-2019-MPI/OS 797,12 LE.N°:
28| CHACALTANA FLORES, Jose Julio 16/11/2015 70891140 HABITAT
REMUNER. - FIRMA:
DSCTOS
OBSERVAC.: Se pagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) PASO A PLAZO INDETERMINADO SEGUN R.G.A. N2333-2019-GA-MPI L.E.N°:
29|ESPINO PECHO, Lizbet Thalia 16/11/2015 73147507
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 30,00 33,00 - 300,00 493,00
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 507,00 L.E.N°:
30|ESPINOZA QUISPE, Dacio Tristan 16/11/2015 73872406
REMUNER. - - FIRMA:
DSCTOS - - - -
OBSERVAC.: Sepagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) Solo Registra asistencia laboral hasta el 13 de Marzo 2019, a la fecha No Registra Asistencia - L.E.N°:
31|HERNANDEZ SIANCAS, Marcos Lorenzo 16/11/2015 48448417 HABITAT
REMUNER. - - FIRMA:
DSCTOS - - - - - -
OBSERVAC.: Sepagasegin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) A partir del 05 de Julio 2018, No Registra Asistencia Laboral - L.E.N°:
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE : AGOSTO 2019
Planilla N° 008-19-CNM

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
"""" 0735 7 1Y e
REMUNER. 26.386,66 26.386,66 27.193,33
DSCTOS 1.581,66 1.422,00 191,97 107,62 709,37 165,00 473,20 420,00 5.070,82
O 1 £ -1
RESUMEN COMPROBACION MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
R. BASICA DEL TRABAJADOR 1) TOTAL LIQUIDO 21.315,84 EJERCICIO PRESUPUESTAL 2019
R. REUNIFICADA N° Siaf 005106
REMUNERACION CONTRATO 26.386,66 2) RETENCIONES SecFunc 0007
S.N.P. 1.581,66 Prg. 0030
REINTEGRO FDO. PENSIONES 1.422,00 Peod./Pry. 3000355
OTROS DEL PERSONAL EN SERVICIO PRIM. SEGURO 191,97 Act/Al/Obr 5004156
OTROS COMIS. VARIABLE 107,62 Fn 05 Serenazgo
ESSALUD - Vida DivF 014
REF. Rimac Seguros 709,37 GrpF 0031
26.386,66 INTERSEGURO Meta 00001
La Positiva Seguros 165,00 Finalidad 106.645,00
Inasist/Tardanzas Fte.Financ. 5 5 2
RET. JUD. 473,20 Rubro 07 08 09
Desc. Autorizado Clasificador : Monto Monto Monto TOTAL
Desc. Autorizado Il 420,00 21.1.1.15 26.386,66 26.386,66
SOE S.AC. (Lentes) 213115 2.447,40 2.447,40
Coop.Sta.M.M
AESSALUD (IPSS) (CAJA DE ENFERM. Y MATERNIDAD) 2.447,40 Cuota Sindical TOTAL 26.386,66 2.447,40 28.834,06
FECHA: 23/08/2019
5.070,82
3) OTRAS
2.447,40 CUOTA PATRONAL 2.447,40 Ica, 23 de Agosto de 2019
28.834,06 28.834,06
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE :

AGOSTO 2019

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado I SOE S.AC. Coop Coop I.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
ACTIVIDAD: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
32| GARCIA CHAVEZ, Maria del Rosario 15/04/2011 21553429 PROFUTURC
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 100,00 13,50 6,70 120,20
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 879,80 LE.N°:
33|EVANAN ALCA, Victor Saul 12/05/2011 21430965
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 870,00 L.E.N°:
34|NEYRA CAMARGO, Luis Alberto 02/01/2017 21570590
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 450,00 580,00
OBSERVAC.: Dscto Jud. segtin Of. N° 216-2016-SIPL-MBPJ/EXP N° 0279-2014-FC-01 420,00 L.E.N°:
35|MISAJEL ALVARADO Vidal Malaquias 02/01/2017 41649290 PROFUTURO
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 6,70 120,20
OBSERVAC.: 879,80 LE.N°:
36| RAMIREZ MOLINA, Irineo 02/01/2017 09185381
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA:
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°o:
37|DEL CASTILLO MORALES, Jesus Moreni 02/01/2017 48723121
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 34,44 120,00 284,44
OBSERVAC.: 715,56 LE.N°:
38|DIAZ SOTIL, Bryan Bernardo 01/02/2017 73126349 HABITAT
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 3,80 117,30
OBSERVAC.: 882,70 L.E.N°:
39| VEGA HUACHUA, David Josias 02/01/2017 46361897
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 LE.N°:
40| SALCEDO JUAREZ, Jose Miguel 01/02/2017 45851422 INTEGRA
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 15,50 129,00
OBSERVAC.: 871,00 L.E.N°o:
41|HUAYTA CUCHO, Edilberto Teofilo 02/01/2017 19532010
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°:
42|ROJAS NAVARRO, Antonio Roberto 02/01/2017 22071396
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°:
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728
POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE :

AGOSTO 2019

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
PARQUE AUTOMOTOR
43| CHACALTANA TRIGOSO, Pedro Julio 01/02/2017 21420926
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 156,00 156,00
OBSERVAC.: Asistencia a partir de Febrero 2017. Se incorpora al pte trabajador en atencion al Oficio N© 009-2017-SGAVO-MPI, e Informe N° 0115-2017-SGAVO-GPMAS-MPI 1.044,00
OPERADORES DE MAQUINARIA PESADA
44|PENA HUARANJA, Giancarlo Alberto 02/01/2017 42275076
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 156,00 156,00
OBSERVAC.: 1.044,00 L.E.N°:
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL CAMPO FERIAL
45|FLORES SOTO, Hugo Alberto 01/02/2017 40800762
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 156,00 156,00
OBSERVAC.: 1.044,00 LE.N°:
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PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728
POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE :

AGOSTO 2019

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
"""" SUB-TOTAL: T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
REMUNER. 14.600,00 14.600,00 14.600,00
DSCTOS 1.378,00 400,00 54,00 32,70 34,44 450,00 120,00 2.469,14
12.130,86
RESUMEN COMPROBACION MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
R. BASICA DEL TRABAJADOR 1) TOTAL LIQUIDO 12.130,86 EJERCICIO PRESUPUESTAL 2019
R. REUNIFICADA N° Siaf 005106
REMUNERACION CONTRATO 14.600,00 2) RETENCIONES SecFunc 0012
S.N.P. 1.378,00 Prg. 0036
REINTEGRO FDO. PENSIONES 400,00 Peod./Pry. 3000580
OTROS DEL PERSONAL EN SERVICIO PRIM. SEGURO 54,00 Act/Al/Obr 5004326
OTROS COMIS. VARIABLE 32,70 Fn 17 M. Res. Solidos. Mun
ESSALUD - Vida DivF 055
REF. Rimac Seguros GrpF 0124
14.600,00 INTERSEGURO Meta 00001
La Positiva Seguros Finalidad 0107162
Inasist/Tardanzas 34,44 Fte.Financ. 5 5 2
RET. JUD. 450,00 Rubro 07 08 09
AESSALUD (IPSS) (CAJA DE ENFERM. Y MATERNIDAD) 1.314,00 OMC Corp. SAC (Lentes) 120,00 Clasificador : Monto Monto Monto TOTAL
SOE S.AC. (Lentes) 211115 14.600,00 14.600,00
Coop.Sta.M.M 213115 1.314,00 1.314,00
Ret. 5ta Categ.
2.469,14 TOTAL 15.914,00 15.914,00
3) OTRAS FECHA: 23/08/2019
1.314,00 CUOTA PATRONAL 1.314,00
15.914,00 15.914,00 Ica, 23 de Agosto de 2019
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA RUC 20142167744

PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE : AGOSTO 2019
Planilla N° 008-19-CNM
APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado I SOE S.AC. Coop Coop I.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
ACTIVIDAD: MANTENIMIENTO DE PARQUES y JARDINES
46| TIPACTI BENDEZU, Victor David 01/04/2011 21461181 INTEGRA
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 15,50 129,00
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 871,00 LE.N°:
47 |HERNANDEZ VENTURA, Augusto Elmer 01/04/2011 21428166 PROFUTURO
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 6,70 27,00 147,20
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 852,80 L.E.N°:
48| CARDENAS BERNAOLA, Manuel Jose 01/09/2011 22968433 PRIMA * Seglin Seg.RIMAC Seguin Exp.Adm.N°004258-2015 Planilla 84386682 Pag 2 Recepcionado 11/05/2015
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 100,00 13,50 1,80 245,43 360,73
OBSERVAC.: Se paga segin R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI ( 08-04-2016 ) 639,27 LE.N°:
49| HUAMANI QUISPE Moises Antonio 02/01/2017 21521191
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 LE.N°:
50| VELASCO MARTINEZ Celia Teofila 02/01/2017 21450594
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 L.E.N°:
51(CAHUA HUAYTALLA Luis Carlos 02/01/2017 44766277
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 LE.N°:
52|ZEVALLOS ESPINOZA Miguel Eugenio 02/01/2017 47817393
REMUNER. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 FIRMA :
DSCTOS 130,00 130,00
OBSERVAC.: 870,00 LE.N°:
53| CHACALIAZA RAMOS, Jose Francisco 02/01/2017 21475735 PROFUTURO
REMUNER. 1.200,00 1.200,00 1.200,00 FIRMA :
DSCTOS 120,00 16,20 8,04 144,24

OBSERVAC.:

1.055,76 LE.N°:




Pagina 9

SUB GERENCIA DE RECURS MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA RUC 20142167744

Area Remuneraciones S.G.R.H-MPI

PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728
POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE : AGOSTO 2019

Planilla N° 008-19-CNM

APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Dscto. Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta
SUB - TOTAL :
REMUNER. 8.200,00 8.200,00 8.200,00
DSCTOS 520,00 420,00 56,70 32,04 272,43 1.301,17
6.898,83
RESUMEN COMPROBACION MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
R. BASICA DEL TRABAJADOR 1) TOTAL LIQUIDO 6.898,83 EJERCICIO PRESUPUESTAL 2019
R. REUNIFICADA N° Siaf 005106
REMUNERACION CONTRATO 8.200,00 2) RETENCIONES SecFunc 0084
S.N.P. 520,00 Prg. 9002
REINTEGRO FDO. PENSIONES 420,00 Peod./Pry. 3999999
OTROS DEL PERSONAL EN SERVICIO PRIM. SEGURO 56,70 Act/Al/Obr 5000939
OTROS COMIS. VARIABLE 32,04 Fn 17 Mant. Cons. AV
ESSALUD - Vida DivF 055
REF. Rimac Seguros 272,43 GrpF 0125
8.200,00 INTERSEGURO Meta 00001
La Positiva Seguros Finalidad 0001508
Inasist/Tardanzas Fte.Financ. 5 5 2
RET. JUD. Rubro 07 08 09
AESSALUD (IPSS) (CAJA DE ENFERM. Y MATERNIDAD) 738,00 Desc. Autorizado Il Clasificador Monto Monto Monto TOTAL
SOE S.AC. (Lentes) 211115 8.200,00 8.200,00
Coop.S. CH 213115 738,00 738,00
Cuota Sindical
1.301,17 TOTAL 8.938,00 8.938,00
3) OTRAS FECHA: 23/08/2019
738,00 CUOTA PATRONAL 738,00
8.938,00 8.938,00

Ica, 23 de Agosto de 2019
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SUB GERENCIA DE RECURS MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA RUC 20142167744

Area Remuneraciones S.G.R.H-MPI

PLANILLA DE PAGO DEL PERSONAL POR CONTRATO SUJETO A MODALIDAD - DECRETO LEGISLATIVO N°728

POR NECESIDAD DE MERCADO CORRESPONDIENTE AL MES DE : AGOSTO 2019
Planilla N° 008-19-CNM
APELLIDOS Y NOMBRES Remuner. Fecha Ing. D.N.Il. AFIL. A
REMUNER.| R.BASICA R. REUNIF. P. Pacto Contrato Desc. Otros ® T. INGRESO Base FIRMA
DSCTOS S.N.P. F. PENS. P. SEG. C. VAR. + Vida Ds Aut RIMAC Seg. [NTERSEGUR( La Positiva Inasistencias R. Jud. Autorizado Il SOE S.AC. Coop Coop |.R. 5ta Cat CUOTA T. DSCTOS. Inponible
(Onton) Seguros Suarez (Lentes) San C.H Sta M.M. SINDICAL T. LIQUIDO Afecta

RESUMEN GENERAL

TOTAL GENERAL :
REMUNER. 49.186,66 49.186,66 49.993,33
DSCTOS 3.479,66  2.242,00 302,67 172,36 981,80 165,00 34,44 923,20 540,00 8.841,13
40.345,53
RESUMEN COMPROBACION
R. BASICA DEL TRABAJADOR 1) TOTAL LIQUIDO 40.345,53
R. REUNIFICADA NOTA.- La presente planilla de Personal por Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad se elabora
REMUNERACION CONTRATO 49.186,66 2) RETENCIONES seguin Resolucion R. G. A. N° 132-A-2016-GA-MPI, de fecha 08 de Abril 2016; y contratos adjuntos de
S.N.P 3.479,66 cada uno indicando los términos y condiciones.
REINTEGRO FDO. PENSIONES 2.242,00
OTROS DEL PERSONAL EN SERVICIO PRIM. SEGURO 302,67 - Informe N° 450-2019-ACP-SGRR.HH-GA-MPI,de fecha 13/08/2019 (Asistencia), recepcionado
OTROS COMIS. VARIABLE 172,36 S.G. RRHH en fecha 14/08/2019
ESSALUD - Vida - Memorando N° 1035-2019-SGRR.HH-GA-MPI de fecha 14/08/2019
REF. Rimac Seguros 981,80
- 49.186,66
La Positiva Seguros 165,00
Inasist/Tardanzas 34,44
RET. JUD. 923,20
Desc. Autorizado
Desc. Autorizado Il 540,00
SOE S.AC. (Lentes)
Ret. 5ta Categ
Coop.S.C.H
AESSALUD (IPSS) (CAJA DE ENFERM. Y MATERNIDAD) 4.499,40 Coop.Sta.M.M
Cuota Sindical
8.841,13
Ica, 23 de Agosto de 2019
3) OTRAS
4.499,40 CUOTA PATRONAL 4.499,40
53.686,06 53.686,06
C.P.C. NIEVES ESDRAS CORONADO BENITES CPC SANTIAGO IGOR ALFARO ESPOSITO Lic. Adm. JESUS A. PENA LEVANO

Gerente de Administracién-MPI Sub Gerente RR.HH-MPI Jefe (e) A. Rem.S.G.R.H. - MPI




