B~ i
BA /‘-,"
LSS oy |

ne o ] | ‘,',ut..L:PAUDAD P
g FUNCIONAL DE
RESOLUCION DE ALCALDIAN® 591 -2015-AMPI RECS“R '3&
: ORA:
s 09 SET. 2015 | recwa: 1 0
FIRMA:
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE IC

VISTO y CONSIDERANDO.

Que, en articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley
N°® 27680, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobiemo local, que
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme lo establece e articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades; la alcaldia es el organo ejecutivo del gobierno local, El alcalde es el representante legal de
la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; asimismo, el articulo 20° inciso 17) de la referida Ley,
sefiala-que es atribucion del alcalde designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los
demés funcionarios de confianza.

Que, mediante Credencial N° 010-2014-044, de fecha 05 de noviembre del
2014, el Jurado Electoral Especial de Ica, reconoce como Alcalde de la Municipalidad Provincial de Ica, para
el periodo de Gobierno Municipal 2015-2018 al Lic. Adm. Pedro Carlos Ramos Loayza, identificado con DN
N°® 21482739,

Que, habiéndose dado por concluida la designacion de la Lic. Adm. Esther Luisa
Acosta Neyra, en el Cargo de Confianza de Gerente de Desarrollo Econdmico y Seguridad Ciudadana; se
hace necesario designar a un nuevo profesional para que desempefie tales funciones.

En uso de las facultades establecidas en la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades y en mérito a los considerandos precedentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha, al LIC. ADM. MIGUEL
ANGEL ANAYA MONTESINOS, en el Cargo de Confianza de GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO
Y SEGURIDAD CIUDADANA de I3 Municipalidad Provincial de Ica, correspondiéndole el Nivel Remunerativo
que de acuerdo a Ley le corresponde.

ARTICULO SEGUNDOQ.- ENCARGAR al Gerente de Administracion y a la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, comunicar la presente disposicion, al personal de esta Corporacion
Municipal, a fin de brindarle todas las facilidades al nuevo funcionario designado; debiendo adoptar las
medidas pertinentes para el cumplimiento del presente Acto Resolutivo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a |a Gerencia de la Secretaria General,
notificar la presente Resolucion al profesional designado, asi como a las Gerencias y Sub Gerencias
pertinentes de esta Corporacion Municipal con las formalidades previstas en la Ley. .

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




